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"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-07",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Projektet pagar fran 3 april-29 september under dagtid, 5
timmar/dag, 5 dagar/vecka.",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Amnesty International ar en obunden ideell organisation som
arbetar for manskliga rdttigheter.Arbetet sker i kampanjform och innebar
informationsspridning, opin10nsbildnin§ och fundraising, dels centralt, dels
lokalt bland amnestygrupper runt om i landet.Sekretariatet ligger i Stockholm och
har ca 30 anstdllda samt praktikanter och frivilliga.Arbetsplatsen passar alla
medarbetare oavsett kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell laggning. 2005 startade Amnesty
ett projekt for medlemsvarvning via face-to-facemetoden i Stockholm.Projektet
drevs i egen regi och var framgangsrikt.I ar utdkar vi darfor projektet och soéker

nya medlemsrekryterare. Vi utbildar d1§ om Amnesty, fundraising samt projektet.
Dina arbetsuppgifterar att varva nya medlemmar till Amnesty pad gatan i
Storstockholm och eventuellt i narliggande stader. Du ska vara en social,

positiv och glad Eerson med m{cket karisma som garna soéker kontakt med nya
manniskor.Du ska ha en hel del talamod och vara en \"team player\" da du ingar i
en_grupp som maste fungera ihop.Du har inga problem att anpassa dig till nya
miljdéer snabbt och kan arbeta under press.Du bdér kunna uttrycka dig bra pa
svenska.Erfarenhet inom fundraising och face-2-face ar ett plus men inget krav.Vi
lagger vikt vid din personlighet.Pga.av arbetsrattsliga regler bor du vara myndig.
Du anstalls manadsvis med mojlighet till férlangning, dock max 5 manader.Vi jobbar
tatt ihop i gruppen och traffas adven regelbundet.Det &r viktigt for oss pa Amnesty
att skapa en god arbetsmiljé med 6ppen kommunikation. Later detta intressant?
Annonsen ar lopande under projekttiden da vi soker nya rekryterare hela tiden.

I

"text_formatted": null
+,
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "3-6 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"employer": {
"email": null,
"name": "Amnesty International Svenska Sektionen",

"organization_number": null,
"phone_number": null,

"url": null,

"workplace": null
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"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"experience_required": null,
"external_id": null,
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"headline": "Amnesty soker medlemsrekryterare infér sommaren!",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-07",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"number_of_vacancies": "10",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label”: null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-08",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
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"concept_id": null,
"label": "Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-05-19",
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,

"reference": null,

"url": null,

"via_af": null

I
"description": {

"company_information": null,

"conditions": "K1 17.00 - 21.00 sOondag - torsdag under perioden 21 maj -
22 juni",

"needs": null,

"requirements": null,

"text": "Vardfamiljsrekryterare for AFS Interkulturell Utbildning Den 4
augusti kommer 75 utbytesstudenter fran varldens alla hérn som skall bo i Sverige
under ett ar.AFS séker nu vardfamiljsrekryterare som pa telefon kan kontakta
familjer som tidigare visat intresse fér AFS och for méjligheten att ta emot en
utbytesstudent. Att rekrytera vardfamiljer innebdr att inspirera familjer att se
den fantastiska méjligheten att \"ta emot varlden i sitt hem\" och knyta livslanga
vanskapsband med en ung manniska fran ett annat land. Arbetstiden ar k1 17.00 -
21.00 soéndag - torsdag under perioden 21 maj - 22 juni.Krav: - stor erfarenhet av
telefonforsaljnlng - genuint intresse for den verksamhet som AFS bedriver -
erfarenhet av arbete 1 ideell organisation eller liknande Du ska sjalvklart
ocksa vara serviceinriktad, valorganiserad, stresstalig och lyhérd.Har du sjalv
varit utbytesstudent, arbetat eller bott utomlands &r det en stor fordel.
Arbetsplats: Sédermalm i Stockholm Lén: AFS har funnits i Sverige sedan 1948

och er ﬂuder svenska ungdomar méjligheten att tillbringa ett ar utomlands och
utlandska studenter att bo och leva med en svensk familj under ett ar. Se aven
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var hemsida www.afs.se.AFS Intercultural
68 Stockholm",

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "11 dagar - 3 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
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Programs Sweden Tullgdrdsgatan 10 S-116

+

"employer": {
"email": null,
"name": "AFS Interkulturell Utbildning",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Vardfamiljsrekryterare",
"id": null,
"last_publication_date": "2006-05-19",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
+
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "4",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0O"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
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b

"publication_date": "2006-05-16",
"removed": null,

"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {

b

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

"scope_of_work": {

b

max": null,
"min": null

"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {

b

"concept_id": null,
"label": "Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

"workplace_address": {

b

"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

"other_old_legacy_attributes": {

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-10"
"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
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242 },

243 "description": {

244 "company_information": null,

245 "conditions": "Heltid/tillsvidare",

246 "needs": null,

247 "requirements": null,

248 "text":. "Uppdragsbeskrivning tng har pa kort tid etablerat sig som en av

de ledande aktdrerna pa den expansiva marknaden for uthyrning och rekrytering av
hogskolestudenter och seniorer (50+).Nu sdker vi annu en vass rekryterare.Vi har
hoga ambitioner och vara medarbetare ar starkt drivna, affarsinriktade personer
som aktivt bidrar till utvecklingen av vart féretag. Som ett led i var tillvaxt
soker vi en erfaren, ambitids ocﬁ affarsinriktad person som i nara samarbete med
vara saljare ska utveckla kunder genom att rekrytera och bemanna
kundupEdrag Tjansten innefattar - Helhetsansvar foér rekrytering av student- och
seniorkonsulter till kunduppdrag ndr saljare eller du har fatt in ett nytt
uppdrag.- Loépande kontakt med personal- och linjechefer hos vara kunder i
samarbete med sdljare.- Personalansvar for student- och seniorkonsulter samt
administration av anstadllningar.- Loépande bemanna kunduppdrag inklusive
schemalaggning och nyrekrytering vid behov.- Genomféra marknadsaktiviteter mot
hégskolor och universitet i Stockholmsregionen.- Merfdrsdaljning till befintliga
kunder . Kravprofil Kravspecifikation - 1-3 dars erfarenhet av rekrytering inom
olika kompetensomraden, garna fran bemanningsbranschen.- Akademisk utbildning inom
ekonomi eller personalvetenskap, mojligtvis inom teknik eller data/IT.-
Intresserad av och erfaren inom foérsdljning eller kundrelationer.- Det ar av stor
vikt att du har god manniskokdannedom och ett stort intresse av att mdéta nya
manniskor.- Utatriktad och effektiv.- Det ar aven onskvart om du har goda natverk
inom studentvarlden, garna genom erfarenhet fran kar- eller studentféreningsliv
och tagit del vid arbetsmar nadsdagar eller liknande.- FOr att trivas och lyckas
behéver du vara full av energi, handlingskraft och ha en positiv installning.Som
medarbetare hos oss far du vardefulla kunskaper och erfarenheter: - Stort ansvar
och méjlighet att vidare utvecklas i rollen som rekryterare och pa sikt aven
kundansvarig.- Utvecklad kompetens inom kundrelationer och affarsmannaskap.- Stora
kontakt{tor i naringslivet.- Delaktighet och erfarenhet av att jobba i ett foéretag

med tillvaxt.Vart kontor ar beldget centralt i Stockholm. Tjansten tilltrads i1
augusti. Ange \"Affarsinriktad rekryterare - 1-3 ars erfarenhet\" i brevets
amnesrad. ",

249 "text_formatted": null

250 },

251 "driving_license": null,

252 "driving_license_required": null,

253 "duration": {

254 "concept_id": null,

255 "label": "Tills vidare",

256 "legacy_ams_taxonomy_id": null

257 },

258 "employer": {

259 "email": null,

260 "name": "tng",

261 "organization_number": null,

262 "phone_number": null,

263 "url": null,

264 "workplace": null

265 },

266 "employment_type": {

267 "concept_id": null,

268 "label": null,

269 "legacy_ams_taxonomy_id": null

270 },

271 "experience_required": null,

272 "external_id": null,

273 "headline": "Affarsinriktad rekryterare, 1-3 ars erfarenhet",

274 "id": null,
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"last_publication_date": "2006-06-10",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2006-05-29",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
T
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
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"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,

"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-23",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url™: null,
"via_af": null
T
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid/Tillsvidareanstallning",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Hays ar sgecialister pa att rekr{tera och hyra ut specialister.Vi
finns representerade i 19 lander i Europa, Australien, Nya Zeeland, Kanada,
Mellandstern och Asien.Vi avldénar 34 000 konsulter varje vecka. Vi noterades pa
Londonborsen redan 1958 och dr idag ett av dess 150 storsta féretag.I Sverige ar
vi specialister inom vara affarsomraden Ekonomi, Finans, IT, Marknad, Férsaljning,
Juridik, HR, Administration och Chefsrekryterlng P3 var hemsida hittar du vara
aktuella t]anster samt information om nagra av de foretag vi samarbetar med.Besok
oss garna pa www.hays.se Hays etablerade sin verksamhet i Sverige for snart 3
ar sedan.Vi hyr ut och rekryterar personal inom affarsomradena Ekonomi,
Administration, IT, Marknad och Foérsdaljning, Juridik, Finans, HR, Chefsrekrytering
samt Internationella Jobb. Hays i Sverige ar ett starkt tlllvaxtbolag och
skriver intressanta avtal med stora och medelstora foretag.Vi befinner oss nu i
ett expansivt skede och rekryterar internt, Vi behoéver nu forstarka vart
framgangsrika team inom affdrsomradet IT.Vi soker darfér en driven IT-rekryterare
med fokus pa kandidathantering.Vi tror att du har, férutom ditt \"affarstank\",
nagra ars erfarenhet fran var bransch och ett upparbetat natverk tillsammans med
%od kannedom om IT-branschen i stort.Vi tillsatter alla typer av tjanster inom IT,
ran supporttjanster och specialister till IT-chefer. Vi ar specialister inom
vara affarsomraden och har en sEec1allsts forstaelse for det egna kompetensomradet
nar det galler bemanning och re gterlng Vara rekryteringskonsulter besitter aven
en sadan gedigen erfarenhet inom branschen och respektive specialists omrade att
de kan ge skraddarsydda och praktiska rad. Vi som arbetar pa Hays haller ett
hégt tempo, tar ett stort eget ansvar och har en stark inre drivkraft att
lyckas.Fo6r att passa in i var organisation sdker vi darfér dig som ar hungrig och
driven samtidigt som du ar mycket organiserad och lyhérd.Du ar en positiv,
flexibel person som har ett stort intresse f6r manniskor och som kan hantera
situationen i en foranderlig arbetsmiljé!Vi vill att du har mycket goda kunskaper
i engelska eftersom vi arbetar i en internationell milj6.Pa Hays vardesatter vi
dessutom egenskaper som prestigeldshet, oraddhet och uthdllighet! Vi erbjuder en
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spannande, internationell arbetsmiljo i ett tillvaxtforetag.Il ditt arbete ansvarar
du for helheten.vi arbetar bade med kund- och kandidatsidan och far pa detta satt
ett mycket stimulerande arbete.Vidare har vi stort fokus pa_ affarsmassigheten och
ar duktiga pa att férhandla, gora avslut samt skaﬁa goda relationer, bade med
kunder och kandidater.Egna inftiativ premieras och vi ar ett sammansvetsat team
som med stolthet goér denna resa.Nu sdker vi fler som vill fardas med oss!Vi vill
ha din ansdkan omedelbart!Det gar bra foér oss och vi behéver férstarka vart kontor
inom ett flertal affarsomraden i Stockholm snarast.Mark ansdékan med \"
Rekryteringskonsult\".ovanstdende mailadress",

364 "text_formatted": null

365 },

366 "driving_license": null,

367 "driving_license_required": null,
368 "duration": {

369 "concept_id": null,

370 "label": "Tills vidare",

371 "legacy_ams_taxonomy_id": null
372 },

373 "employer": {

374 "email": null,

375 "name": "Hays AB",

376 "organization_number": null,
377 "phone_number": null,

378 "url": null,

379 "workplace": null

380 },

381 "employment_type": {

382 "concept_id": null,

383 "label": null,

384 "legacy_ams_taxonomy_id": null
385 },

386 "experience_required": null,

387 "external_id": null,

388 "headline": "Rekryteringskonsult - IT",
389 "id": null,

390 "last_publication_date": "2006-06-23",
391 "logo_url": null,

392 "must_have": {

393 "languages": null,

394 "skills": null,

395 "work_experiences": null

396 },

397 "nice_to_have": {

398 "languages": null,

399 "skills": null,

400 "work_experiences": null

401 },

402 "number_of_vacancies": "1",

403 "occupation": {

404 "concept_id": null,

405 "label": null,

406 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"
407 },

408 "occupation_field": {

409 "concept_id": null,

410 "label”: null,

411 "legacy_ams_taxonomy_id": null
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},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2006-05-24",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description"”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-18",
"application_details": {

"email": null,
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467 "information": null,

468 "other": null,

469 "reference": null,

470 "url": null,

471 "via_af": null

472 },

473 "description": {

474 "company_information": null,

475 "conditions": "Enligt oOverenskommelse",

476 "needs": null,

477 "requirements": null,

478 "text": "Manpower Professional arbetar med rekr{terlng, och uthyrning av
arbetsmarknadens mest kvalificerade medarbetare, med allt fran chefs- och

ledningsrekrytering till specialistfunktioner.Framst inom féljande omraden:
Executive, Engineering, Finance och HR.For kunds rdkning séker vi nu rekryterare
till var uthyrnlngsverksamhet Arbetsbeskrivning I tjansten som rekryterare kommer
du att vara involverad i hela rekryteringsprocessen, vilket innebar urval,
intervjuer, referenstagningar samt administration.Vem ar du?Vi soéker dig som har
erfarenhet av_att arbeta sjdlvstdndigt med rekrytering pa rekryteringsforetag
eller personalavdelning.Du ar sklck11§ pa att hitta ratt person till ratt
tjanst.Har du utbildning inom personalomradet ar det meriterande.Vi ser gdrna att
du har erfarenhet fran nagot personlighetstest, exemEelv1s OPQ.Du har god
samarbetsformdga och ar som person drivande, kommunikativ och flexibel.Du anstdlls
av Manpower Professional och arbetar som uthyrd konsult.Vad kan vi erbjuda dig?Vi
hjélper dig att forma din framtid utifrdn din kompetens samt dina behov och
onskemal.Genom varierande uppdrag kan du bygga upp ett stort kontaktnat och fa
mycket erfarenhet pa kort tid. Manﬁower efterstravar mangfald Vi vardesatter de
kvaliteter som en jamn dlders- och konsfordelning samt etnisk och kulturell
mangfald tillfoér verksamheten.Kontaktperson Du soker tjansten via
ansokningslanken.Valkommen med din ansékan!",

479 "text_formatted": null

480 },

481 "driving_license": null,

482 "driving_license_required": null,
483 "duration": {

484 "concept_id": null,

485 "label": "Tills vidare",

486 "legacy_ams_taxonomy_id": null
487 },

488 "employer": {

489 "email": null,

490 "name": "Manpower Professional”,
491 "organization_number": null,

492 "phone_number": null,

493 "url": null,

494 "workplace": null

495 },

496 "employment_type": {

497 "concept_id": null,

498 "label": null,

499 "legacy_ams_taxonomy_id": null
500 },

501 "experience_required": null,

502 "external_id": null,

503 "headline": "Rekryterare sokes omgaende",
504 "id": null,

505 "last_publication_date": "2006-06-18",
506 "logo_url": null,

507 "must_have": {
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"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2006-05-18",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": ".",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",

"municipality_concept_id": null,
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563 "postcode": null,

564 "region": null,

565 "region_code": null,

566 "region_concept_id": null,

567 "street_address": null

568 },

569 "other_old_legacy_attributes": {

570 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

571 "DXA": null,

572 "BIL_KRAV": null,

573 "TILLTRADE": null

574 }

575 }

576 {

577 "access": null,

578 "access_to_own_car": null,

579 "application_deadline": "2006-05-20",

580 "application_details": {

581 "email": null,

582 "information": null,

583 "other": null,

584 "reference": null,

585 "url": null,

586 "via_af": null

587 },

588 "description": {

589 "company_information": null,

590 "conditions": "heltid/ tillsvidare",

591 "needs": null,

592 "requirements": null,

593 "text": "Medrek Rekrytering AB driver nordens ledande kanaler for
rekrytering av personal inom vard och life science . Medrek Rekrytering AB ar

norra Europas ledande onlinerekryterare inom vard och life science med de
6verldagset storsta siterna i Sverige, Danmark, Norge och UK. Under 2006 lanseras
aven medrek i Finland. Var danska verksamhet www.medrek.dk har under 2004 och 2005
dubblat omsattning och ar ledande i Danmark. For att fortsatta vaxa ytterligare
soker vi nu en ny dansktalande SALJARE Som vill bli en del av var fortsatta
expansion i Danmark. Arbetsbeskrivning Du har telefonen som verktyg for att
bearbeta kunder i hela Danmark. Huvuddelen handlar om att du skapar nya kontakter,
saljer in dig sjalv och medrek, men du far ocksa ett antal befintliga kunder som
redan med framgang anvant medrek.dk. Vi ser till att du har alla forutsattningar
att lyckas men du mdste vara stark i dig sjalv och veta att du ar en skicklig
kommunikatdér som dlskar att salja. Grundlon och provision och 1n%et loénetak.

Krav Du skall tala danska Du skall vara bosatt i/vara beredd att flytta till
Stockholm Du skall alska att jobba med salj och vara en positiv person Du skall ha
en hog arbetsmoral och dokumenterat goda saljresultat Passar du in pa ovanstaende
ar du valkommen att ansodka genom att klicka pa foljande lank: http://
www.medrek.se/run/?_sid=1&form=medrek&annonsid=84867",

594 "text_formatted": null

595 },

596 "driving_license": null,

597 "driving_license_required": null,
598 "duration": {

599 "concept_id": null,

600 "label": "Tills vidare",

601 "legacy_ams_taxonomy_id": null
602 },

603 "employer": {

604 "email": null,
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"name": "Medrek Rekrytering AB",
"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

"headline": "Dynamisk dansktalande saljare sokes",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-05-20",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-03",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"scope_of_work": {
max": null,
"min": null
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},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2006-05-26"

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Poolia PRESENTATION

HR-processer.
UTBILDNING/ERFARENHET

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-ccf770261933/

Var kund ar i behov av en vikarierande rekryterare under tiden ordinarie
befattningshavare arbetar med ett projekt.

ARBETSUPPGIFTER

Dina huvudsakliga arbetsuppgifter kommer att bestd av: - Att ansvara for att driva
och utveckla reEryteringsverksamheten vid foretaget. - Internkonsulting till
foretagets chefer vid rekryteringar. - Att medverka i personalavdelningens 6vriga
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Du som séker har en hogskole-/universitetsutbildning inom HR-omradet samt
kvalificerad erfarenhet fran rekryteringsomradet. Du kan arbeta sjalvstandigt
men ser ocksa samarbete och samverkan i grupp som en naturlig arbetsform. Du ar
malinriktad, initiativrik kombinerat med drivkraft och férmagan att kunna
prioritera och ﬁlanera ditt arbete i en tempofylld miljo. Du ar kommunikativ, en
god lyssnare och kan kombinera helhetssyn med detaljer samt skapa och uppratthalla
goda relationer. FORETAGSPRESENTATION",

709 "text_formatted": null

710 },

711 "driving_license": null,

712 "driving_license_required": null,
713 "duration": {

714 "concept_id": null,

715 "label": "Tills vidare",

716 "legacy_ams_taxonomy_id": null
717 },

718 "employer": {

719 "email": null,

720 "name": "Poolia",

721 "organization_number": null,
722 "phone_number": null,

723 "url": null,

724 "workplace": null

725 },

726 "employment_type": {

727 "concept_id": null,

728 "label": null,

729 "legacy_ams_taxonomy_id": null
730 },

731 "experience_required": null,

732 "external_id": null,

733 "headline": "Vikarierande rekryterare till Karlstad",
734 "id": null,

735 "last_publication_date": "2006-05-26",
736 "logo_url": null,

737 "must_have": {

738 "languages": null,

739 "skills": null,

740 "work_experiences": null

741 },

742 "nice_to_have": {

743 "languages": null,

744 "skills": null,

745 "work_experiences": null

746 },

747 "number_of_vacancies": "1",

748 "occupation": {

749 "concept_id": null,

750 "label": null,

751 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"
752 },

753 "occupation_field": {

754 "concept_id": null,

755 "label": null,

756 "legacy_ams_taxonomy_id": null
757 },
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"occupation_group":

{

"concept_id": null,

"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-11",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {

"concept_id": null,

"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

b

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"workplace_address"

i A

"city": "Stockholm",

"coordinates":

null,

"country": null,

"country_code":

"country_concept_id": null,

"municipality":

"municipality_code": "1780",
"municipality_concept_id": null,

null,

null,

"postcode": null,

"region": null,
"region_code":

"region_concept_id": null,

null,

"street_address": null

}

"DXA": null,

ther_old_legacy_attributes":
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car":
"application_deadline": "2006-06-25"

null,

"application_details": {

"email": null,
"information":

null,
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813 "other": null,

814 "reference": null,

815 "url": null,

816 "via_af": null

817 },

818 "description": {

819 "company_information": null,

820 "conditions": "Projektet pagar fran juni- september under dagtid, 5
timmar/dag, 5 dagar/vecka."

821 "needs": null,

822 "requirements": null,

823 "text": "Amnesty International ar en obunden ideell organisation som

arbetar foér manskliga rattigheter.Arbetet sker i kampanjform och innebar
informationsspridning, opin10nsbildnin§ och fundraising, dels centralt, dels
lokalt bland amnestygrupper runt om i landet.Sekretariatet ligger i Stockholm och
har ca 30 anstdllda samt praktikanter och frivilliga.Arbetsplatsen passar alla
medarbetare oavsett kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell laggning. 2005 startade Amnesty
ett projekt for medlemsvarvning via face-to-facemetoden i Stockholm.Projektet
drevs i egen regi och var framgangsrikt.I ar utokar vi darfor projektet till
Malardalen och séker nya medlemsrekryterare i Eskilstuna. Vi utbildar dig om
Amnesty, fundraising samt projektet.Intervjuerna och utbildningen sker pa vart
sekretariat i Stockholm.Dina arbetsuppgifter ar att varva nya medlemmar till
Amnesty pa gatan i Eskilstuna och eventuellt i narliggande orter eller stader.
Du ska vara en social, positiv och glad person med mycket karisma som garna soOker
kontakt med nya manniskor.Du ska ha en hel del talamod och vara en \"team player\"
dd du ingar i en gruBB som maste fungera ihop.Du har inga Eroblem att anpassa dig
till nya miljGer snabbt och kan arbeta under press.Du bor kunna uttrycka dig bra

a svenska.Erfarenhet inom fundralslnﬁ och face-2-face ar ett plus men inget

rav.Vi lagger vikt vid din personlighet.Pga.av arbetsrattsliga regler bdr du vara

myndig. Du anstdlls manadsvis med moéjlighet till forléngning, dock max 4
manader.Vi jobbar tatt ihop i gruppen och traffas aven regelbundet.Det ar viktigt
fér oss pa Amnesty att skapa en god arbetsmiljé med opEen_kommuglkatlgn Later
detta intressant? Annonsen ar lopande under projekttiden da vi sdker nya
rekryterare hela tiden. ",

824 "text_formatted": null

825 },

826 "driving_license": null,

827 "driving_license_required": null,

828 "duration": {

829 "concept_id": null,

830 "label": "3-6 manader",

831 "legacy_ams_taxonomy_id": null

832 },

833 "employer": {

834 "email": null,

835 "name": "Amnesty International Svenska Sektionen",

836 "organization_number": null,

837 "phone_number": null,

838 "url"™: null,

839 "workplace": null

840 },

841 "employment_type": {

842 "concept_id": null,

843 "label": null,

844 "legacy_ams_taxonomy_id": null

845 },

846 "experience_required": null,

847 "external_id": null,

848 "headline": "Amnesty sdker medlemsrekryterare i Eskilstuna",
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"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-25",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "4",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0O"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-26",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Deltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/
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"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0484",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-23",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Dagtid",
"needs": null,
"requirements": null,
"text": "Industrisupport Varmland AB ar ett foretag som startade sin

verksamhet 1999 inom regionen Varmland och Dalsland.Vi har under aren expanderat
och finns idagslaget aven i Orebro och Eskilstuna regionen.Vi arbetar i ett
natverk med ett 90 - tal industri - och taénsteféreta 1 olika branscher.Bolagets
affarside ar inriktad pd Entreprenad - Rekrytering och Personaluthyrning.Vi
arbetar med saval kollektiv arbetskraft som tjansteman inom olika kategorier.Vi
behover nu forstarka var organisation med ytterligare en rekryterare/saljare till
Eskilstuna regionen.Den vi soker kommer att tillsammans med nuvarande rekryterare/
saljare fortsatta att bygga upp var bemannigsverksamhet i Eskilstuna regionen.Den
vi soker bor ha ett stort kontaktnat samt kunna arbeta sjalvstandigt och
malmedvetet.Du skall ha mycket god initativférmdga och stor egen
drivkraft.Arbetsupp§ifterna bestar av daglig kontakt med vara kunder och var
personal vilket staller hoga krav pa dig som person. Du kommer att erhadlla basta
tankbara stod fran var organistation och fa den uppbackning som kravs.Var
verksamhet ar under stark utveckling vilket innebdr att du kommer in i ett
Eositivt féretag med mycket goda framtidsutsikter. Vi ser det som positivt om du
ag tidigare erfarenheter inom bemannigsbranschen.Gdarna med tjansteforsdaljning mot
industri.",

"text_formatted": null
T
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {

"concept_id": null,

"label": "Tills vidare",
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"legacy_ams_taxonomy_id": null

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

I

"employer": {
"email": null,
"name": "Industrisupport Varmland AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null

T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Rekryterare/Affarsutvecklare/Saljare",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-23",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0O"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-31",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description"”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null
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1001 },

1002 "scope_of_work": {

1003 "max": null,

1004 "min": null

1005 },

1006 "source_type": null,

1007 "timestamp": null,

1008 "webpage_url": null,

1009 "working_hours_type": {

1010 "concept_id": null,

1011 "label": "Heltid",

1012 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1013 },

1014 "workplace_address": {

1015 "city": "ARVIKA",

1016 "coordinates": null,

1017 "country": null,

1018 "country_code": null,

1019 "country_concept_id": null,
1020 "municipality": null,

1021 "municipality_code": "0484",
1022 "municipality_concept_id": null,
1023 "postcode": null,

1024 "region": null,

1025 "region_code": null,

1026 "region_concept_id": null,
1027 "street_address": null

1028 },

1029 "other_old_legacy_attributes": {
1030 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
1031 "DXA": null,

1032 "BIL_KRAV": null,

1033 "TILLTRADE": null

1034 }

1035 }

1036 {

1037 "access": null,

1038 "access_to_own_car": null,

1039 "application_deadline": "2006-06-21",
1040 "application_details": {

1041 "email": null,

1042 "information": null,

1043 "other": null,

1044 "reference": null,

1045 "url": null,

1046 "via_af": null

1047 },

1048 "description": {

1049 "company_information": null,
1050 "conditions": "Heltid",

1051 "needs": null,

1052 "requirements": null,

1053 "text": "Vi soker dig som ar hungrig pa att fa komma in pad ett spannande

och kravande foretag!Vi ser gdrna att du har en bakgrund inom fdérsaljning och
IT.Till Nordens ledande IT-konsultmaklare sdker vi nu en rekryterare med ett
starkt driv for uppdrag tillsvidare pa heltid.Var uppdragsgivare ar ett ungt och
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dynamiskt foretag som genomsyras av ett hogt sdlj/kundfokus.FOretaget sitter 1
moderna lokaler pd Ostermalm i Stockholm.I detta véxande féretag kommer det att
finnas m0311§heter att utvecklas till nya roller i saljorganisationen, mot search-
eller sal len.Kravprofil Vi séker en ung, pigg, driven och oradd person som
vill fa chansen att komma in pa ett spannande foretag med stor tillvaxt.Du bor
vara serviceorienterad, noggrann, strukturerad och utatriktad som person.Utmarkt
svenska och engelska i tal och skrift r ett krav.Om du behirskar andra sprak ar
det mycket meriterande.Vi ser gdrna att du har stor social férmaga och en sdljande
personlighet.Utlandserfarenhet och intresse av férsaljning och IT-branschen ar ett
plus.Om tng tng rekryterar och hyr ut unga akademiker och seniorer (50+).Lds mer
om 0ss pa www.tng.se.

1054 "text_formatted": null

1055 },

1056 "driving_license": null,

1057 "driving_license_required": null,
1058 "duration": {

1059 "concept_id": null,

1060 "label": "Tills vidare",

1061 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1062 },

1063 "employer": {

1064 "email": null,

1065 "name": "tng",

1066 "organization_number": null,
1067 "phone_number": null,

1068 "url": null,

1069 "workplace": null

1070 },

1071 "employment_type": {

1072 "concept_id": null,

1073 "label": null,

1074 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1075 },

1076 "experience_required": null,

1077 "external_id": null,

1078 "headline": "Rekryteringsassistent till konsultmdklarbolag",
1079 "id": null,

1080 "last_publication_date": "2006-06-21",
1081 "logo_url": null,

1082 "must_have": {

1083 "languages": null,

1084 "skills": null,

1085 "work_experiences": null

1086 },

1087 "nice_to_have": {

1088 "languages": null,

1089 "skills": null,

1090 "work_experiences": null

1091 },

1092 "number_of_vacancies": "1",

1093 "occupation": {

1094 "concept_id": null,

1095 "label": null,

1096 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"
1097 },

1098 "occupation_field": {

1099 "concept_id": null,
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"publication_date": "2006-05-22",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

}

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {

"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-01"

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/
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1155 "application_details": {

1156 "email": null,

1157 "information": null,

1158 "other": null,

1159 "reference": null,

1160 "url": null,

1161 "via_af": null

1162 T,

1163 "description": {

1164 "company_information": null,

1165 "conditions": "Heltid",

1166 "needs": null,

1167 "requirements": null,

1168 "text": "Uppdragsbeskrivning Vi soker dig som ar oerhért hungrig pa att fa
komma in pa ett spannande och kravande foéretag!Vi ser garna att du har en bakgrund
inom férsaljning och IT. Till Nordens ledande IT-konsultmdklare soker vi nu en

searcher (rekryterare) med ett starkt driv fér uppdrag tillsvidare pa heltid.var
uppdragsgivare ar ett ungt, dynamiskt och vaxande foretag som genomsyras av ett
hogt sélj/kundfokus.Féretaget sitter i moderna lokaler pa Ostermalm 1
Stockholm.Som searcher kommer du sitta \"mitt i\" IT-konsultmarknaden och ha
mycket kontakt med konsulter, konsultbolaE och konsultkdpare.Du kommer arbeta 1
ett team av ca 7-8 personer searchers.Du kommer att tilldelas ett kompetensomrade
inom IT dar du skall bli expert pa att hitta konsulter.Som kompetensansvarig fér
omradet kommer du férvantas \"ha koll pa\" bolag och konsulter som &r vassa inom
detta omrade.Du kommer ocksa att ha ett ndra samarbete med flera faltsaljare (key
account managers). Dina huvudsakliga arbetsuppgifter kommer att vara foljande:
-Hitta ratt konsult till de aktuella forfragningarna.-Formulera kundens behov och
annonsera projektet.-Soka i natverk efter passande konsulter -Genomfdra
telefonintervjuer, foérhandla om pris, kontrollera tillgén§lighet och referenser.-
Valja ut kandldater sammanstdlla offert och offerera tillsammans med
féltsaljare.-Varda kund- och konsultrelationer.-Arbeta for forlangningar av
uppdrag.-Hitta och generera nya sdljleads.-Leta uEp nya kontaktpersoner och
mojligheter till nya affarer. Kravprofil Det viktigaste for att du skall klara
rollen och trivas 1 _arbetet ar: -Din positiva och serviceinriktade instdllning -
Din saljande personlighet.Du har garna salj- och serviceerfarenhet.-Din kansla for
service och kvalitet -Ditt intresse foér och kunskap om IT-branschen, dess olika
teknologier och roller.-Din héga stresstalighet och fdormaga att koordinera flera
parallella saljprocesser.-Obehindrad svenska och engelska i tal och skrift ar ett
maste.Ovriga europeiska sprak dr meriterande.Ange tydligt \" Saljlnrlktad searcher
till IT-konsultmdklare\" i mailrubriken.Lds mer om oss pa www.tng.se."

1169 "text_formatted": null

1170 },

1171 "driving_license": null,

1172 "driving_license_required": null,
1173 "duration": {

1174 "concept_id": null,

1175 "label": "Tills vidare",

1176 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1177 },

1178 "employer": {

1179 "email": null,

1180 "name": "tng",

1181 "organization_number": null,
1182 "phone_number": null,

1183 "url": null,

1184 "workplace": null

1185 },

1186 "employment_type": {

1187 "concept_id": null,

1188 "label": null,

1189 "legacy_ams_taxonomy_id": null
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},
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

"headline": "Saljinriktad searcher till IT-konsultmdklare",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-01",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-02",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

I

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"workplace_address": {
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"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-25",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Saljkompetens AB ar ett foéretag som ar specialister inom
saljomradet och arbetar med rekrytering, uthyrning, utbildning och konsulting/
effektivisering. Vi grundades 1998 och jobbar med att hjalpa vara kunder utveckla,
forstarka och gérbéttra sin sdljorganisation och bistar dem i deras
utvecklingsprocess pa saljsidan. Da vi har en 6kad efterfragan pa vara tjanster
behover vi nu en erfaren saljande rekryterare till var rekryteringsverksamhet. Du
ar van att arbeta sjalvstandigt och ar bra pad att bygga relationer med kunder. Du
ar malinriktad, van att ha ett hogt tempo och du har ett eget driv och tar garna
egna initiativ. Vidare ar du en lyhérd person som dr bra pa att hantera manniskor
och du ar noggrann och strukturerad i ditt arbete samt prestigelds och flexibel i
ditt satt att vara. I arbetet har du helhetsansvar for rekryteringsprocessen med
annonsutformning, urval, intervjuer, presentation av slutkandidater m.m. Du har
tidigare erfarenhet av rekryterin% och vi vill att du har erfarenhet av
forsaljning bade via telefon och faltférsdljning, gdrna inom tjanstefdérsaljning.
Erfarenhet fran bemanningsbranschen ar meriterande.",

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
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"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"employer": {
"email": null,
"name": "Saljkompetens AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Erfaren saljande rekryterare
"id": null,
"last_publication_date": "2006-06-25",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2006-05-26",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
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"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

}

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id":

}

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,

null

null

"country_concept_id": null,

"municipality": null,

"municipality_code": "0180",

"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,

"region_concept_id": null,

"street_address": null
},

"other_old_legacy_attributes":

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2006-06-28"

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {

"company_information": null,

"conditions": "Heltid",
"needs": null,
"requirements": null,
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1398 "text": "Saljkompetens AB ar ett foéretag som ar specialister inom
saljomradet och arbetar med rekrytering, uthyrning, utbildning och konsulting/
effektiviserin%. Vi grundades 1998 och jobbar med att hjdlpa vara kunder utveckla,
forstarka och forbattra sin sadljorganisation och bistar dem i deras
utvecklingsprocess pa sdljsidan. D& vi har en 6kad efterfragan pa vara tjéanster
behdéver vi nu en erfaren rekryterare med stort intresse for salj till var
rekryteringsverksamhet. Du ar van att arbeta sjalvstandigt och ar bra Eé att bygga
relationer med kunder. Du ar malinriktad, van att ha ett hogt tempo och du har ett
eget driv och tar garna egna initiativ. Vidare ar du en lyhord person som ar bra
pa att hantera manniskor och du ar noggrann och strukturerad i ditt arbete samt
prestigelds och flexibel i ditt satt att vara. I arbetet har du helhetsansvar
for rekryteringsprocessen med annonsutformning, urval, intervjuer, presentation av
slutkandidater m.m. Du har tidigare erfarenhet av rekrytering och vi vill att du
har erfarenhet av forsdljning bade via telefon och faltfoérsaljning, gdrna inom
tjansteforsaljning. Erfarenhet frdn bemanningsbranschen ar meriterande.",

1399 "text_formatted": null

1400 },

1401 "driving_license": null,

1402 "driving_license_required": null,
1403 "duration": {

1404 "concept_id": null,

1405 "label": "Tills vidare",

1406 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1407 },

1408 "employer": {

1409 "email": null,

1410 "name": "Saljkompetens AB",
1411 "organization_number": null,
1412 "phone_number": null,

1413 "url": null,

1414 "workplace": null

1415 },

1416 "employment_type": {

1417 "concept_id": null,

1418 "label": null,

1419 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1420 },

1421 "experience_required": null,

1422 "external_id": null,

1423 "headline": "Erfaren rekryterare med intresse foér salj",
1424 "id": null,

1425 "last_publication_date": "2006-06-28",
1426 "logo_url": null,

1427 "must_have": {

1428 "languages": null,

1429 "skills": null,

1430 "work_experiences": null

1431 },

1432 "nice_to_have": {

1433 "languages": null,

1434 "skills": null,

1435 "work_experiences": null

1436 },

1437 "number_of_vacancies": "1",

1438 "occupation": {

1439 "concept_id": null,

1440 "label": null,

1441 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"
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1496 {

},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2006-05-29",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
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"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-25",
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,

"reference": null,

"url": null,

"via_af": null

}
"description": {

"company_information": null,

"conditions": "Projektet pagar fran juni- september under dagtid, 5
timmar/dag, 5 dagar/vecka",

"needs": null,

"requirements": null,

"text": "Amnesty International ar en obunden ideell organisation som
arbetar foér manskliga rattigheter.Arbetet sker i kampanjform och innebar
informationsspridning, opinlonsbildnin§ och fundraising, dels centralt, dels
lokalt bland amnestygrupper runt om i landet.Sekretariatet ligger i Stockholm och
har ca 30 anstdllda samt praktikanter och frivilliga.Arbetsplatsen passar alla
medarbetare oavsett kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell laggning. 2005 startade Amnesty
ett projekt for medlemsvarvning via face-to-facemetoden i Stockholm.Projektet
drevs i egen regi och var framgangsrikt.I ar utokar vi darfor projektet tlll
Madlardalen och séker nya medlemsrekryterare i Vasteras. Vi utbildar dig o
Amnesty, fundraising samt projektet.Intervjuerna och utbildningen sker pa vart
sekretariat i Stockholm.Dina arbetsuppgifter ar att varva nya medlemmar till
Amnesty pa gatan i Vasterds och eventuellt i narliggande orter eller stader. Du
ska vara en social, positiv och glad person med m{ et karisma som garna soker
kontakt med nya manniskor.Du ska ha en hel del tdlamod och vara en \"team player\"
dd du ingar i en gruBB som maste fungera ihop.Du har inga Eroblem att anpassa dig
till nya miljGer snabbt och kan arbeta under press.Du bor kunna uttrycka dig bra

a svenska.Erfarenhet inom fundralslnﬁ och face-2-face ar ett plus men inget

rav.Vi lagger vikt vid din personlighet.Pga.av arbetsrattsliga regler bdr du vara
myndig. Du anstdlls manadsvis med méjlighet till forléngning, dock max 4
manader.Vi jobbar tatt ihop i gruppen och traffas aven regelbundet.Det ar viktigt
fér oss pa Amnesty att skapa en god arbetsmiljé med opEen kommunikation. Later
detta intressant? Annonsen ar lopande under projekttiden da vi soker nya
rekryterare hela tiden. "

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "3-6 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"employer": {
"email": null,
"name": "Amnesty International Svenska Sektionen",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null
T
"employment_type": {
"concept_id": null,
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

"headline": "Amnesty soker medlemsrekryterare i Vasteras",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-25",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "4",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0O"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2006-05-26",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
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},

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM™,
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1980",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

T

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-01",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid/Tillsvidare",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Hyrpersonal Sverige rekryterar och bemannar inom alla
yrkesomraden och med hela Sverige som arbetsfalt! Fér kunds rakning séker vi en
Eersonalansvarlg till Laholm. Arbetsbeskrivning Du har arbetat inom HR sidan och

ar erfarenhet med dig antingen som personalare, personaladministrator,

rekryterare eller suttit som personalchef. Arbetsuppglfterna kommer att vara av
varierande slag beroende pa din kompetens och erfarenhet. Vem ar du? Vi soker dig
som har PA utbildning fran hogskola eller motsvarande. Du har minst tre ars
erfarenhet av liknande arbetsuppgifter. Du har mycket goda kunskaﬁer i engelska
och Office paketet. Som person ar du sjalvgaende, 1n1t1at1vr1k och har férmaga
att erorltera din tid. Du tycker om att arbeta bade strategiskt och operativt. Du
ar flexibel och har foérmdga att arbeta i en foranderlig miljoé. Vidare ar du
stresstalig och van att arbeta mot deadlines. Mycket goda kunskaper inom engelska
ar ett krav, da var kund har internationella kontakter. Din asodkan skickar du
omgdende da rekryteringen sker fortldépande."

"text_formatted": null
I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
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1633 "duration": {

1634 "concept_id": null,

1635 "label": "Tills vidare",

1636 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1637 },

1638 "employer": {

1639 "email": null,

1640 "name": "Hyrpersonal Sverige",
1641 "organization_number": null,
1642 "phone_number": null,

1643 "url": null,

1644 "workplace": null

1645 },

1646 "employment_type": {

1647 "concept_id": null,

1648 "label": null,

1649 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1650 },

1651 "experience_required": null,

1652 "external_id": null,

1653 "headline": "Personalansvarige sokes omgdende!",
1654 "id": null,

1655 "last_publication_date": "2006-06-01",
1656 "logo_url": null,

1657 "must_have": {

1658 "languages": null,

1659 "skills": null,

1660 "work_experiences": null

1661 },

1662 "nice_to_have": {

1663 "languages": null,

1664 "skills": null,

1665 "work_experiences": null

1666 },

1667 "number_of_vacancies": "1",

1668 "occupation": {

1669 "concept_id": null,

1670 "label": null,

1671 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"
1672 },

1673 "occupation_field": {

1674 "concept_id": null,

1675 "label": null,

1676 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1677 },

1678 "occupation_group": {

1679 "concept_id": null,

1680 "label": null,

1681 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1682 },

1683 "publication_date": "2006-05-26",
1684 "removed": null,

1685 "removed_date": null,

1686 "salary_description": null,

1687 "salary_type": {
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"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
}
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "Linkdping",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1282",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2006-05-22"

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,

"needs": null,
"requirements": null,
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1743 "text": "PROFFICE rekryterar receptionister/telefonister!\r \r
Valkommen till Arbetsférmedlingen Expo (Sveavagen 24-26, plan 2.T-bana:. Hotorget)
mandag den 22 maj klockan 10.15.\r \r \r Proffice ar ett nordiskt
bemanningsforetaget som har 6ver 10 000 medarbetare och verkar inom
personaluthyrning, rekrytering, outsourcing samt karriar- &
utvecklingsprogram.Profficeaktien ar noterad pa Stockholmsbhérsen. \r  \r
ProfficePoolen inom Kundservice sdker nya medarbetare.Att arbeta som konsult i
ProfficePoolen innebdr att du méter nya utmaningar och trdffar manga mdnniskor. \r
\r Vi soker dig som vill ha méjlighet att arbeta pa olika féretag och se olika
branscher, men samtidigt ha tryggheten av en anstdllning hos Proffice. \r \r
DITT NYA JOBB innebar att du har en anstallning hos Proffice, men arbetar i en
Pool.Du kommer att tilldelas ett antal fdéretag dar du lar dig arbetsplatsen och
organisationen, du alternerar sedan mellan dessa foretag nar de behéver hjalp. \r
\r Dina nya arbetsuppgifter innebadr sedvanliga arbetsuppgifter i rece tlon
vaxel och vaktmdsteri.Arbetstiderna varierar mellan 07.00-19.00 och vi a§
darfér stor vikt pa flexibilitet vad det gdller arbetstider!Da féretagen 1gger i
hela Stockholm ar det fordelaktigt om du bor i city eller narférort.\r \r
HAR erfarenhet fran servicebranschen,\r garna erfarenhet fran receptions- eller
telefonistarbete.Du behirskar bade svenska och engelska i tal och skrift.Du har
datakunskaper framférallt i Word och e- EOSt Du ar sannolikt i bérjan av din
karridr och ser denna tjanst som en mojlighet att utvecklas genom att arbeta pa
manga olika arbetsplatser. \r \r DU TRIVS med ett hogt arbetstempo och tycker
om att hugga 1 dar det behdvs.I vaktmasteriarbetet kan tunga lyft forekomma. \r
\r DU AR ansvarsfull, representativ, utatriktad och har en utpraglad
servicekansla.Det ar v1kt1gt att du ar m%cket flexibel och ser en utmaning i att
kunna hjélpa \"dina\" féretag nar det beh6vs.\r \r AR DU INTRESSERAD?\r  Kom
isafall till Arbetsférmedlingen Expo mandag den 22 maj klockan 10.15.Ta tillfallet

i akt att fa en personlig intervju med en av vara rekryterare! \r \r \r
Varmt Valkommen!",
1744 "text_formatted": null
1745 },
1746 "driving_license": null,
1747 "driving_license_required": null,
1748 "duration": {
1749 "concept_id": null,
1750 "label": "Tills vidare",
1751 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1752 },
1753 "employer": {
1754 "email": null,
1755 "name": "Proffice Sverige AB",
1756 "organization_number": null,
1757 "phone_number": null,
1758 "url™: null,
1759 "workplace": null
1760 },
1761 "employment_type": {
1762 "concept_id": null,
1763 "label": null,
1764 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1765 },
1766 "experience_required": null,
1767 "external_id": null,
1768 "headline": "PROFFICE rekryterar receptionister/telefonister™",
1769 "id": null,
1770 "last_publication_date": "2006-05-22",
1771 "logo_url": null,
1772 "must_have": {
1773 "languages": null,
1774 "skills": null,
1775 "work_experiences": null
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},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "8",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2006-05-04",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": null,
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
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"region_concept_id": null,
"street_address": null

I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-05-29",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url™: null,
"via_af": null
T
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Tjansten ar heltid, juni till september eller enligt
Overenskommelse."

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "ADAPTUS BEMANNING erbauder sommarjobb for LASTBILSCHAUFFORER'
\r\n\r\nNAR?\r\nMandag den 29 maj klockan 10:15 &r Adaptus Bemanning pa
Arbetsférmedlingen Expo och intervjuvar lastbilschaufforer. \r\n\r\nVAR?
\r\nArbetsférmedlingen Expo, Sveavagen 24-26. Plan 2, T-bana: Hotorget.\r\n\r\nVi
borjar med en kort presentation dar sodkande har mOJllghet att stalla fragor.
Darefter sker individuella intervjuer med vara rekryterare.\r\n\r\nVILKA AR VI?
\r\nADAPTUS Bemanning AB ar ett bemannings- och rekryteringsfdretag som har varit
verksamt sedan 2002. Vi verkar framst inom livsmedelsdistribution, lager-,

varuhus- och tillverkningsindustribranscherna. \r\n\r\nADAPTUS Bemannlng har haft
en snabb utveck11n§ och organisationen bestar idag av cirka 260 konsulter som ar
ute hos kunder pa Iangre eller kortare uppdrag. \r\n\r\nUnder sommarsdsongen
hjalper ADAPTUS ett antal kunder inom livsmedelsdistributions-branschen med
sommarvikarier. Elanerar nu verksamheten infér sommaren och sdker ansvarsfulla
sommar jobbare med C-kort!!\r\n\r\nTjansten innebar att som C-kortsbehdrig saljare
distribuera och exBonera livsmedel till butiker inom givna distrikt i
Storstockholm. etet kdnnetecknas av stor frihet under ansvar, nara kundkontakt
och _arbete med exponering i butik.\r\n\r\nVi tror att du som séker denna tjanst
vill och har férmagan att ge service till kunder, stimuleras av ansvar, gillar att
kéra lastbil samt har formagan att fa saker ur hénderna. Erfarenhet av liknande
arbete ar meriterande men inte ett krav.\r\n\r\nAlla sommarvikarier kommer att fa
utbildning och upplarnlné fore det att tjdnsten borjar. \r\n\r\nDa arbetet
innebar mycket kundkontakt sa ser vi gdrna att du behdrskar svenska spraket i tal
och skrift men personliga egenskaper ar avgoérande. \r\n\r\nTjansten ar heltid,

juni till september eller enligt Overenskommelse. Timldn. F6r ratt person finns
det mojlighet till fast anstdallning hos ADAPTUS Bemanning AB efter avslutat

sommarjobb. \r\n\ri\nLater detta intressant? \r\nBesok da Af Expo mandagen den
29 maj 10:15 och traffa en utav vara rekryterare for en kort intervju. \r\nOBS!
Medta din CV!\r\n \r\nVarmt Valkomna!",

"text_formatted": null
I

"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {

2024-04-19 13:37



2006-filtered.json

40 av 72

1864
1865
1866
1867
1868
1869
1870
1871
1872
1873
1874
1875
1876
1877
1878
1879
1880
1881
1882
1883
1884
1885
1886
1887
1888
1889
1890
1891
1892
1893
1894
1895
1896
1897
1898
1899
1900
1901
1902
1903
1904
1905
1906
1907
1908
1909
1910
1911
1912
1913
1914
1915
1916
1917
1918

"concept_id": null,
"label": "3-6 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"employer": {
"email": null,
"name": "ADAPTUS Bemanning AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
},
"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

"headline": "Sommarjobb for lastbilschaufforer™,

"id": null,

"last_publication_date": "2006-05-29",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "4",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2006-05-16",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
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1919 "label": null,

1920 "legacy_ams_taxonomy_id": null

1921 },

1922 "scope_of_work": {

1923 "max": null,

1924 "min": null

1925 },

1926 "source_type": null,

1927 "timestamp": null,

1928 "webpage_url": null,

1929 "working_hours_type": {

1930 "concept_id": null,

1931 "label": "Heltid",

1932 "legacy_ams_taxonomy_id": null

1933 },

1934 "workplace_address": {

1935 "city": null,

1936 "coordinates": null,

1937 "country": null,

1938 "country_code": null,

1939 "country_concept_id": null,

1940 "municipality": null,

1941 "municipality_code": "0180",

1942 "municipality_concept_id": null,

1943 "postcode": null,

1944 "region": null,

1945 "region_code": null,

1946 "region_concept_id": null,

1947 "street_address": null

1948 },

1949 "other_old_legacy_attributes": {

1950 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

1951 "DXA": null,

1952 "BIL_KRAV": null,

1953 "TILLTRADE": null

1954 }

1955 }

1956 {

1957 "access": null,

1958 "access_to_own_car": null,

1959 "application_deadline": "2006-05-23",

1960 "application_details": {

1961 "email": null,

1962 "information": null,

1963 "other": null,

1964 "reference": null,

1965 "url": null,

1966 "via_af": null

1967 },

1968 "description": {

1969 "company_information": null,

1970 “conditions": "Tjansten ar heltid, juni till september eller enligt
overenskommelse.",

1971 "needs": null,

1972 "requirements": null,
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1973 "text": "ADAPTUS BEMANNING erbjuder sommarjobb for LASTBILSCHAUFFORER'
\r\n\r\nNAR?\r\nMandag den 29 maj mellan klockan 10:15 &r Adaptus Bemanning pa
Arbetsférmedlingen Expo och intervjuvar lastbilschaufférer. \r\n\r\nVAR?
\r\nArbetsférmedlingen Expo, Sveavagen 24-26. Plan 2, T-bana: Hotorget.
\rAn\r\n\r\nADAPTUS Bemanning AB ar ett bemannings- och rekryteringsforetag som
har varit verksamt sedan 2002. Vi verkar framst inom livsmedelsdistribution,
lager-, varuhus- och tillverkningsindustribranscherna. \r\n\r\nADAPTUS Bemannlng
har haft en snabb utveckling och or%anlsatlonen bestar idag av cirka 260
konsulter som ar ute hos kunder pa langre eller kortare uppdrag. \r\n\r\nUnder
sommarsasongen hjalper ADAPTUS ett antal kunder inom livsmedelsdistributions-
branschen med sommarvikarier. \r\n\r\nVi planerar nu verksamheten infdér sommaren
och soker ansvarsfulla sommarjobbare med C-kort!!\r\n\r\nTjansten innebdr att som
C-kortsbehorig saljare distribuera och exponera livsmedel till butiker inom givna
distrikt i Storstockholm. Arbetet kdnnetecknas av stor frihet under ansvar, nara
kundkontakt och arbete med exponering i butik.\r\nm\r\nVi tror att du_som soker
denna tjanst vill och har férmagan att ge service till kunder, stimuleras av
ansvar, gillar att kora lastbil samt har formagan att fa saker ur handerna.
Erfarenhet av liknande arbete ar meriterande men inte ett krav.\r\n\r\nAlla
sommarvikarier kommer att fa utbildning och upplarning fére det att tjansten
bérjar. \r\n\r\nDa arbetet innebar mﬁcket kundkontakt sa ser vi gdrna att du
beharskar svenska spraket i tal och skrift men personliga egenskaper ar avgoérande.
\r\n\r\nTjansten ar heltid, juni till seﬁtember eller enligt 6verenskommelse.
Timlén. For ratt person finns det méjlighet till fast anstallning hos ADAPTUS
Bemanning AB efter avslutat sommarjobb. \r\n\r\nLdter detta intressant?

\r\nBesék da Af Expo tisdagen den 23 maj klockan 10:15 och traffa en utav vara

rekryterare for en kort intervju. Medta din CVI\r\n \r\nVarmt Valkomna!",
1974 "text_formatted": null
1975 },
1976 "driving_license": null,
1977 "driving_license_required": null,
1978 "duration": {
1979 "concept_id": null,
1980 "label": "3-6 manader",
1981 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1982 },
1983 "employer": {
1984 "email": null,
1985 "name": "ADAPTUS Bemanning AB",
1986 "organization_number": null,
1987 "phone_number": null,
1988 "url™: null,
1989 "workplace": null
1990 },
1991 "employment_type": {
1992 "concept_id": null,
1993 "label": null,
1994 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1995 },
1996 "experience_required": null,
1997 "external_id": null,
1998 "headline": "Sommarjobb for lastbilschaufférer™,
1999 "id": null,
2000 "last_publication_date": "2006-05-23",
2001 "logo_url": null,
2002 "must_have": {
2003 "languages": null,
2004 "skills": null,
2005 "work_experiences": null
2006 },
2007 "nice_to_have": {
2008 "languages": null,
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"skills": null,
"work_experiences": null
}
"number_of_vacancies": "10",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
}
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2006-05-16",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": null,
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
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"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-05-29",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

“conditions": "Tjansten ar heltid, juni till september eller enligt
overenskommelse.",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "ADAPTUS BEMANNING erbauder sommarjobb for LASTBILSCHAUFFORER!
\r\n\r\nNAR?\r\nMandag den 29 maj klockan 10:15 &r Adaptus Bemanning pa
Arbetsférmedlingen Expo och intervjuvar lastbilschaufférer. \r\n\r\nVAR?
\r\nArbetsfdormedlingen Expo, Sveavagen 24-26. Plan 2, T-bana: Hotorget.
\rAn\r\n\r\nADAPTUS Bemanning AB ar ett bemannings- och rekryteringsféretag som
har varit verksamt sedan 2002. Vi verkar framst inom livsmedelsdistribution,
lager-, varuhus- och tillverkningsindustribranscherna. \r\n\r\nADAPTUS Bemanning
har haft en snabb utveckling och orﬁanisationen bestar idag av cirka 260
konsulter som ar ute hos kunder pa langre eller kortare uppdrag. \r\n\r\nUnder
sommarsasongen hjalper ADAPTUS ett antal kunder inom livsmedelsdistributions-
branschen med sommarvikarier. \r\n\r\nVi planerar nu verksamheten infdér sommaren
och sdker ansvarsfulla sommargobbare med C-kort!!\r\n\r\nTjansten innebdr att som
C-kortsbehorig sadaljare distribuera och exponera livsmedel till butiker inom givna
distrikt i Storstockholm. Arbetet kannetecknas av stor frihet under ansvar, nara
kundkontakt och arbete med exponering i butik.\r\n\r\nVi tror att du som sodker
denna tjanst vill och har foérmagan att ge service till kunder, stimuleras av
ansvar, gillar att kora lastbil samt har formdgan att fa saker ur handerna.
Erfarenhet av liknande arbete ar meriterande men inte ett krav.\r\n\r\nAlla
sommarvikarier kommer att fa utbildning och upplérning foére det att tjansten
borjar. \r\n\r\nDa arbetet innebar mﬁcket kundkontakt sa& ser vi garna att du
beharskar svenska spraket i tal och skrift men personliga egenskaper &ar avgorande.
\r\n\r\nTjansten ar heltid, juni till seﬁtember eller enligt 6verenskommelse.
Timlon. For ratt person finns det moéjlighet till fast anstallning hos ADAPTUS
Bemanning AB efter avslutat sommarjogb \r\n\r\nLater detta intressant?

\r\nBesok da Arbetsférmedlingen Expo mandag den 29 maj klockan 10:15. Vi borjar
med en allmadn information darefter far du méjlighet att traffa en utav vara
rekryterare for en kort intervju. \r\n\r\nOBS! Medta din CV!\r\n \r\nVarmt
Valkomna!",

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "3-6 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
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I
"employer": {
"email": null,
"name": "ADAPTUS Bemanning AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
}
"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

"headline": "Sommarjobb for lastbilschaufforer",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-05-29",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "0",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2006-05-23",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
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"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": null,
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-06-07",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url™: null,
"via_af": null
T
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Lopande Juni- Augusti.",
"needs": null,
"requirements": null,

“text": "SOMMARJOBB- Telefonfoérsaljare AMF; PREMIUM TELEMARKETING AB!
\r\n\r\nOBS! Bra %rundlén + provision!\r\n\r\n\r\nFér mer information, valkommen
till Arbetsférmedlingen Expo onsdag 7 juni klockan 11.00.\r\n\r\nVAR?\r\nSveavagen
24-26, plan 2. T-bana Hotorget.\r\n\r\nVi bérjar med en kort information dar
tillfél?e ges att stalla fragor. Darefter finns méjlighet till ett kort personligt
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mote med en rekryterare. Medta garna din CVI!\r\n\r\nBAKGRUND:\r\nPremium
Telemarketlné ingar i Premium Group och ar ett Stockholmsbaserat féretag som
erbjuder hog valltatlva telemarketingtjdnster, Vi behover forstarka var grupp med
fler duktiga saljare! \r\n\r\nVi kommer foér var kund rakning, AMF Pension, att
genomfora ett em/kvallsuppdrag och sdker personer med den ratta touchen. Vi soéker
dig som kan halla ett hogt tempo och ar representativ i telefon. Du far
kontinuerlig utbildning och coachning, samt mo ligheten att arbeta centralt i ett
team med bade seniora och juniora sa ]ar la aldrar. Kanske viktigast av allt
- alla trivs hos oss! Har du erfarenhet av forsakrlngar pensioner och liknande ar
det meriterande men inget krav. Det viktigaste ar att du som person har en positiv
attityd, ar enﬁagerad och tycker om att tala med manniskor!\r\n\r\nProjektet ar
redan igang och vi soker nu kandidater som kan forstarka upp var verksamhet fram
till Augusti. \r\n\r\nFoér mer information, valkommen till Arbetsférmedlingen Expo
onsdag den 7 juni klockan 11.00.\r\n\r\nvarmt Valkomna!™",

2204 "text_formatted": null

2205 },

2206 "driving_license": null,

2207 "driving_license_required": null,
2208 "duration": {

2209 "concept_id": null,

2210 "label": "11 dagar - 3 manader",
2211 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2212 },

2213 "employer": {

2214 "email": null,

2215 "name": "Premium Group",

2216 "organization_number": null,
2217 "phone_number": null,

2218 "url": null,

2219 "workplace": null

2220 },

2221 "employment_type": {

2222 "concept_id": null,

2223 "label": null,

2224 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2225 },

2226 "experience_required": null,

2227 "external_id": null,

2228 "headline": "Telefonforsaljare AMF; PREMIUM TELEM",
2229 "id": null,

2230 "last_publication_date": "2006-06-07",
2231 "logo_url": null,

2232 "must_have": {

2233 "languages": null,

2234 "skills": null,

2235 "work_experiences": null

2236 },

2237 "nice_to_have": {

2238 "languages": null,

2239 "skills": null,

2240 "work_experiences": null

2241 },

2242 "number_of_vacancies": "20",

2243 "occupation": {

2244 "concept_id": null,

2245 "label": null,

2246 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"
2247 },
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2248 "occupation_field": {

2249 "concept_id": null,

2250 "label": null,

2251 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2252 },

2253 "occupation_group": {

2254 "concept_id": null,

2255 "label": null,

2256 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2257 },

2258 "publication_date": "2006-05-31",
2259 "removed": null,

2260 "removed_date": null,

2261 "salary_description": null,

2262 "salary_type": {

2263 "concept_id": null,

2264 "label": null,

2265 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2266 },

2267 "scope_of_work": {

2268 "max": null,

2269 "min": null

2270 },

2271 "source_type": null,

2272 "timestamp": null,

2273 "webpage_url": null,

2274 "working_hours_type": {

2275 "concept_id": null,

2276 "label": "Deltid",

2277 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2278 },

2279 "workplace_address": {

2280 "city": null,

2281 "coordinates": null,

2282 "country": null,

2283 "country_code": null,

2284 "country_concept_id": null,
2285 "municipality": null,

2286 "municipality_code": "0180",
2287 "municipality_concept_id": null,
2288 "postcode": null,

2289 "region": null,

2290 "region_code": null,

2291 "region_concept_id": null,
2292 "street_address": null

2293 },

2294 "other_old_legacy_attributes": {
2295 "ARBETSDRIFT": "Schemalagd arbetstid",
2296 "DXA": null,

2297 "BIL_KRAV": null,

2298 "TILLTRADE": null

2299 }

2300 }

2301 {

2302 "access": null,
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2303 "access_to_own_car": null,

2304 "application_deadline": "2006-06-23",

2305 "application_details": {

2306 "email": null,

2307 "information": null,

2308 "other": null,

2309 "reference": null,

2310 "url™: null,

2311 "via_af": null

2312 },

2313 "description": {

2314 "company_information": null,

2315 "conditions": "Heltid/Tillsvidareanstallning",

2316 "needs": null,

2317 "requirements": null,

2318 "text": "Vi vaxer och behover forstarka vart affarsomrade - Ekonomi !Vi
soker darfor en Rekryterlngskonsultansvarlg person som kan motivera och driva vart
framgangsrika team inom affarsomradet Ekonomi ! Hays ar specialister pa att

rekrytera och hyra ut specialister.Vi finns representerade i 19 lander i Europa,
Australien, Nya Zeeland, Kanada, Mellanéstern och Asien.Vi avldnar 34 000
konsulter varje vecka. Vi noterades pa Londonbdrsen redan 1958 och ar idag ett
av de 150 storsta foretagen.I Sverige dar vi specialister inom vara affarsomraden
Ekonomi, Finans, IT, Marknad, Forsaljning, Juridik, HR, Administration och
Chefsrekryter1n§ P3'var hemsida hittar du vara aktuella tjanster samt information
om nagra av de foretag vi samarbetar med.Bes6k oss garna pa www.hays.se Hays
etablerade sin verksamhet i Sverige for snart 3 ar sedan.Vi hyr ut och rekryterar
personal inom affarsomradena Ekonomi, Administration, IT, Marknad och Férsaljning,
Juridik, Finans, HR, Chefsrekr terlng samt Internationella Jobb. Hays 1 Sverige
ir ett starkt tlllvaxtbolag oc% skriver intressanta avtal med stora och medelstora
foretag.Vi befinner oss nu i ett expansivt skede och rekryterar internt. Vi
behover forstarka vara framﬁangsrlka team inom affarsomradet Ekonomi.Du har
upptackt gladjen i att coacha dina medarbetare till framgang !Vi tror att du
dessutom har ett utprdglat affarstank och har formagan att skapa nya
affarsmojligheter.Férutom kunskapen och nagra ars erfarenhet fran var bransch samt
ett upparbetat natverk vill vi gdrna se dig som har nagra ars erfarenhet som
driven rekryterare med fokus pd sdlj bakom dig.Du kommer dven att ha ett
overgripande budget/resultatansvar.Vi ar specialister inom vara affarsomraden och
har en specialists férstaelse fér det egna kompetensomradet nar det galler
bemanning och rekryterlng .Vara rekryteringskonsulter besitter &aven en sadan
gedigen erfarenhet inom branschen och respektive specialists omrade att de kan ge
skraddarsydda och praktiska rad. Vi som arbetar pad Hays haller ett hogt tempo,
tar ett stort eget ansvar och har en stark inre drivkraft att lyckas.For att passa
in i var organisation soker vi darfér dig som ar hungr1§ och driven samtidigt som
du ar mycket or%anlserad och lyhérd.Du ar en positiv, flexibel person som har ett
stort intresse fOr manniskor och som kan hantera situationen i en féranderlig
arbetsmiljo!Vvi vill att du_har mycket goda kunskaper i engelska eftersom vi
arbetar i en internationell mll%o P& Hays vardesatter vi dessutom egenskaper som
prestigeldshet, oraddhet och uthallighet! Vi vill ha din_ansokan omedelbart!Vi
erbjuder en spannande internationell arbetsmiljo i ett tillvaxtforetag.Det gar
bra fér oss och vi behéver foérstarka vart kontor inom ett flertal affarsomraden i
Stockholm snarast.Vi ar ett sammansvetsat team som med stolthet gér denna resa.Nu

soker vi fler som vill fardas med oss! ovanstaende mailadress",
2319 "text_formatted": null
2320 },
2321 "driving_license": null,
2322 "driving_license_required": null,
2323 "duration": {
2324 "concept_id": null,
2325 "label": "Tills vidare",
2326 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2327 },
2328 "employer": {
2329 "email": null,
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"name": "Hays AB",

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

"headline": "Rekryteringskonsultansvarig - Ekonomi",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-23",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-24",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"scope_of_work": {
max": null,
"min": null
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},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2006-06-28",

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Dagtid, Heltid, Tillsvidareanstdllning",
"needs": null,

"requirements": null,

"text": "Lernia Bemanning AB dar Sveriges ledande bemanningsfdretag inom
industri, teknik och logistik. Lernia Bemanning hyr arligen ut 4 000 personer och
omsatter 700 Mkr. Lernia Bemanning ar en del av Lernia AB som ar Sveriges stérsta
féreta% inom kompetensférsérjning med tjanster inom bemanning, utbildning,
rehabilitering och omstdllning. Lernia omsatter 1 700 Mkr och ar kvalitets och
miljocertifierat. www.lernia.se Vi sOker till vart bemanningskontor i Goteborg en
rekryterare mot tjanstemannasidan. Du arbetar s{élvsténdigt med hela
rekryteringsprocessen. I samarbete med det lokala kontoret svarar du for
inférsaljning, genomfdrande av rekrytering via olika urvalsprocesser,
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avrapportering till kund samt uEpfol ning. Vi sOker dig som har erfarenhet av
tjénste/idefoérsdaljning. Du bdr ha arbetat nagra ar med rekrytering pa olika nivaer
Ea tjanstemannasidan samt garna ha erfarenhet frdn en ledande befattning. Du bor

a eftergymnasial utbildning. Som person ar du malinriktad, driven, lyhérd och
har latt for att skapa fortroende. Vi lagger stor vikt vid affarsma551ghet och ett
professionellt agerande mot bade vara kunder och kandidater",

2434 "text_formatted": null

2435 },

2436 "driving_license": null,

2437 "driving_license_required": null,
2438 "duration": {

2439 "concept_id": null,

2440 "label": "Tills vidare",

2441 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2442 },

2443 "employer": {

2444 "email": null,

2445 "name": "Lernia Bemanning AB, GOteborg",
2446 "organization_number": null,
2447 "phone_number": null,

2448 "url": null,

2449 "workplace": null

2450 },

2451 "employment_type": {

2452 "concept_id": null,

2453 "label": null,

2454 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2455 },

2456 "experience_required": null,

2457 "external_id": null,

2458 "headline": "Rekryterare",

2459 "id": null,

2460 "last_publication_date": "2006-06-28",
2461 "logo_url": null,

2462 "must_have": {

2463 "languages": null,

2464 "skills": null,

2465 "work_experiences": null

2466 },

2467 "nice_to_have": {

2468 "languages": null,

2469 "skills": null,

2470 "work_experiences": null

2471 },

2472 "number_of_vacancies": "1",

2473 "occupation": {

2474 "concept_id": null,

2475 "label”: null,

2476 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"
2477 },

2478 "occupation_field": {

2479 "concept_id": null,

2480 "label": null,

2481 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2482 },

2483 "occupation_group": {
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"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2006-05-29",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "GOTEBORG",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1480",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-05-24"
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,
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2539 "reference": null,

2540 "url™: null,

2541 "via_af": null

2542 },

2543 "description": {

2544 "company_information": null,

2545 "conditions": "Enligt overenskommelse",

2546 "needs": null,

2547 "requirements": null,

2548 "text": "Manpower Professional arbetar med rekr{terlng, och uthyrning av
arbetsmarknadens mest kvalificerade medarbetare, med allt fran chefs- och

ledningsrekrytering till specialistfunktioner. Framst inom tre omraden: Executive,
Engineering och Finance.Arbetsbeskrivning Vi soker fér kunds rakning tva personer
som vill arbeta med rekrytering.Tjansten innefattar urval, intervjuer,
referenstagningar samt administration kring rekryteringsprocessen.Vem ar du?Du
akademisk utbildning inom personal och arbetsliv samt erfarenhet av arbete med
rekr{terlngsprocesser Det ar meriterande om du har erfarenhet av arbete inom
statlig verksamhet.Som person ar du_systematisk, metodisk och du har ett genuint
intresse f6r manniskor.Du ar arbetsledig och kan bérja omgaende. Vad kan vi
erbjuda dig?Vi pa Manpower hjdlper dig att forma din framtid utifran din kompetens
samt dina behov och &nskemal.Genom varierande uppdrag kan du bygga upp ett stort
kontaktnat och fa mycket erfarenhet pa kort tid.Tjdnsten innebar
tillsvidareanstdllning pa Manpower med 6 manaders provanstalln1n§ Manpower
efterstravar mangfald Vi vardesatter de kvaliteter som en jamn alders- och
konsfordelning samt etnisk och kulturell mangfald tillfor

verksamheten. Kontaktperson Du soker detta uppdrag genom att klicka pa
ansékningslanken nedan.

2549 "text_formatted": null

2550 },

2551 "driving_license": null,

2552 "driving_license_required": null,
2553 "duration": {

2554 "concept_id": null,

2555 "label": "Tills vidare",

2556 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2557 },

2558 "employer": {

2559 "email": null,

2560 "name": "Manpower Professional”,
2561 "organization_number": null,
2562 "phone_number": null,

2563 "url": null,

2564 "workplace": null

2565 },

2566 "employment_type": {

2567 "concept_id": null,

2568 "label": null,

2569 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2570 },

2571 "experience_required": null,

2572 "external_id": null,

2573 "headline": "Vi soker tva rekryterare omgaende",
2574 "id": null,

2575 "last_publication_date": "2006-05-24",
2576 "logo_url": null,

2577 "must_have": {

2578 "languages": null,

2579 "skills": null,

2580 "work_experiences": null
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2602
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},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2006-05-12",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": ".",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1480",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
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2636 "region_concept_id": null,

2637 "street_address": null

2638 },

2639 "other_old_legacy_attributes": {

2640 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

2641 "DXA": null,

2642 "BIL_KRAV": null,

2643 "TILLTRADE": null

2644 }

2645 }

2646 {

2647 "access": null,

2648 "access_to_own_car": null,

2649 "application_deadline": "2006-06-17",

2650 "application_details": {

2651 "email": null,

2652 "information": null,

2653 "other": null,

2654 "reference": null,

2655 "url™: null,

2656 "via_af": null

2657 },

2658 "description": {

2659 "company_information": null,

2660 "conditions": "Heltid under en begransad tid",

2661 "needs": null,

2662 "requirements": null,

2663 "text": "Specialist i allmanmedicin eller leg lakare till Uppsala lan
vecka 22-32.Kontakta nagra av vara rekryterare fér mer information.
Valkommen!",

2664 "text_formatted": null

2665 },

2666 "driving_license": null,

2667 "driving_license_required": null,

2668 "duration": {

2669 "concept_id": null,

2670 "label": "11 dagar - 3 manader",

2671 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2672 },

2673 "employer": {

2674 "email": null,

2675 "name": "Proffice Lakarleasing AB",

2676 "organization_number": null,

2677 "phone_number": null,

2678 "url": null,

2679 "workplace": null

2680 },

2681 "employment_type": {

2682 "concept_id": null,

2683 "label": null,

2684 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2685 },

2686 "experience_required": null,

2687 "external_id": null,

2688 "headline": "Spec i allmanmedicin eller leg lakare Uppsala",
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"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-17",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0O"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-18",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "UPPSALA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
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}

"country_concept_id": null,

"municipality": null,

"municipality_code": "ALLA",
"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

"other_old_legacy_attributes":

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2006-06-17",

"application_details": {

b

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

"description": {

b

"company_information": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-ccf770261933/

"conditions": "Heltid under en begransad tid",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Specialist i allmanmedicin eller leg lakare till Gavleborg vecka
22-34.Kontakta nagra av vara rekryterare for mer information. Valkommen!™,

"text_formatted": null

"driving_license": null,

"driving_license_required": null,

"duration": {

},

"employer": {
"email": null,
"name": "Proffice Lakarleasing AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"concept_id": null,

"label": "11 dagar - 3 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

"employment_type": {

"concept_id": null,
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2820
2821
2822
2823
2824
2825
2826
2827
2828
2829
2830
2831
2832
2833
2834
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

"headline": "Allmanspecialist eller leg ldakare till Gavle",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-17",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0O"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2006-05-18",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
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2853 },

2854 "workplace_address": {

2855 "city": "UPPSALA",

2856 "coordinates": null,

2857 "country": null,

2858 "country_code": null,

2859 "country_concept_id": null,

2860 "municipality": null,

2861 "municipality_code": "ALLA",

2862 "municipality_concept_id": null,

2863 "postcode": null,

2864 "region": null,

2865 "region_code": null,

2866 "region_concept_id": null,

2867 "street_address": null

2868 },

2869 "other_old_legacy_attributes": {

2870 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

2871 "DXA": null,

2872 "BIL_KRAV": null,

2873 "TILLTRADE": null

2874 }

2875 }

2876 {

2877 "access": null,

2878 "access_to_own_car": null,

2879 "application_deadline": "2006-06-25",

2880 "application_details": {

2881 "email": null,

2882 "information": null,

2883 "other": null,

2884 "reference": null,

2885 "url": null,

2886 "via_af": null

2887 },

2888 "description": {

2889 "company_information": null,

2890 "conditions": "Projektet pagar fran juni- september under dagtid, 5
timmar/dag, 5 dagar/vecka.",

2891 "needs": null,

2892 "requirements": null,

2893 "text": "Amnesty International ar en obunden ideell organisation som

arbetar foér manskliga rattigheter.Arbetet sker i kampanjform och innebar
informationsspridning, opinlonsbildnin§ och fundraising, dels centralt, dels
lokalt bland amnestygrupper runt om i landet.Sekretariatet ligger i Stockholm och
har ca 30 anstdllda samt praktikanter och frivilliga.Arbetsplatsen passar alla
medarbetare oavsett kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell laggning. 2005 startade Amnesty
ett projekt for medlemsvarvning via face-to-facemetoden i Stockholm.Projektet
drevs i egen regi och var framgangsrikt.I ar utokar vi darfor Brojektet till
Malardalen och sdker nya medlemsrekryterare i Uppsala. Vi utbildar dig om
Amnesty, fundraising samt projektet.Intervjuerna och utbildningen sker pa vart
sekretariat i Stockholm.Dina arbetsuppﬁifter ar att vdarva nya medlemmar till
Amnesty pa gatan i Uppsala och eventuellt i narliggande orter eller stader . Du
ska vara en social, positiv och glad person med m{cket karisma som garna soker
kontakt med nya manniskor.Du ska ha en hel del tdlamod och vara en \"team player\"
dd du ingar i en gruBB som maste fungera ihop.Du har inga Eroblem att anpassa dig
till nya miljdéer snabbt och kan arbeta under press.Du bor kunna uttrycka dig bra
pa svenska.Erfarenhet inom fundraising och face-2-face ar ett plus men inget
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krav.Vi lagger vikt vid din personlighet.Pga.av arbetsrattsliga regler bér du vara

myndig. Du anstdlls manadsvis med méjlighet till foérldngning, dock max 4
manader.Vi jobbar tatt ihop i gruppen och traffas dven regelbundet.Det ar viktigt
fér oss pa Amnesty att skapa en god arbetsmiljé med QpEen.kommugikatiqn. Later
detta intressant? Annonsen ar ldépande under projekttiden da vi sdéker nya
rekryterare hela tiden. ",

2894 "text_formatted": null

2895 },

2896 "driving_license": null,

2897 "driving_license_required": null,

2898 "duration": {

2899 "concept_id": null,

2900 "label": "3-6 manader",

2901 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2902 },

2903 "employer": {

2904 "email": null,

2905 "name": "Amnesty International Svenska Sektionen",

2906 "organization_number": null,

2907 "phone_number": null,

2908 "url": null,

2909 "workplace": null

2910 },

2911 "employment_type": {

2912 "concept_id": null,

2913 "label": null,

2914 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2915 },

2916 "experience_required": null,

2917 "external_id": null,

2918 "headline": "Amnesty soker medlemsrekryterare i Uppsala",

2919 "id": null,

2920 "last_publication_date": "2006-06-25",

2921 "logo_url": null,

2922 "must_have": {

2923 "languages": null,

2924 "skills": null,

2925 "work_experiences": null

2926 },

2927 "nice_to_have": {

2928 "languages": null,

2929 "skills": null,

2930 "work_experiences": null

2931 },

2932 "number_of_vacancies": "4",

2933 "occupation": {

2934 "concept_id": null,

2935 "label”: null,

2936 "legacy_ams_taxonomy_id": "0"

2937 },

2938 "occupation_field": {

2939 "concept_id": null,

2940 "label": null,

2941 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2942 },

2943 "occupation_group": {
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2944
2945
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2947
2948
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2954
2955
2956
2957
2958
2959
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2964
2965
2966
2967
2968
2969
2970
2971
2972
2973
2974
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2976
2977
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2990
2991
2992
2993
2994
2995
2996
2997
2998

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2006-05-26",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0380",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

b
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
}

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2006-06-21",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
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2999 "reference": null,

3000 "url™: null,

3001 "via_af": null

3002 },

3003 "description": {

3004 "company_information": null,

3005 "conditions": "Heltid, behovsanstallning",

3006 "needs": null,

3007 "requirements": null,

3008 "text": "Kontorsfixarna ar ett bemannings- och rekryteringsfdretag, som

har funnits pa marknaden sedan 1986.Vi finns etablerade pa flera orter i Sverige
med huvudkontor i Stockholm.Den totala bemanningsstyrkan uEpgar till drygt 350
medarbetare.Vi arbetar framforallt med storre foretag och koncerner, med vilka vi
skaEar djupa, individuella och fortlépande affarsrelationer. Kontorsflxarna ar
medlem i arbetsglvar— och branschorganisationen Bemanningsféretagen.Da var
verksamhet nu ar i ett expansivt skede, behéver vi forstarka var
rekryteringsavdelning i Stockholm med ytterllgare tva resurser. Du kommer att
assistera var rekryteringsgrupp med att ta hand om inkommande ansékningar, sortera
dessa, telefonintervjua, halla férsta intervjuer samt slussa aktuella andidater
vidare till vara 6vriga rekryterare for vidare hantering av
rekryteringsprocessen.Du kommer sjalvstandigt att fa hantera hela
rekryteringsprocessen avseende studenter, som séker extraarbete hos oss.Har skall
du da_ta hand om samtliga ansékningar, boka och halla intervjuer samt skota sjdlva
anstdllningen.I arbetet ingdr dven en hel del administration.Tjénsten innebar
resor inom Stockholmsregionen med féretagets bil, bland annat skall du beséka vara
hogskolor for att hdlla sma informationsmoten samt soka personal till var
verksamhet. Vi soker dig som har eller just nu gar pa nagon form av PA-
utbildning eller motsvarande pa hogskoleniva.Du har god datorvana och innehar
korkort.Du ar utatriktad, flexibel, effektiv och handlingskraftig.Tempot ar ofta
hégt och darfor ar stresstalighet och en formadga att ta snabba beslut ett maste.Du
skall trivas i rollen som forhandlare och dessutom skall du vara mdlinriktad,
sjalvgdende, ha formaga att se nya mdjligheter samt ha en naturlig kansla for
service.Du skall kunna uttrycka dig ledigt och Overtygande i tal och skrift samt
ha latt att skapa fortroende for bade fdretaget och dig sjalv som person.
Intresserad av tjansten?Du kan dven valja att fylla i en intresseanmdlan online
eller att skicka in din ansdkan och cv med traditionell post, markt \"Rekryterare/
Researcher - Kontorsfixarna\"",

3009 "text_formatted": null

3010 },

3011 "driving_license": null,

3012 "driving_license_required": null,
3013 "duration": {

3014 "concept_id": null,

3015 "label": "Langre an 6 manader",
3016 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3017 },

3018 "employer": {

3019 "email": null,

3020 "name": "Kontorsfixarna Stockholm AB",
3021 "organization_number": null,
3022 "phone_number": null,

3023 "url": null,

3024 "workplace": null

3025 },

3026 "employment_type": {

3027 "concept_id": null,

3028 "label": null,

3029 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3030 },

3031 "experience_required": null,

3032 "external_id": null,
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"headline": "Rekryterare/researcher - behovsanstallning",

"id": null,
"last_publication_date": "2006-06-21",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
}
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2006-05-22",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
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3088 "country_code": null,

3089 "country_concept_id": null,

3090 "municipality": null,

3091 "municipality_code": "0180",

3092 "municipality_concept_id": null,

3093 "postcode": null,

3094 "region": null,

3095 "region_code": null,

3096 "region_concept_id": null,

3097 "street_address": null

3098 },

3099 "other_old_legacy_attributes": {

3100 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

3101 "DXA": null,

3102 "BIL_KRAV": null,

3103 "TILLTRADE": null

3104 }

3105 1}

3106 {

3107 "access": null,

3108 "access_to_own_car": null,

3109 "application_deadline": "2006-06-29",

3110 "application_details": {

3111 "email": null,

3112 "information": null,

3113 "other": null,

3114 "reference": null,

3115 "url": null,

3116 "via_af": null

3117 },

3118 "description": {

3119 "company_information": null,

3120 "conditions": "Uppdragen varierar i omfattning och langd",

3121 "needs": null,

3122 "requirements": null,

3123 ' "text": "Allmanlakare eller leg.ldkare for uEpdrag i var.Vikariat!Vi
erbjuder dig omvaxlande och valbetalda uppdrag.Kontakta nagra av vara rekryterare
for mer information. Valkommen med din ansoékan!",

3124 "text_formatted": null

3125 },

3126 "driving_license": null,

3127 "driving_license_required": null,

3128 "duration": {

3129 "concept_id": null,

3130 "label": "11 dagar - 3 manader",

3131 "legacy_ams_taxonomy_id": null

3132 },

3133 "employer": {

3134 "email": null,

3135 "name": "Proffice Lakarleasing AB",

3136 "organization_number": null,

3137 "phone_number": null,

3138 "url": null,

3139 "workplace": null

3140 },

65 av 72 2024-04-19 13:37



2006-filtered.json

66 av 72

3141
3142
3143
3144
3145
3146
3147
3148
3149
3150
3151
3152
3153
3154
3155
3156
3157
3158
3159
3160
3161
3162
3163
3164
3165
3166
3167
3168
3169
3170
3171
3172
3173
3174
3175
3176
3177
3178
3179
3180
3181
3182
3183
3184
3185
3186
3187
3188
3189
3190
3191
3192
3193
3194
3195

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"experience_required": null,
"external_id": null,
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"headline": "Allmanlakare eller leg. lakare till Gotland",

"id": null,

"last_publication_date": "2006-06-29",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"number_of_vacancies": "5",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "0"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2006-05-30",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
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"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "UPPSALA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "ALLA",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2006-05-15",
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,

"reference": null,

"url": null,

"via_af": null

}
"description": {

"company_information": null,

"conditions": "Heltid, tillsvidareanstallning",

"needs": null,

"requirements": null,

"text": "PLACERA PERSONAL AB dr ett av de mest etablerade och erfarna
bemanningsféretagen i Stockholm.Vi erbjuder uthyrning, rekrytering, och
entreprenad och har tjanster inom kontor, ekonomi, 16n, HR, salj/marknad,
industri/teknik och lager. Vi séker for rekryterlng till kund en Teknisk
saljare - Skandinavien - heltid/tillsvidare Verksamheten bestar av utveckling,
produktion och férsaljning av styrenheter och system till bl a
fordonsindustrin.Huvudkontoret finns i Marsta.Arbetet innebar att planera,
utveckla och ansvara for forsaljningen till dels OEM-kunder dels till
aterforsaljare i hela Skandinavien. Arbetet innebar mycket resor, ca.2 veckor
per manad.Kvalifikationer for tjansten ar teknisk utbildning pa lagst gymnasieniva
samt erfarenhet av forsal%nlng med n%ckelkundsansvar En god teknisk forstaelse
inom mekanik, pneumatik, hydralik och elektronik ar o6nskvart.Goda kunskaper i
engelska bade skrlftllgt och muntligt krdvs.Kunskaper i finska ar en

merit.Tjansten skall tillsattas under varen.Foér mer information kontakta
rekryterare Anna-Lena Gallstroém, tel."

"text_formatted": null
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},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"employer": {
"email": null,
"name": "Placera Personal AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null
T
"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Finsktalande Saljare - teknik",
"id": null,
"last_publication_date": "2006-05-15",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0O"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2006-05-02",
"removed": null,
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"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "SOLLENTUNA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "ALLA",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2006-06-20",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,

"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

}

"description": {
"company_information": null,
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3350 "conditions": "Heltid/Tillsvidare",

3351 "needs": null,

3352 "requirements": null,

3353 "text": "Hyrpersonal Sverige rekryterar och bemannar inom alla
yrkesomraden och med hela Sverige som arbetsfalt! Fér kunds rakning séker vi en

Eersonalansvarlg till Laholm. Arbetsbeskrivning Du har arbetat inom HR sidan och
ar erfarenhet med dig antingen som personalare, personaladministrator,

rekryterare eller suttit som personalchef. Arbetsuppglfterna kommer att vara av
varierande slag beroende pa din kompetens och erfarenhet. Vem ar du? Vi soker dig
som har PA utbildning fran hogskola eller motsvarande. Du har minst tre ars
erfarenhet av liknande arbetsuppgifter. Du har mycket goda kunskaﬁer i engelska
och Office paketet. Som person ar du sjalvgaende, 1n1t1at1vr1k och har férmaga
att erorltera din tid. Du tycker om att arbeta bade strategiskt och operativt. Du

ar flexibel och har foérmdga att arbeta i en foranderlig miljoé. Vidare ar du
stresstalig och van att arbeta mot deadlines. Mycket goda kunskaper inom engelska
ar ett krav, da var kund har internationella kontakter. Din asokan skickar du
omgdende da rekryteringen sker fortldépande."

3354 "text_formatted": null

3355 },

3356 "driving_license": null,

3357 "driving_license_required": null,

3358 "duration": {

3359 "concept_id": null,

3360 "label": "Tills vidare",

3361 "legacy_ams_taxonomy_id": null

3362 },

3363 "employer": {

3364 "email": null,

3365 "name": "Hyrpersonal Sverige",

3366 "organization_number": null,

3367 "phone_number": null,

3368 "url": null,

3369 "workplace": null

3370 },

3371 "employment_type": {

3372 "concept_id": null,

3373 "label": null,

3374 "legacy_ams_taxonomy_id": null

3375 },

3376 "experience_required": null,

3377 "external_id": null,

3378 "headline": "Personalansvarige sokes omgdende!",

3379 "id": null,

3380 "last_publication_date": "2006-06-20",

3381 "logo_url": null,

3382 "must_have": {

3383 "languages": null,

3384 "skills": null,

3385 "work_experiences": null

3386 },

3387 "nice_to_have": {

3388 "languages": null,

3389 "skills": null,

3390 "work_experiences": null

3391 },

3392 "number_of_vacancies": "1",

3393 "occupation": {

3394 "concept_id": null,
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "0"

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2006-05-08",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {

"city": "Linkdping",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1381",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

2024-04-19 13:37



2006-filtered.json http://localhost:61620/1aa57733-2d26-42f7-b667-cct770261933/

3450 }

72 av 72 2024-04-19 13:37



