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2 "access": null,

3 "access_to_own_car": null,

4 "application_deadline": "2014-05-08",

5 "application_details": {

6 "email": null,

7 "information": null,

8 "other": null,

9 "reference": null,

10 "url": null,

11 "via_af": null

12 },

13 "description": {

14 "company_information": null,

15 "conditions": "Heltid. Dagtid. Tillsvidareanstdllning, tilltrade:
Tilltrade snarast.",

16 "needs": null,

17 "requirements": null,

18 "text": "Arbetsplatsbeskrivning I Malmé stad arbetar vi med respekt,

engagemang och kreativitet fér att utveckla Malmd.Vi har Sveriges v1kt1gaste
jobb.Hos Malmé stad finns framtidens arbetsplats.Stadsomrade Soder ar ett av Malmo
stads fem stadsomrdden.I Soéder bor ca 56 000 malmébor och har mots manniskor fran
hela vadrlden.Stadsomradesférvaltning Soder &r en ny forvaltning sedan den 1 juli
2013.Har arbetar ca 900 anstallda i en stimulerande och spannande miljo dar
utveckling bygger pd vara chefers och medarbetares enEagemang for vara
medborgare.Vara ansvarsomraden ar vard- och omsorgverksamhet, individ- och
familjeomsorg och vissa kultur- och fritidsverksamheter.Vara medarbetare méter
medborgarna i livets alla skeden.Vi har ett offensivt férhdllningssatt som tar
vara pa alla mojligheter att stdrka stadsomrddenas verksamheter ur bade ett
medborgar- och brukarperspektiv.Alla olika verksamheter bidrar med sina olika
kompetenser och service till att ta tillvara medborgarnas kraft och
engagemang.Vard och omsorg i stadsomradesfdrvaltning Séder verkar med utgangspunkt
i att _den enskilde brukaren och dess anhoériga ska uppleva att de blir bemotta
utifran sina individuella behov och forutsattningar.Vart arbete kannetecknas av en
brukarorienterad organisationskultur och en arbetsplats dar medarbetarna utfor
sina uppdrag utifran brukarnas onskemal utifran en individcentrerad omsor%
valkomnar dig som vill fortsatta att driva var verksamhet framat och har foérmagan
till att arbeta salutogent med den enskilde medborgarens behov i
fokus.ARBETSUPPGIFTER Handlaggarens uppgift ar att arbeta med socialt arbete for
ﬁruppen aldre/och eller personer med funktionsnedsattning utifran gallande
agstiftning.Arbetsuppgifterna innebar att handlaggaren 1 samarbete med Ovriga
professioner bedémer och besluta om bistand enligt Socialtjdnstlagen (Sol)
alternativt om ratten till insatser enligt Lagen om stdéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS) samt fOljer upp beviljade insatser for den enskilde.I
arbetsuppgifterna ingar personliga moten, teamtraffar, hembesék och
vardplaneringar samt for yrket i oOvrigt férekommande arbetsuppglfter som t.ex.
dokumentation.Malmé stad stravar efter att medarbetarna ska astegla den mangfald
som finns bland befolkningen.Vi erbjuder dig ett utvecklande och stimulerande
arbete dar du far mojliget att bidra med din kompetens.Malmo stad stravar efter
att medarbetarna ska avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi
valkomnar darfor sékande som kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose
Malmoébornas behov.Tjansten tillsatts under férutsattning att den ej behdver tas i
ansprak av redan anstalld personal eller personal med foretradesratt.Fragor om
specifika jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson som anges i
annonsen.KVALIFIKATIONER Socionomexamen samt tidigare erfarenhet av arbete inom
myndighetsutévning for aktuell mdlgrupp.Meriterande ar erfarenhet fran LSS-
handlaggning.Fér att trivas i rollen maste du ha god samarbetsfdrmaga och kunna
16sa problem pa ett konstruktivt satt.Vi vill ocksa att du ar flexibel och har
latt for att forhalla dig till &ndrade omstdndigheter.Du har ett serviceinriktat
férhallningssatt och har intresse, vilja och férmaga att hjdlpa andra och du
anstranger dig for att finna 16sningar.Vidare kravs datorvana, god formaga att
uttrycka dig i svenska spraket i tal och skrift samt att du har kérkort.”
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"text_formatted": null

}
"driving_license": null,

"driving_license_required": null,

"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
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"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"employer": {
"email": null,
"name": "Malmoé stad, SoFS avd Bistand vard o omsorg",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label”: null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

}
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Bistandshandlaggare/LSS-handlaggare ",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-08",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

I

null

"6836"

null

null

"publication_date": "2014-05-06",
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"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2014-05-10"

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
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129 "company_information": null,

130 "conditions": "",

131 "needs": null,

132 "requirements": null,

133 "text": "Viasat sOker nu en madlmedveten och driven Team Leader som ska

ygﬁa upp och leda ett resande team for att utveckla fOrsaljningen av Viasats
hogkvalitetstjanster runt om i Sverige.Viasat Field Sales ar idag 30 framgangsrika
team 1 hela Sverige som beséker privatpersoner boende i villa, radhus och
lagenheter som ar fiberanslutna.All férsaljning sker genom personliga moten via
hemférsaljning, event, massor och spannande grojekt!DU KAN LEDA, INSPIRERA OCH
UTVECKLA SALJARE Viasats saljorganisation tillhor en av landets framsta.Du kan bli
en viktig del av den.I rollen som Teamledare erbjuds du en spannande och
utvecklande tjdnst inom férsaljning och ledarskap.Malgruppen foér Viasats Eopuléra
TV-abonnemang Sﬁort och Film &ar privatpersoner.Genom personllﬁa méten hjalper du
kunderna genom hela sdljprocessen: fran val av abonnemang till férklaring av hur
1nstallatlon gar till.Som Teamledare har du dubbla roller, en sdljande roll dar du
sjalv aktivt saljer och agerar foérebild, samt en coachande ledarroll dar du
motiverar och utvecklar dina saljare. Dartill krdvs det att du har pedagogisk
férmaga och sinne for struktur och planering med egen budget.Att jobba som
Teamledare har tydliga inslag av entreprenérskap.Du ar en forebild och kan lyssna,
forsta och entusiasmera; saval i kunddialog som i samarbetet med teamet.Som
Teamledare rapporterar du till forsdaljningschefen.Till din hjalp har du ocksa en
utbildnings- och rekryterlnﬁscoach for att bygga ditt lag, och med stdd av Viasats
rekryterare vdljer du ut och sétter samman ditt team.HAR DU VAD VI SOKER?-Du har
erfarenhet av forsaljning i ledarroll.-Du kan och vill bygga upp ett vasst och
framgangsrikt team -Du drivs av en rdrlig 16n och méjligheten att pdverka din
inkomst.-Du har héga férvantningar pa dig sjalv och ar alltid man om att leverera
-Du har korkort och tillgang till egen bil For att ge optimala férutsattningar
kommer du genomga en sdlj- samt ledarskapsutbildning vid Viasat Academy respektive
MTG Academ% dér du nar din fulla potential genom kunskap inom saljstrategi,
retorik och produktkunskap.Valkanda och konkurrenskraftiga produkter i kombination
med en trimmad saljorganisation, gor detta till ett varierande och utmanande jobb
med stor utvecklingspotential.DU TROR PA FRAMGANG SOM FODER FRAMGANG.Pa Viasat
Field Sales ar det hogt tempo, stort ansvar och bra beldning med provision, bonus
och kickback for val utfort arbete. Tjansten innebdr en del resor.Lockande?
Intervjuer sker loépande sd skicka in din ansdkan redan idag.Mark din ansdékan \"
Teamledare Kungsbacka\".Viasat ar en del av den internationella mediekoncernen
Modern Times Group (MTG), med verksamhet pa fyra kontinenter inom fri-TV, betal-
TV, radio och TV- produktlon MTGs Viasat Broadcasting sander fri- och betal-TV via
egen satellitplattform och tredjepartsnatverk, samt distribuerar TV-innehall éver
internet.Modern Times Group ar ett tlllvaxtforetag och &r noterat pa Nasdaq OMX i
Stockholm.Inom MTG aterfinns valkanda varumdrken sa som TV3, TV6, TV8, TV10,
Viaplay, Viasat Film, Viasat Sport, RIX FM, Bandit Rock, Lugna Favorlter STRIX
Television med flera."

134 "text_formatted": null

135 },

136 "driving_license": null,

137 "driving_license_required": null,
138 "duration": {

139 "concept_id": null,

140 "label": "Langre an 6 manader",
141 "legacy_ams_taxonomy_id": null
142 },

143 "employer": {

144 "email": null,

145 "name": "VIASAT AB",

146 "organization_number": null,
147 "phone_number": null,

148 "url"™: null,

149 "workplace": null

150 },

151 "employment_type": {

152 "concept_id": null,

153 "label": null,
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"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"experience_required": null,
"external_id": null,
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"headline": "VIASAT SOKER TEAMLEADER I VAXJO",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-10",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "2610"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2014-05-04",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
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"workplace_address": {
"city": "",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0780",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

I

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
}
{

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-11",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url™: null,
"via_af": null
T
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Heltid. Dagtid. Tillsvidareanstallning, tilltrade:
2014-08-11 ",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "I Malmd stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malmé.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmé stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har o6ver 400 ﬁrkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleforvaltningens overgripande uppdrag ar att ge alla Malmés elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Forvaltningen ska dven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskolefdérvaltningen att gora skillnad foér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Segevangsskolan ar
den lilla genuina skolan i norra Malmé.Skolan &ar en F-6 skola med 250 elever.Det
ar en liten skola med en stark vi-kadnsla.Var vision bygger pa att vi tror att alla
kan lyckas. Segevanﬁsskolan ar en skola dar alla ar trygga, delaktiga,
ansvarskannande och har lust att ldra.Vi har en kommunikationsskola pa Segevang.Pa
kommunikationsskolan gar barn med sprakstornlng Vara klasser i
kommunikationsskolan gestar av sex elever.Malen foér verksamheten ar att bl a
utveckla barnets sprdkliga och kommunikativa kompetens sa att barnet far moéjlighet
att utnyttja sin optimala férmaga i inladrningssituationer.Nu ska vi utveckla
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kommunikationsskolan - vill du vara med att bygga vidare?ARBETSUPPGIFTER Nu soker
vi tva erfarna larare eller specialldrare (specialldrare med grundskolebehorighet)
som vill vara med och vidareutveckla var kommunikationsskola.Du ska arbeta aktivt
med kunskaper och fardigheter till barn med sprakstdérning.Du ska arbeta i ett team
med larare, logoped, specialpedagog och assistent.Vi soéker en larare med
inriktning Sv/SO och en med Ma/NO.Malmdé stad stravar efter att medarbetarna ska
avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi valkomnar darfér sokande som
kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmébornas behov.Vi kommer
att fortlopande ga igenom ansdkningarna och kalla till intervju under
ansdkningstiden.Tjansten tillsatts under férutsattning att den inte behdver tas i
ansprak av tillsvidareanstdlld i Malmo stad.Fragor om specifika jobb besvaras av
den rekryterare eller kontaktperson som anges i annonsen.KVALIFIKATIONER Du ska
vara legitimerad grundsskollarare med Sv/SO eller med Ma/NO gdrna med
specialpedagogutbildning/speciallararutbildning inriktning tal och sprak.vi vill
att man har erfarenhet av att arbeta med elever med sprakstdérning och erfarenhet
av att arbeta med barn i ar 1 - 3.Fdértrogenhet i Eedagogiskt arbete med datorer
och kompensatoriska hjalpmedel.Vi vill att du tillsammans med 6vrig personal
driver en verksamhet som hjdlper barnen att bli trygga, kreativa och nyfikna samt
att du delar var vision.Som pedagog kommer du att spela en viktig roll som
forebild for eleverna och ha en stor betydelse for deras utveckling.Stor vikt
laggs vid personlig lamplighet.",

249 "text_formatted": null

250 },

251 "driving_license": null,

252 "driving_license_required": null,
253 "duration": {

254 "concept_id": null,

255 "label": "Tills vidare",

256 "legacy_ams_taxonomy_id": null
257 },

258 "employer": {

259 "email": null,

260 "name": "Malmd stad, Grundskoleférvaltningen, Utbildningsomrade Norr",
261 "organization_number": null,
262 "phone_number": null,

263 "url": null,

264 "workplace": null

265 },

266 "employment_type": {

267 "concept_id": null,

268 "label": null,

269 "legacy_ams_taxonomy_id": null
270 },

271 "experience_required": null,

272 "external_id": null,

273 "headline": "Grundskole/specialldrare till pa Segevangsskolan",
274 "id": null,

275 "last_publication_date": "2014-05-11",
276 "logo_url": null,

277 "must_have": {

278 "languages": null,

279 "skills": null,

280 "work_experiences": null

281 },

282 "nice_to_have": {

283 "languages": null,

284 "skills": null,

285 "work_experiences": null

286 },

287 "number_of_vacancies": "2",
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"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7123"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2014-05-02",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {

"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
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343 "TILLTRADE": ""

344 }

345 }

346 {

347 "access": null,

348 "access_to_own_car": null,

349 "application_deadline": "2014-05-11",
350 "application_details": {

351 "email": null,

352 "information": null,

353 "other": null,

354 "reference": null,

355 "url": null,

356 "via_af": null

357 },

358 "description": {

359 "company_information": null,
360 "conditions": "",

361 "needs": null,

362 "requirements": null,

363 "text": "Viasat sOker nu en madlmedveten och driven Team Leader som ska

bygga qu och leda ett team for att utveckla fdrsaljningen av Viasats produkter,
TV-Bredband-Telefoni.Avdelningen Bredbands-TV &ar den snabbast vaxande avdelning
inom Viasat Field Sales och bestar nu av 7 team runt om i Sverige, vi satsar nu
stort pa den senaste tekniken och soker dig som vill ha den basta starten pa din
karridr inom Viasat och MTG.Vi har den basta produkten pa marknaden med de stérsta
rattigheterna inom sport och film och séker nu DIG som har stort driv och férmaga
att fad med dig andra pd denna resa.DU KAN LEDA, INSPIRERA OCH UTVECKLA SALJARE I
rollen som Team Leader erbjuds du en spdannande och utvecklande tjanst inom
férséljnin§ och ledarskap.I denna tjanst har du dubbla roller, en sdaljande roll
dar du sjalv aktivt saljer och agerar foérebild, samt en coachande ledarroll dar du
motiverar och utvecklar dina saljare.Dartill kravs det att du har en pedagogisk
formaga och sinne for struktur och planering med egen budget.Som Team Leader

Bporterar du direkt till forsaljningschefen.I denna roll har du hela Sverige som

etsplats och du reser runt med ett starkt team pa en oférglémlig resa.HAR DU
VAD VI SOKER?*Du har erfarenhet av foérsaljning i en ledarroll *Du inspireras av en
resande tjanst *Du kan och vill bygga upp ett skickligt och framgangsrikt team *Du
drivs av en hog 16n och mojligheten att paverka din inkomst *Du har B-korkort och
tillgang till egen bil VIASAT ERBJUDER DIG!*Marknadens bdsta produkt *Salj och
ledarskapsutbildningar genom Viasat Academy och MTG Academy *Stéd i din roll som
Team Leader av Team Leader Coach, saljkoordinator och rekryterare *Garantildn
under uppstartsperiod samt provision pa eget sdlj och teamets forsdljning
*Karriar, denna tjanst kan vara den bdsta starten pa din karridr inom Viasat-MTG
DU TROR PA FRAMGANG SOM FODER FRAMGANG.Fér mer information, besék garna var
hemsida www.viasat.se/jobb/fieldsales P3 Viasat Field Sales tillampar vi utdrag ur
belastningsregistret under rekryteringsprocessen",

364 "text_formatted": null

365 },

366 "driving_license": null,

367 "driving_license_required": null,
368 "duration": {

369 "concept_id": null,

370 "label": "Langre an 6 manader",
371 "legacy_ams_taxonomy_id": null
372 },

373 "employer": {

374 "email": null,

375 "name": "VIASAT PAY CHANNELS AB",
376 "organization_number": null,
377 "phone_number": null,

378 "url": null,
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"workplace": null
}
"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

},
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"headline": "Viasat soker Team Leader i GOteborg",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-11",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "6516"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2014-05-06",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,
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"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {
"city": "",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1480",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
}
{

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-16",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
T
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid. Dagtid. Tidsbegransad anstdllning, tilltrade:
2014-08-11 ",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malm6.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har oOver 400 Krkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar_att ge alla Malmés elever samma
méjligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Férvaltningen ska &dven skapa
de bdsta férutsdttningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskolefdérvaltningen att gora skillnad fér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Kroksbacksskolan ar
en F-9 skola i ett mangkulturellt omrdde.Vi arbetar sprakutvecklande i skolans

2024-04-19 13:46



2014-filtered.json

12 av 76

479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

alla verksamheter och dmnen med fokus pa genrepedagogik.Utomhus-pedagogik,
vardegrundsarbete och matematik &r ocksd prioriterade omraden.Vi arbetar med att
utveckla var kompetens inom beddémning.Pa skolan arbetar vi med kollegialt
larande.Vi har ett samarbete med Kulturskolan genom El Sistema.ARBETSUPPGIFTER
Undervisa i idrott pa grundskolans samtliga stadier.Tjénsten tillsatts under
férutsattning att den inte behdver tas i ansprak av redan anstdlld personal.Malmo
stad stravar efter att medarbetarna ska avspeéla den mangfald som finns bland
befolkningen.Vi valkomnar darfor sokande som kan bidra till att vi som
arbetsgivare kan tillgodose Malmébornas behov.Fragor om specifika jobb besvaras av
den rekryterare eller kontaktperson som anges i annonsen.KVALIFIKATIONER Utbildad
larare.Du har god samarbetsformaga, ar flexibel samt en god didaktiker.Du har en
%Od formaga att b{gga relationer med elever, vardnadshavare och kollegor.Du ar val
6rtrolig med skolans styrdokument.Du kan utveckla arbetssatt och metoder for att
eleverna ska na goda resultat.Meriterande ar om du har erfarenhet av att arbeta
genrepedagogiskt.Pa skolan arbetar vi med kollegialt larande."

"text_formatted": null
T
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "3-6 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"employer": {
"email": null,
"name": "Malmé stad, Grundskolefdérvaltningen, Utbildningsomrdde Vaster",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
+

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Idrottslarare till Kroksbacksskolan",
"id": null,
"last_publication_date": "2014-05-16",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7124"
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},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2014-05-06",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/
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577 "access": null,

578 "access_to_own_car": null,

579 "application_deadline": "2014-05-16",
580 "application_details": {

581 "email": null,

582 "information": null,

583 "other": null,

584 "reference": null,

585 "url": null,

586 "via_af": null

587 },

588 "description": {

589 "company_information": null,

590 "conditions": "",

591 "needs": null,

592 "requirements": null,

593 "text": "Viasat sOker nu en malmedveten och driven Team Leader som ska

bygga qu och leda ett team for att utveckla fdrsaljningen av Viasats produkter,
TV-Bredband-Telefoni.Avdelningen Bredbands-TV ar den snabbast vdaxande avdelning
inom Viasat Field Sales och bestar nu av 7 team runt om i Sverige, vi satsar nu
stort pa den senaste tekniken och soker dig som vill ha den basta starten pa din
karridr inom Viasat och MTG.Vi har den basta produkten pa marknaden med de stérsta
rattigheterna inom sport och film och soker nu DIG som har stort driv och fdrmaga
att fa med dig andra pa denna resa.DU KAN LEDA, INSPIRERA OCH UTVECKLA SALJARE I
rollen som Team Leader erbjuds du en spdannande och utvecklande tjanst inom
forsaljnln% och ledarskap.l denna tjanst har du dubbla roller, en sdljande roll
dar du sjalv aktivt sdljer och agerar forebild, samt en coachande ledarroll dar du
motiverar och utvecklar dina saljare.Dartill kravs det att du har en pedagogisk
formaga och sinne for struktur och planering med egen budget.Som Team Leader

Bporterar du direkt till forsaljningschefen.I denna roll har du hela Sverige som

etsplats och du reser runt med ett starkt team pa en oférglémlig resa.HAR DU
VAD VI SOKER?*Du har erfarenhet av foérsaljning i en ledarroll *Du inspireras av en
resande tjanst *Du kan och vill bygga upp ett skickligt och framgdngsrikt team *Du
drivs av en hoég 16n och mdéjligheten att pdverka din inkomst *Du har B-korkort och
tillgang till egen bil VIASAT ERBJUDER DIG!*Marknadens bdsta produkt *Salj och
ledarskapsutbildningar genom Viasat Academy och MTG Academy *Stéd i din roll som
Team Leader av Team Leader Coach, saljkoordinator och rekryterare *Garantilon
under uppstartsperiod samt provision pa eget sdlj och teamets férsaljning
*Karriar, denna tjanst kan vara den bdsta starten pa din karridr inom Viasat-MTG
DU TROR PA FRAMGANG SOM FODER FRAMGANG.Fér mer information, besdk girna var
hemsida www.viasat.se/jobb/fieldsales P3 Viasat Field Sales tillampar vi utdrag ur
belastningsregistret under rekryteringsprocessen",

594 "text_formatted": null

595 },

596 "driving_license": null,

597 "driving_license_required": null,
598 "duration": {

599 "concept_id": null,

600 "label": "Langre an 6 manader",
601 "legacy_ams_taxonomy_id": null
602 },

603 "employer": {

604 "email": null,

605 "name": "VIASAT PAY CHANNELS AB",
606 "organization_number": null,
607 "phone_number": null,

608 "url": null,

609 "workplace": null

610 },

611 "employment_type": {

612 "concept_id": null,
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"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"headline": "Viasat soker Team Leader 1 Vaxjo",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-16",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "2610"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2014-05-08",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null
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668 },

669 "workplace_address": {

670 "city": "",

671 "coordinates": null,

672 "country": "",

673 "country_code": null,

674 "country_concept_id": null,
675 "municipality": null,

676 "municipality_code": "0780",
677 "municipality_concept_id": null,
678 "postcode": null,

679 "region": null,

680 "region_code": null,

681 "region_concept_id": null,
682 "street_address": null

683 },

684 "other_old_legacy_attributes": {
685 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

686 "DXA": null,

687 "BIL_KRAV": null,

688 "TILLTRADE": ""

689 }

690 }

691 {

692 "access": null,

693 "access_to_own_car": null,

694 "application_deadline": "2014-06-01",
695 "application_details": {

696 "email": null,

697 "information": null,

698 "other": null,

699 "reference": null,

700 "url": null,

701 "via_af": null

702 },

703 "description": {

704 "company_information": null,
705 "conditions": "Heltid -",
706 "needs": null,

707 "requirements": null,

708 "text": "3 vagar vara annorlunda.Vi ar ett snabbt vdxande féretag som

standigt utmanar marknaden for mobil kommunikation i var kamB for Sveriges
néjdaste kunder.Nu soéker vi engagerade medarbetare som vill bli bast Ea det de gor
i en energifylld miljé med ett hogt tempo och hdgt satta mdl.Vill du hjalpa 3
rekrytera 150 medarbetare innan arsskiftet?Innan arets slut kommer vi att behdva
anstalla totalt 150 butikssdljare, telesaljare och kundansvariga till var
kundservice.Detta blir ditt ugpdrag Vi har idag en slimmad rekryterlngsprocess och
du far méjlighet att snabbt bli ett proffs pa rekrytering.Hos oss pa 3 dr
rekrytering ett av HR:s viktigaste uppdrag.Vi soker dig som ar nyexad
personalvetare och vill utveckla dina rekryterings- och HR-kunskaper pa en
verksamhetsndra personalavdelning med affaren i fokus.Uppdraget ar delat mellan
Kundservice och Sélg, dar rekryteringsmetoderna skiljer sig at.For att l{ckas
behdéver du vara snabb i tanken, analytisk och ha latt foér att lara.Du vi

utveckla vad du gor och drivs av att standigt jobba med férbattringar.Rekrytering
styrs av tydliga mal och bemanningsbehovet styrs utifran verksamhetsmalen.Du
kommer att behova en stor portion struktur oc formaﬁa att planera ditt arbete.Det
ar manga annonser, kandidater och intervjuer att halla reda pa.Du behdver ocksa
snabbt kunna etablera fértroende med manga manniskor och hela tiden kampa for
néjda kunder, bade externa och interna.Du ar kort sagt en relationsbyggare,
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"text_formatted": null

},
"driving_license": null,

"driving_license_required": null,

"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",

null

"legacy_ams_taxonomy_id":
T
"employer": {
"email": null,
"name": "3",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
I

"employment_type": {
"concept_id": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

eftersom samarbetet med chefer bade pa huvudkontoret och ute i landet ar en stor
del av framgangen pa den har tjansten.Vi tanker oss att du ar nyexad
personalvetare och hungrig pa HR-fragor och rekrytering.Vikariatet pagar fram till
arsskiftet.",

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Vikarierande rekryterare till 3",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-06-01",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"5404"

null
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"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2014-05-11",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {

"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-14"
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,

"reference": null,

"url": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/
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"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Deltid Visstidsanstallning",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Kundforetaget Nu sOker vi en driven rekryterare till Vattenfall i
Solna.Vattenfall ar en av Europas stérsta elproducenter och den storsta
varmeproducenten.Foretaget levererar el, varme och gas till 15,5 milgoner privat-
och foretagskunder i Sverige, Danmark, Finland, Holland, Tyskland oc
Storbritannien.Detta ar ett bemanningsuppdrag, vilket innebdr att du ar anstalld
av oss pa Qwork men arbetar som konsult, uthyrd till Vattenfall.Uppdraget berdknas
starta redan den 19/5 och pdgar i en manad till och med 20/6.I din roll som
rekryterare arbetar du med rekryteringsprocesser internt hos Vattenfall.Du
ansvarar aven over uppfdljningar samt att inledningsvis satta upp en lamplig
tidsplan som du under arbetets gang féljer.Du kommer tillhdra Vattenfalls
personalavdelning.Arbetsresor inom Sverige kan férekomma.Din profil
Kvalifikationer: Vi sdker dig som har god vana av att sjélvsténdiﬁt genomfora hela
rekryteringsprocessen fran ax till limpa.Vi foérvantar oss att du har en
eftergymnasial utbildning inom PA/HR samt har flera ars erfarenhet av arbete med
rekrytering.Det ar viktigt att du har goda kunskaﬁer i Officepaketet samt ar
kommunikativ och formulerar dig val i bade tal och i skrift.Har du vana av att
genomféra videokonferenser samt hantera LinkedIn i ditt arbete sa ar det en stark
merit.Personliga egenskaper: For att fungera i rollen som rekryterare ar du en
sjalvstandig person som snabbt kan satta dig in i nya arbetsupﬁgifter och ar trygg
med att ta egna beslut.Du har latt for att prioritera mellan olika arbetsuppgifter
och du ser dig sjalv som en problemlésare.En relationsskapande formdga ar av stor
vikt da du dagligen kommer ha mycket kontakt med bdade kandidater, kunder och
kollegor.Dina personliga egenskaper har stor betydelse och vi soker dig som gillar
att arbeta i ett hogt tempo och ar social, samtidigt som du har en administrativ
adra och ar strukturerad.Har du formdgan att gora framgangsrika rekryteringar?
Lockas du av att arbeta bade socialt och administrativt inom ett valetablerat
foretag?Skicka in din ansodkan redan idag da tjansten kommer att tillsattas sa
snart ratt kandidat ar funnen.Vi finns verksamma inom de flesta affarsomraden,
exempelvis ekonomi, IT, handel, industri och administration.Vare sig du ar ny pa
arbetsmarknaden eller har lang och gedigen erfarenhet kan vi genom var kunskaB och
vara natverk ge dig ett stort forsprang da du ar pad jakt efter Ditt ndsta jobb.Var
vision ar att vara det personliga bemanningsféretaget dar du tillhandahaller
viljan och motivationen och vi bidrar med mojligheterna och kontakterna.Vill du
ldsa mer om oss och vad vi kan erbjuda, gd da in pa var hemsida www.qwork.se",

"text_formatted": null
I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "3-6 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"employer": {
"email": null,
"name": "Qwork Sweden AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
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"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"headline": "Senior Rekryterare for uppdrag hos Vattenfall!",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-14",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label”: null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
T
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2014-05-12",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "Kista",
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"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0184",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
}
{

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-27",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Heltid. Tillsvidareanstallning, tilltrade: Tilltrade
augusti 2014 eller enligt 6verenskommelse.",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Nu soker vi dig som vill vara med och forma barnens basta
forskola!ARBETSUPPGIFTER Du ska med stdd av dina arbetskollegor planera, genomféra
och dokumentera saval det enskilda barnets utveckling som verksamhetens.Du kommer
att ha ett ndra samarbete med fordldrarna och arbeta utifran barnens
forutsattningar och behov.Du kommer aven att arbeta med vardegrundsarbete och
utveckla barnens larmllioer Hyllievangens vardegrund: Tillit 7Engageman§ - Larande
Pa Hyllievangens forskola skapar vi ett tilldtande klimat praglat av Tillit.Detta
galler mellan alla saval vuxna som barn.Vi vill ge alla barn méjlighet att véxa
och utvecklas utifran sina egna forutsattn1n§ar .Vi vill grundlagga tilliten vid
det férsta motet och vid inskolningen.Vi vill ocksa arbeta for ett ogpet och
tillitsfullt férhallningssatt mellan oss vuxna som arbetar pa forskolan dar det
finns m6jlighet till utveckling och vaxande inom yrkesrollen.Med Engagemang skapar
vi arbetsgladje.Genom en varierad pedagogik och tro och forstdelse pa det vi gor,
vill vi skapa en larorik milj6.Vi vill att alla barn ska kanna gladje 6ver att
komma till férskolan.Pa Hyllievangens férskola vill vi fanga Larandet genom att ta
tillvara pa barnens nyfikenhet och intresse.Vi vill vécka barnens lust att léra
éenom att utforska vardagen.Som vuxna behéver vi vaéa vara flexibla och lyhdrda

or att se vad som pagdr har och nu.Frdgor om specifika jobb besvaras av den
rekryterare eller kontaktperson som anges i annonsen.KVALIFIKATIONER I forsta hand
vander vi oss till dig som har godkand forskollararutbildning men har du annan
likvardig pedagogisk utbildning ar det aven av intresse foér oss.Vi soker dig som
gillar att tanka i nya banor ?som ser till mdéjligheter och ar intresserad av
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forandringsarbete.For oss ar det viktigt att gora barnens larmiljder roliga,
varierande och larorika samt gora materialet mer tillgangligt for barnen.Vi satter
stort varde pa ditt intresse och engagemang for uppdraget och vi forvantar oss att
du har ett Erofessionellt forhallningssatt till saval barn som foraldrar.Da vi
betonar helheten i barnens utveckling ser vi darfér foéraldrasamarbetet som en
viktig del i vart arbete.Vi forutsatter att du ar intresserad av att arbeta pd en
forskola i ett mangkulturellt omrade och att du ar ansvarstagande, flexibel med en
helhetssyn som utgar fran barnet och dess familj.Pa forskolan ar vardegrundarbetet
viktigt och vi arbetar utifran barnens férutsattningar och behov.Din yrkesroll som
pedagog och god forebild ar darfor valdigt viktig.Vi foérvantar oss att du kan
uttrycka dig val pa svenska, saval i tal som i skrift.Stor vikt laggs vid god

samarbetsformaga.",
939 "text_formatted": null
940 },
941 "driving_license": null,
942 "driving_license_required": null,
943 "duration": {
944 "concept_id": null,
945 "label": "Tills vidare",
946 "legacy_ams_taxonomy_id": null
947 },
948 "employer": {
949 "email": null,
950 "name": "Malmo stad, FskF Forskoleomrade H",
951 "organization_number": null,
952 "phone_number": null,
953 "url": null,
954 "workplace": null
955 },
956 "employment_type": {
957 "concept_id": null,
958 "label": null,
959 "legacy_ams_taxonomy_id": null
960 },
961 "experience_required": null,
962 "external_id": null,
963 "headline": "Hyllievangens forskola soker Forskollarare",
964 "id": null,
965 "last_publication_date": "2014-05-27",
966 "logo_url": null,
967 "must_have": {
968 "languages": null,
969 "skills": null,
970 "work_experiences": null
971 },
972 "nice_to_have": {
973 "languages": null,
974 "skills": null,
975 "work_experiences": null
976 },
977 "number_of_vacancies": "1",
978 "occupation": {
979 "concept_id": null,
980 "label": null,
981 "legacy_ams_taxonomy_id": "5714"
982 },
983 "occupation_field": {
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"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2014-05-13",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {

"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,
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1039 "application_deadline": "2014-05-15",

1040 "application_details": {

1041 "email": null,

1042 "information": null,

1043 "other": null,

1044 "reference": null,

1045 "url": null,

1046 "via_af": null

1047 },

1048 "description": {

1049 "company_information": null,

1050 "conditions": " 2 Tillsvidare - och 1 Visstidsanstdllning heltid 38.25
Tillsvidareanstallning, upphér: ",

1051 "needs": null,

1052 "requirements": null,

1053 "text": "Vi arbetar med fokus pa individens sjalvbestammande och

utvecklingspotential.Tjanstgéring kvallar och helg.Arbetsuppgifter: Aktivera och
handleda de boende i syfte att de ska uppna 6kad sjalvstandighet och mer
inflytande i sin vardag Stddja, motivera och handleda brukarna i det dagliga
livet, samt tolka och fortyd 1 a kommunikationen.Forutom det pedagogiska arbetet
ingar kontaktmanaskap, mat agn1n§ stadning, tvatt samt administrativa
uppgifter.Det ingar aven att halla kontakt med brukarens natverk, t ex daglig
verksamhet, anhériga och god man, samt 6vriga interna och externa kontakter.I din
roll som omsorgspedagog ansvarar du tillsammans med 6vrig personal foér planering,
genomforande och utvardering av verksamheten.Du driver och utvecklar det
pedagogiska arbetet i verksamheten.Du deltar aktivt i férandringsarbeten och
arbetar lésningsfokuserat.Du ansvarar for att tillampa din specifika pedagogiska
kompetens, sa att den kommer nytta fér verksamheten.Du ansvarar for att stédja
ovriga medarbetare i upprattande, uppféljning och utvardering av
genomférandeplaner.Du ska kvalltetsgrans a genomfdrandeplaner och 6vrig
dokumentation sa att de ar av en god kvalitet.Du soker unskaﬁ och ar uppdaterad
kring arbetssatt som anvands inom LSS-omradet i Overensstdmmelse med vetenskap och
beprovad erfarenhet.Du ansvarar for att de metoder som beslutas i verksamheten ska
implementeras i verksamheten.Du ska fdélja upp besluten och ansvarar for
utvérdering av resultat.Du ansvarar for att individuella handlingsplaner vid
utmanande beteende ar av god kvalite.Tillradesbeskrivning: Tillsvidareanstallning
2014-07-01 eller enligt 6verenskommelse.Visstidsanstdllning 2014-07-01 eller
enliét overenskommelse.Malmo stad stravar efter att medarbetarna ska avspegla den
mangfald som finns bland befolkningen.Vi véalkomnar darfér sékande som kan bidra
till att vi som arbetsglvare kan tillgodose Malmébornas behov.Malmdé stad anvander
rekryteringssystemet Offentliga Jobb/Aditro recruit.Vi ber darfor dig att soka
t]ansten genom lanken i denna annons.Ansékningarna behandlas digitalt utifran de

uppgifter du registrerar.Var darfor noga med att fora in alla meriter du vill

aberopa.Fragor om specifika jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson
som anges 1 annonsen.KVALIFIKATIONER Adekvat hégskoleutbildning med
beteendevetenskaplig/pedagogisk inriktning ar ett krav, samt erfarenhet av
tydllﬁgorande pedagogik/individinriktat arbete med personer inom LSS och/eller
socialt/pedagogiskt arbete inom psykiatriomradet.Som person ar du en Erestlgelos
lagspelare med god sjalvkdnnedom.Du ar saval drivande som initiativri
ansvarstagande och har ett stort engagemang for de boende.Du har ett
Erofessionellt bemotande gentemot boende, anhdriga och 6vriga samarbetspartner.Du
an vagleda och motivera i bade Eraktlska och sociala sammanhang och anvander
samtal och kommunikation som verktyg.Du har en utprdglad férmdga att hantera
konflikter och oférutsedda handelser samt har fokus pd mojligheter.Du har god
kunskap om LSS-lagstiftningen och for att kunna hantera den lépande
dokumentationen kravs god datorvana.

1054 "text_formatted": null

1055 },

1056 "driving_license": null,

1057 "driving_license_required": null,
1058 "duration": {

1059 "concept_id": null,

1060 "label": "Tills vidare",

1061 "legacy_ams_taxonomy_id": null
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"name": "Malmo stad, Sociala Resursforvaltningen",

},

"employer": {
"email": null,
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

}

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Omsorgspedagoger till LSS-boende",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-15",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "3",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "6317"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2014-05-07",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
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arbetsgivarna i S

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
T
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-16"
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url™: null,
"via_af": null
T
"description": {
"company_information": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"conditions": "Deltid. 50 % Dagtid. Tillsvidareanstallning, tilltrade:

2014-08-11 ",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "I Malmd stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet

for att utveckla Malm6.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmoé stad finns
framtidens arbetsElats.Med Over 21 500 medarbetare ar Malmdé stad en av de storsta
ane.Vi har over 400 yrkeskategorier representerade inom 18
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forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar att ge alla Malmés elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Forvaltningen ska aven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskoleférvaltningen att géra skillnad foér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Holmaskolan ar en F-5
skola med ca 200 elever.Skolan ligger i ett omrade som ar en spdnnande métesplats
for manga olika kulturer och modersmal.Skolans pedagogiska inriktning ar
ﬁrakutveckllng i ett brett prespektiv.ARBETSUPPGIFTER Du kommer att arbeta som

6jdlarare i tra - och metall Tjansten tillsatts under férutsdattning att den inte
behover tas i ansprdk av redan anstalld personal.Malmo stad strdvar efter att
medarbetarna ska avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi valkomnar
darfér sokande som kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose
Malmébornas behov.Fragor om specifika jobb besvaras av den rekryterare eller
kontaktperson som anges i annonsen.KVALIFIKATIONER Vi so6ker dig som ar legitimerad
sléjdlarare Du har latt for att samarbeta med barn och vuxna och ar lyhdérd.Stor
vikt kommer ocksa att laggas vid personlig lamplighet."

1169 "text_formatted": null

1170 },

1171 "driving_license": null,

1172 "driving_license_required": null,
1173 "duration": {

1174 "concept_id": null,

1175 "label": "Tills vidare",

1176 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1177 },

1178 "employer": {

1179 "email": null,

1180 "name": "MALMO KOMMUN",

1181 "organization_number": null,
1182 "phone_number": null,

1183 "url": null,

1184 "workplace": null

1185 },

1186 "employment_type": {

1187 "concept_id": null,

1188 "label": null,

1189 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1190 },

1191 "experience_required": null,

1192 "external_id": null,

1193 "headline": "Holmaskolan soker Larare tra- och metall",
1194 "id": null,

1195 "last_publication_date": "2014-05-16",
1196 "logo_url": null,

1197 "must_have": {

1198 "languages": null,

1199 "skills": null,

1200 "work_experiences": null

1201 },

1202 "nice_to_have": {

1203 "languages": null,

1204 "skills": null,

1205 "work_experiences": null

1206 },

1207 "number_of_vacancies": "1",

1208 "occupation": {
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"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7123"

T

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2014-05-02",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {

"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/
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1264 }

1265 }

1266 {

1267 "access": null,

1268 "access_to_own_car": null,

1269 "application_deadline": "2014-05-21",

1270 "application_details": {

1271 "email": null,

1272 "information": null,

1273 "other": null,

1274 "reference": null,

1275 "url": null,

1276 "via_af": null

1277 },

1278 "description": {

1279 "company_information": null,

1280 "conditions": "Deltid Visstidsanstallning",
1281 "needs": null,

1282 "requirements": null,

1283 "text": "Om oss Industrikompetens &dgs av Industri och kommuner och jobbar

for regionens kort- och langsiktiga kompetensforsorjn1n§ Vi arbetar brett, fran
omstallning, arbetarbemanning och personalfdormedling till rekrytering. Vi
engagerar oss i utbildningsfragor och ldrlingsprogram, etablerar kontakter mellan
foretag och studenter och verkar for natverk mellan vara kundféretag. Alltid med
stort, personligt engagemang. Om foretaget Vi ser ett okat behov av operatérer
till vara industriféretag under sommaren och hésten. Dina arbetsuppgifter Som
operatoér staller arbetet krav pa god samarbetsformaga och stor flexibilitet.
Processer och arbetssatt férandras, forbattras och utvecklas kontinuerligt inom
industrin och vi tror darmed att din tekniska nyfikenhet kommer att utmanas. I
arbetet ingdr att producera, optimera och kontrollera processen med fokus pa ratt
kvalitet, ratt mangd och leverans i ratt tid. Du kommer ocksa kontinuerligt att
arbeta med forbattringsarbete. Som operatdér ingar du i ett framdt arbetslag. Din
profil Tjansten kraver att du har en teknisk bakgrund och ar tekniskt intresserad,
nyfiken och har god datavana. Du ser framdt och drivs av att vaxa och utvecklas.
Som person ar du initiativrik, handlingskraftig, har en positiv installning och
arbetar strukturerat. Du ar en social ﬁspelare med stor ansvarskansla och gillar
att vara en forebild for andra. Svenska hanterar du val i bade tal och skrift och
kunskaper i engelska och tyska ar meriterande. Korkort och truckkort ar ett krav.
Tjansten ar timanstallning och det innebar att vi soker efter personer som har
annan huvudsaklig sysselsattning, exempel studier och/eller annat arbete.
Ansdkningsférfarande Urval sker lépande sa varmt vdlkommen med din ansékan redan
idag. Sista ansokningsdag ar den 30 maj. Har du fragor om tjansten tveka inte att
héra av dig till ansvarig rekryterare .",

1284 "text_formatted": null

1285 },

1286 "driving_license": null,

1287 "driving_license_required": null,
1288 "duration": {

1289 "concept_id": null,

1290 "label": "3-6 manader",

1291 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1292 },

1293 "employer": {

1294 "email": null,

1295 "name": "IK Rekrytering och Bemanning",
1296 "organization_number": null,
1297 "phone_number": null,

1298 "url": null,

1299 "workplace": null

1300 },
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1301
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1328
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1333
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1354
1355

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "sommar- och extrajobb som

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-21",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5305"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2014-05-07",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/
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"label": "Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {
"city": "Linkdping",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0580",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
}
{

"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-12",
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,

"reference": null,

"url": null,

"via_af": null

I
"description": {

"company_information": null,

"conditions": "Enligt rullande schema Lopande",

"needs": null,

"requirements": null,

"text": "Valkommen pa rekryteringstraff for Studenter!Féranmdlan kravs da
antalet Blatser ar begransat.Tisdag 13 maj vill vi traffa dig som ar student och
vill jobba med salj/marknad och administration/ekonomi.Du har ett par terminer
kvar att studera och du oénskar arbeta parallellt med dina studier.Du kommer att fa
traffa en rekryterare for en kortare intervju och fa méjlighet att stdlla dina
fragor kring jobb.Du anmaler dlE genom att klicka pa lanken \"ans6k har\" och
registrera din CV.Da kommer vi kunna forbereda var intervju med dig pa basta
satt.Vi aterkommer med bekrdftelse pa din anmdlan!Varmt valkommen!Redo fér
drémjobbet?Fa foretag erbjuder lika stora méjligheter att utvecklas i arbetslivet
som Randstad.Vi tillhér de foretag i varlden som har absolut langst erfarenhet av
rekrytering och personaluthyrnln§ Som konsult pad Randstad erbjuder vi dig
mojligheten att pa kort tid skaffa dig bred erfarenhet, chansen att arbeta pa
populara arbetsplatser med valkanda varumarken dar du har en mojlighet att
utveckla din kompetens.Vi ser vdara medarbetare som var viktigaste tillgang och som

konsult ar du Randstads ambassadér och vart ansikte utat.Soker du en arbetsplats
som erbjuder en varld av spannande uppdrag och nya kontaktnat?Da kommer du trivas

som konsult pa Randstad. ,
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"text_formatted": null
}
"driving_license": null,
"driving_license_required":
"duration": {

"concept_id": null,

"label": "Tills vidare",

"legacy_ams_taxonomy_id":

I
"employer": {
"email": null,

null,

null

"name": "Randstad AB GOteborg",
"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b
"experience_required": null,
"external_id": null,

null

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"headline": "Rekryteringstraff for Studenter™,

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-12",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "6",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"2291"

null

null

"publication_date": "2014-05-07",
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1454
1455
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1471
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1473
1474
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1477
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1479
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1481
1482
1483
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1485
1486
1487
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1508

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Deltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"workplace_address": {
"city": "Goteborg",
"coordinates": null,

"country": ,
"country_code": null,

"country_concept_id": null,

"municipality": null,

"municipality_code": "1480",
"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,

"region_concept_id": null,

"street_address": null

b

"other_old_legacy_attributes":

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2014-05-29"

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/
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1509 "company_information": null,

1510 "conditions": "Heltid. Dagtid. Tillsvidareanstallning, tilltrade:
2014-08-11 Tjansten tlllsatts under forutsattning att den ej tas i ansprak av
redan anstalld medarbetare.

1511 "needs": null,
1512 "requirements": null,
1513 "text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet

for att utveckla Malmd.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har over 400 irkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar_att ge alla Malmés elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Forvaltningen ska aven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskolefoérvaltningen att gora skillnad fér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Varner Rydenskolan ar
en F-9 skola som praglas att ett intensivt utvecklingsarbete.Vi har starka och
kreativa medarbetare som utgdr drivkraften i att skapa en skola dar alla elever
kan lyckas.Var ambition ar att erbjuda dig ett fortroendefullt klimat dar
medarbetare och ledning arbetar sida vid sida for att bygga en bra skola.Varner
Rydenskolan ar en spannande och utmanande arbetsplats.Har finns stora utmaningar
men och en stark drivkraft till nytankande.ARBETSUPPGIFTER Som larare har du
ansvar att tillsammans med arbetslag och elever, utveckla undervisningen sa att
varje elev nar sina mal.Vi ser att det ar valdlgt viktigt att arbeta
behovsstyrt.Vi har ett starkt elevfokus och det ar elevernas foérutsattningar som
styr verksamhetens innehall.KVALIFIKATIONER Du har férmagan att skapa kontakter

och att underhdlla mdnga relationer.Du vill och har férmagan att arbeta i en
situationsanpassad organisation.Du har ambitionen att omsatta styrdokumenten till
ett praktiskt verktyg i elevens larande.Du ar en tr{gg vuxen med en realistisk
sjalvbild och detta avspeglar sig i ditt mote med elever, féraldrar och
personal.Du har insikt i att arbeta sprakutvecklande.Du har digital kompetens.Du
ar behorig/legitimerad larare 4-9 Hem- och konsumentkunskap.OVRIGT Malmé stad
stravar efter att medarbetarna ska avspegla den mangfald som finns bland
befolkningen.Vi valkomnar darfér sdkande som kan bidra till att vi som
arbetsglvare kan tillgodose Malmébornas behov.Fragor om spec1f1ka jobb besvaras av

den rekryterare eller kontaktperson som anges i annonsen.
1514 "text_formatted": null
1515 },
1516 "driving_license": null,
1517 "driving_license_required": null,
1518 "duration": {
1519 "concept_id": null,
1520 "label": "Tills vidare",
1521 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1522 },
1523 "employer": {
1524 "email": null,
1525 "name": "MALMO KOMMUN",
1526 "organization_number": null,
1527 "phone_number": null,
1528 "url™: null,
1529 "workplace": null
1530 },
1531 "employment_type": {
1532 "concept_id": null,
1533 "label": null,
1534 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1535 },
1536 "experience_required": null,
1537 "external_id": null,
1538 "headline": "Larare hem- och konsumentkunskap 4-9 pa Varner Rydenskolan",
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"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-29",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "7124"

},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2014-05-15",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
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"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
}
{

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-30",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid Produktionsmedarbetare",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Ansodkan och 6vrig information: Ovanstdende tiénster ar sa kallade
hyrrekryteringar. Detta innebar att du_kommer att vara anstdlld av HIREQ under
forsta 6 manaderna fér att sedan Overga i anstdllning hos var kund. For fragor och
mer information &r du vélkommen att kontakta nagon av ansvariga rekryterare. I
dessa tjanster tillampar vi ett lopande urval. Darfér bor du soka tjansterna
omgdende da de kan komma att tillsdttas tidigare &n sista ansdkningsdagen.'

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"employer": {
"email": null,
"name": "Hireq AB",

"organization_number": null,
"phone_number": null,

"url": null,

"workplace": null
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},
"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Produktionsmedarbetare",
"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-30",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "2",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5640"
T
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2014-05-09",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

2024-04-19 13:46



2014-filtered.json http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

1700 "concept_id": null,

1701 "label": "Heltid",

1702 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1703 },

1704 "workplace_address": {

1705 "city": "Ystad",

1706 "coordinates": null,

1707 "country": "",

1708 "country_code": null,

1709 "country_concept_id": null,
1710 "municipality": null,

1711 "municipality_code": "1280",
1712 "municipality_concept_id": null,
1713 "postcode": null,

1714 "region": null,

1715 "region_code": null,

1716 "region_concept_id": null,
1717 "street_address": null

1718 },

1719 "other_old_legacy_attributes": {
1720 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
1721 "DXA": null,

1722 "BIL_KRAV": null,

1723 "TILLTRADE": ""

1724 }

1725 }

1726 {

1727 "access": null,

1728 "access_to_own_car": null,

1729 "application_deadline": "2014-05-30",
1730 "application_details": {

1731 "email": null,

1732 "information": null,

1733 "other": null,

1734 "reference": null,

1735 "url": null,

1736 "via_af": null

1737 },

1738 "description": {

1739 "company_information": null,
1740 "conditions": "",

1741 "needs": null,

1742 "requirements": null,

1743 "text": "Wilhelm Haglunds Gymnasium ar ett tredrigt fristdende

gymnasium.Vi erbjuder det industritekniska programmet med méjlighet att lasa
utdkade kurser upp till 3400 podng.Skolan samags av Sandvik AB och Osthammars
kommun.Var utbildning ger goda férutsattningar att ga direkt ut i arbetslivet, men
manga av eleverna fortsatter studera till t.ex. civilingenjor.Vi soéker nu en
ymnasieldrare till amnena svenska, svenska som andrasprdk och engelska, med
tilltrade 2014-08-06.Arbetsuppgifter Du ingdr i ett arbetslag och ar mentor till
atta till sexton elever.Du ar aven, tillsammans med arbetslaget, ansvarig for en
arskurs elever.Du ar betygsattande larare och har utvecklingssamtal med dina
mentorselever samt dokumenterar detta enligt fastlagda riktlinjer.Aven handledning
av dina elever 1 olika projekt in§ér i arbetsuppgifterna.Undervisningen sker pa
éymnasial niva i svenska och engelska, men aven viss féretaésutbildnlng kan
orekomma och dar uppbyggnad av institutioner ingdr.Din profil Vi sodker dig som
har lararexamen inom respektive omrdde samt relevant arbetslivserfarenhet.Vi ser
garna att du satter skolutveckling i fokus, har mycket Eod kommunikationsformaga i
tal och skrift och brinner for var pedagogiska ide.Kunskap av att beddéma och
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vardera elevers ldrande och utveckling ar en ndédvandighet f6ér tjansten.Vi arbetar
tatt ihop i arbetslag samt amnesintegrerat vilket betyder att vi gemensamt driver
projekt och aktiviteter och tacker upp for varandra ndr det behdvs.Detta goér att
du som person behdver vara drivande, flexibel och ha mycket god
samarbetsfdormaga.Du ar aven duktig pa att sprida information, planera och
organisera.Eftersom du arbetar tatt ihop med dina elever ar det viktigt att du ar
lyhord, kan stotta och fatta svara beslut nar det behdvs.Du kan bade sjalvstandigt
och tillsammans med andra Elanera och genomfora den pedagogiska verksamheten,
utvardera och bidra till skolans utveckling.Du kanner stort engagemang for den
enskilde eleven och dennes utveckling och du har férmaga att pa ett pedaﬁogiskt
satt sBrida kunskaE sd att alla elever kan ldra och utvecklas.Da var skola ar
liten behdvs egens aEer som kreativitet och flexibilitet.Ansvarig rekryterare
Lisbeth Hé§gstrbm F6lj oss aven pa facebook.se/sandvik.karriar Sandvik Coromant ar
den varldsledande leverantéren av verktyg, verktygssystem, service och know-how
till metallbearbetningsindustrin.Genom omfattande investeringar i forskning och
utveckling skapar vi unika innovationer och satter n{a produktivitetsstandarder
tillsammans med vara kunder.Bland dessa finns varldsledande féreta§ inom bil-,
flyg- och energiindustrin.Sandvik Coromant har 8000 anstallda och finns
representerat i 130 lander.Vi ingar i affarsomrddet Sandvik Machining Solutions
inom den globala industrikoncernen Sandvik.",

1744 "text_formatted": null

1745 },

1746 "driving_license": null,

1747 "driving_license_required": null,
1748 "duration": {

1749 "concept_id": null,

1750 "label": "Tills vidare",

1751 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1752 },

1753 "employer": {

1754 "email": null,

1755 “name": "Gimo Utbildnings AB/Wilhelm Haglunds Gymnasium",
1756 "organization_number": null,
1757 "phone_number": null,

1758 "url": null,

1759 "workplace": null

1760 },

1761 "employment_type": {

1762 "concept_id": null,

1763 "label": null,

1764 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1765 },

1766 "experience_required": null,

1767 "external_id": null,

1768 "headline": "Gymnasieldrare",

1769 "id": null,

1770 "last_publication_date": "2014-05-30",
1771 "logo_url": null,

1772 "must_have": {

1773 "languages": null,

1774 "skills": null,

1775 "work_experiences": null

1776 },

1777 "nice_to_have": {

1778 "languages": null,

1779 "skills": null,

1780 "work_experiences": null

1781 },

1782 "number_of_vacancies": "1",
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"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7127"
I
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"publication_date": "2014-05-02",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
T
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "Gimo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0382",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
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1838 "TILLTRADE": ""

1839 }

1840 }

1841 {

1842 "access": null,

1843 "access_to_own_car": null,

1844 "application_deadline": "2014-05-29",
1845 "application_details": {

1846 "email": null,

1847 "information": null,

1848 "other": null,

1849 "reference": null,

1850 "url": null,

1851 "via_af": null

1852 },

1853 "description": {

1854 "company_information": null,

1855 "conditions": "Heltid. Dagtid. Tillsvidareanstdllning, tilltrade:

2014-08-11 Tjansten tillsatts under forutsattning att den inte tas i ansprak av
redan anstalld medarbetare.",

1856 "needs": null,
1857 "requirements": null,
1858 "text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet

for att utveckla Malmé.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmdé stad en av de stdrsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har over 400 Krkeskategorier representerade inom 18
forvaltningar.Har goér vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans goér vi skillnad!
Grundskoleforvaltningens Overgripande uppdrag ar att ge alla Malmds elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na Eoda resultat.Foérvaltningen ska dven skapa
de basta forutsattningarna fér de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebar ett arbete i
grundskolefdérvaltningen att gora skillnad foér vdra 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Varner Rydenskolan ar
en F-9 skola som praglas att ett intensivt utvecklingsarbete.Vi har starka och
kreativa medarbetare som utgdr drivkraften i att skapa en skola dar alla elever
kan lgckas.Vér ambition ar att erbjuda dig ett fortroendefullt klimat dar
medarbetare och ledning arbetar sida vid sida for att bygga en bra skola.Varner
Rydenskolan ar en spannande och utmanande arbetsplats.Har finns stora utmaningar
men och en stark drivkraft till nytankande.ARBETSUPPGIFTER Som ldrare har du
ansvar att tillsammans med arbetslag och elever, utveckla undervisningen sa att
varje elev ndr sina mdl.Vi ser att det ar valdigt viktigt att arbeta
behovsstyrt.Vi har ett starkt elevfokus och det ar elevernas foérutsattningar som
styr verksamhetens innehdll.KVALIFIKATIONER Du har foérmagan att skapa kontakter

och att underhalla manga relationer.Du vill och har férmagan att arbeta i en
situationsanpassad organisation.Du har ambitionen att omsatta styrdokumenten till
ett praktiskt verktyg i elevens ldrande.Du ar en tr{gg vuxen med en realistisk
sjalvbild och detta avspeglar sig i ditt mote med elever, fdéraldrar och
personal.Du har insikt i att arbeta sprakutvecklande.Du har digital kompetens.Du
ar behorig larare ak 4-9 musik.OVRIGT Malmé stad stravar efter att medarbetarna
ska avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi valkomnar darfér sdkande
som kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmdbornas behov.Fragor
om specifika jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson som anges i

annonsen.",
1859 "text_formatted": null
1860 },
1861 "driving_license": null,
1862 "driving_license_required": null,
1863 "duration": {
1864 "concept_id": null,
1865 "label": "Tills vidare",
1866 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1867 },
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"employer": {
"email": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"name": "Malmé stad, Grundskoleférvaltningen, Utbildningsomrade Oster",

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

}

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Larare musik 4-9 pa Varner Rydenskolan",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-29",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "7124"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2014-05-16",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"scope_of_work": {
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framtidens arbets

"max": null,
"min": null
}
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2014-05-26",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,

"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"conditions": "Heltid. Schema. Tillsvidare 1 tillsvidareanst 1

vikariatsanstallning tom 2014-11-30",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "I Malmoé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet

for att utveckla Malm6.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
lats.Med o6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de stodrsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har over 400 Krkeskategorier representerade inom 18

forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
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hdllbar stad.Vill du vara med att paverka?Stadsomrade Innerstaden stracker sig
fran Ribersborg och Slottstaden i nordvast till Mollevangen och Sofielund i
sydést.Stadsomrade Innerstaden har drygt 1500 anstdllda till sina 67000
invanare.Var uppgift ar att erbjuda vara medborﬁare god service och verka for att
Innerstaden ska vara ett attraktivt omrdde att Ieva, bo och arbeta i.Vi erbjuder
dig ett meningsfullt och omvaxlande arbete med méjlighet att utvecklas i din
yrkesroll.ARBETSUPPGIFTER Arbetet som distriktsskoterska/sjukskoterska ar
sjalvstdndigt och bedrivs i form av avancerad hemsjukvard och bestar av
radgivning, behandling samt akuta bedomningar.Du ar patientansvarig sjukskoterska
och ansvarar for den medicinska omvardnaden till patienter i ordinart boende.Du
handleder, undervisar och delegerar omvardnadspersonal.Dina samarbetspartners ar
framférallit omvardnadspersonal, lakare fran primarvarden, arbetsterapeut,
sjukgymnast samt blstandshandlaggare .Malmé stad stravar efter att medarbetarna ska
avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi valkomnar dérfor sokande som
kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmébornas behov.Fragor om
specifika jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson som anges i
annonsen.KVALIFIKATIONER Utbildad sjukskéterska.Meriterande med vidareutbildning
som distriktsskoterska och/eller minst 2 ars erfarenhet inom hemsjukvarden.Det ar
viktigt att du kan skapa trygghet och kontinuitet i varden.Arbetet krdver dessutom
stor flexibilitet och samarbetsformdga.Du ar sjalvgdende, serviceinriktad, lyhérd,
initiativtagande och kan hantera stressituationer. B-kérkort kravs."

"text_formatted": null
I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"employer": {
"email": null,
"name": "Malmd stad, SoFI avd Vard och omsorg",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
+,

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Distriktsskoterska/sjukskoterska",
"id": null,
"last_publication_date": "2014-05-26",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T

"number_of_vacancies": "2",
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"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5760"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"publication_date": "2014-05-12",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {

"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
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"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-26",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid. Tillsvidareanstallning, tilltrade: 2014-08-11 ",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malmé.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmoé stad finns
framtidens arbetsplats.Med o6ver 21 500 medarbetare &r Malmé stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har over 400 ﬁrkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar att ge alla Malmés elever samma
méjligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Férvaltningen ska dven skapa
de basta férutsattningarna fér de medarbetare som méter vdra elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskoleférvaltningen att géra skillnad foér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.ARBETSUPPGIFTER
Undervisa i musik ak. 1-6 Annebergsskolan och ak. 7-9 Malmo
idrottsgrundskola.Tjansten tillsatts under forutsattning av att den inte behodver
tas i ansprak av redan anstalld personal.Malmo stad stravar efter att medarbetarna
ska avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi valkomnar darfér sékande
som kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmdbornas
behov.Placering kommer att vara pa Annebergsskolan.Intervjuer kommer att
genomféras fortlépande under ansdkningstiden.Fragor om specifika jobb besvaras av
den rekryterare eller kontaktperson som anges i annonsen.KVALIFIKATIONER
Lararexamen.Meriterande ar om du ar behdrig att undervisa i svenska/ svenska som
andra sprak, matematik eller bild. Ar du en flexibel, kreativ och positiv pedagog
som ser pa barnet som kompetent och nyfiket?Da ar du kanske den person vi
soker.Som pedagog hos oss ska du arbeta inkluderande med barnet i centrum sett ur
ett helhetspers ektlv Vlsa god samarbetsférmaga och intresse for att utveckla
skolans verksamheter.

"text_formatted": null
T
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"employer": {
"email": null,
"name": "Malmoé stad, Grundskolefdrvaltningen, Utbildningsomrade
Innerstaden",

"organization_number": null,
"phone_number": null,
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"url": null,
"workplace": null

}

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"experience_required": null,

"external_id": null,

"headline": "Musiklarare",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-26",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7123"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2014-05-12",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
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2158 "webpage_url": null,

2159 "working_hours_type": {

2160 "concept_id": null,

2161 "label": "Heltid",

2162 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2163 },

2164 "workplace_address": {

2165 "city": "Malmo",

2166 "coordinates": null,

2167 "country": "",

2168 "country_code": null,

2169 "country_concept_id": null,
2170 "municipality": null,

2171 "municipality_code": "1280",
2172 "municipality_concept_id": null,
2173 "postcode": null,

2174 "region": null,

2175 "region_code": null,

2176 "region_concept_id": null,
2177 "street_address": null

2178 },

2179 "other_old_legacy_attributes": {
2180 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
2181 "DXA": null,

2182 "BIL_KRAV": null,

2183 "TILLTRADE": ""

2184 }

2185 }

2186 {

2187 "access": null,

2188 "access_to_own_car": null,

2189 "application_deadline": "2014-05-26",
2190 "application_details": {

2191 "email": null,

2192 "information": null,

2193 "other": null,

2194 "reference": null,

2195 "url™: null,

2196 "via_af": null

2197 },

2198 "description": {

2199 "company_information": null,
2200 "conditions": "",

2201 "needs": null,

2202 "requirements": null,

2203 "text": "Nu finns chansen att ta plats som Team Leader hos oss pa Viasat

Field Sales!Vi soker just nu en malmedveten och relationsskapande Team Leader som
ska leda och utveckla forsaljningen av Viasats- och ComHem:s hogkvalitetstjanster
inom TV, bredband och telefoni.Viasat Field Sales ar idag 30 framgangsrika team
med 5-10 foérsaljare i hela Sverige som genom férannonserade besdk uppsdker
privatpersoner boende i ComHem-anslutna fastigheter.All férsdljning sker genom
personliga moten och sker utdéver hemférsdljning dven pa event och mdssor.Nu séker
vi dig som vill ha den basta starten ﬁa din karriar inom Viasat och MTG.VIASAT
ERBJUDER DIG!-Marknadens mest underhdllande produkt -S&lj och
ledarskapsutbildninﬁar genom Viasat Academy och MTG Academy -Stort ansvar med stod
av Team Leader Coach, saljkoordinator och rekryterare -Garantildén samt provision
pa eget salj och teamets férsdljning -Karridr, denna tjanst ar en fantastisk start
pa din karridr inom Viasat/MTG DU TROR PA ETT DELTAGANDE LEDARSKAP I rollen som
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Team Leader erbjuds du en spannande och utvecklande tjanst inom fdérsaljning och
ledarskap.I denna tjanst har du dubbla roller, en saljande roll dar du driver din
egen forsdljning pa fdltet samt en coachande ledarroll dar du motiverar och
utvecklar dina sdljare till nya nivder.Dartill kravs det att du har pedagogisk
formaga och sinne for struktur och planering.Att jobba som Team Leader har tydliga
inslag av entreprendrskap.Du ar en forebild och kan lyssna, férsta och
entusiasmera; saval i kunddialog som i samarbetet med teamet.Som Team Leader
rapporterar du direkt till férsaljningschefen.HAR DU VAD VI SOKER?-Du har
erfarenhet av férsaljning i ledarroll -Du kan och vill ngga upp ett vasst och
framgangsrikt team -Du drivs av en rorlig 16n och méjligheten att pdverka din
inkomst -Du vill reﬁresentera tva starka varumarken sdasom Com Hem och Viasat -Du
har korkort och tillgang till egen bil Fo6r att ge optimala férutsattningar kommer
du genomga en salj- samt ledarskapsutbildning vid Viasat Academy respektive MTG
Academy.Valkanda och konkurrenskraftiga produkter i kombination med en trimmad
saljorganisation, gor detta till ett varierande och utmanande jobb med stor

utveck 1ngspotent1al DU SOKER AKTIVT UTMANINGAR OCH VAXER MED DEM.P& Viasat Field
Sales ar det ho§t tempo, stort ansvar och bra beléning med provision, bonus och
kickback foér val utfért arbete.Arbetstiderna ar varierande och tjansten kan
innebdra en del resor inom Sverige men framst Stockholms lan.Intervjuer sker
lopande sa skicka in din ansdékan redan idag.For mer information, besdk garna var
hemsida www.viasat.se/jobb/fieldsales Viasat ar en del av den internationella
mediekoncernen Modern Times Group (MTG), med verksamhet pa fyra kontinenter inom
fri-TV, betal-TV, radio och TV- produktlon MTGs Viasat Broadcasting sander fri- och
betal-TV via egen satellitplattform och tredjepartsnatverk, samt distribuerar TV-
innehdll 6ver internet.Modern Times Group ar ett tlllvaxtforetag och ar noterat pa
Nasdaq OMX i Stockholm.Inom MTG aterfinns valkanda varumarken sa som TV3, TV6,

TV8, TV10, Viaplay, Viasat Film, Viasat Sport, RIX FM, Bandit Rock, Lugna
Favoriter, STRIX Television med flera."

2204 "text_formatted": null

2205 },

2206 "driving_license": null,

2207 "driving_license_required": null,
2208 "duration": {

2209 "concept_id": null,

2210 "label": "Langre an 6 manader",
2211 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2212 },

2213 "employer": {

2214 "email": null,

2215 "name": "VIASAT SALES AB",
2216 "organization_number": null,
2217 "phone_number": null,

2218 "url": null,

2219 "workplace": null

2220 },

2221 "employment_type": {

2222 "concept_id": null,

2223 "label": null,

2224 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2225 },

2226 "experience_required": null,

2227 "external_id": null,

2228 "headline": "VIASAT SOKER TEAM LEADER TILL STHLM",
2229 "id": null,

2230 "last_publication_date": "2014-05-26",
2231 "logo_url": null,

2232 "must_have": {

2233 "languages": null,

2234 "skills": null,

2235 "work_experiences": null

2236 },
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"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "6516"
I
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"publication_date": "2014-05-12",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
T
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"City" : ||||,
"coordinates": null,
Ilcountryll : nmnn ,

"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,

"region_code": null,
"region_concept_id": null,
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"street_address": null
I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-26",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
}
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Heltid. 100% semestertjanst Dagtid.
upphoér Tidsbegransat projekt under ett ar",

"needs": null,
"requirements": null,

tilltrade 2014-08-11
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2318 "text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malmd.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har oOver 400 irkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar_att ge alla Malmés elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Forvaltningen ska aven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskoleférvaltningen att gora skillnad foér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.ARBETSUPPGIFTER Vi
soker dig som vill vara en del i att skapa forutsattningar kring det oOvergripande
stodet for specialpedagogiskt arbete i Malmé.Du ska med ideer och engagemang bidra
till att héja den specialpedagogiska kompetensen med hjalp av datorer, surfplattor
och andra moderna verktyg.Huvuddelen av Malmoés skolor arbetar med plattformen
Google Apps for Education, som vi i Malmé kallar for MaApps.Din Up?glft blir
darfor att informera dig om och utveckla méjligheter att anvanda olika

komﬁensatorlska hjalpmedel i denna milj6.Du ska skapa forum for d1alo§ mellan

skolledare, specialpedagoger, ﬁedagoger skolbibliotekarier och teknik.Du ska
ocksa initiera och genomfora olika utbildningsinsatser inom omradet och delta som
en resurs 1 projekt som ligger inom det specialpedagogiska arbetet.Ditt arbete
kommer att ligga till grund for Malmés fortsatta strateﬁi inom ett Overgripande
stéd i denna r1ktning.Arbetsupgglfterna ar utmanande och utvecklande for ratt
person.Du kommer att ha din arbetsplats placerad pa grundskoleférvaltningens
utvecklingsavdelning, men arbeta i ett kommunover%rlpande skolperspektiv.Tjansten
ar en del i ett SPSM-projekt.Malmdé stad stravar efter att medarbetarna ska
avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi valkomnar darfér sdkande som
kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmdbornas behov.Fragor om

specifika jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson som anges i

annonsen.KVALIFIKATIONER Du ar mycket val foértrogen med IKT som arbetsredskap i

skolan.Du ser méjligheter och har ett stort intresse av att med hjalp av modern

teknik utveckla det specialpedagogiska arbetsomradet.Du arbetar i och har kunskap
om Google Apﬁs for Education.Vi ser garna att du har mycket god erfarenhet av
arbete med olika sorters verktyg for att stédja och utveckla elever.Som person ar
du malinriktad, positiv, ser mojligheter och ar utvecklingsinriktad.Du ar lyhord
och har en god samarbetsformaga Vi lagger stor vikt vid personlig lamplighet."

2319 "text_formatted": null

2320 },

2321 "driving_license": null,

2322 "driving_license_required": null,
2323 "duration": {

2324 "concept_id": null,

2325 "label": "Langre an 6 manader",
2326 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2327 },

2328 "employer": {

2329 "email": null,

2330 "name": "Malmd stad, Grundskolefdrvaltningen, Utvecklingsavdelningen",
2331 "organization_number": null,
2332 "phone_number": null,

2333 "url": null,

2334 "workplace": null

2335 },

2336 "employment_type": {

2337 "concept_id": null,

2338 "label": null,

2339 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2340 },

2341 "experience_required": null,

2342 "external_id": null,

2343 "headline": "Specialpedagog med IT-kompensatoriskt uppdrag",
2344 "id": null,
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"last_publication_date": "2014-05-26",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "6656"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2014-05-12",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
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2024-04-19 13:46



2014-filtered.json

54 av 76

2400
2401
2402
2403
2404
2405
2406
2407
2408
2409
2410
2411
2412
2413
2414
2415
2416
2417
2418
2419
2420
2421
2422
2423
2424
2425
2426
2427
2428
2429
2430

2431
2432
2433

2434
2435
2436
2437
2438

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
}
{

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-31",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url™: null,
"via_af": null
T
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Heltid. Dagtid. Ferieanstdllning Tillsvidareanstallning,
tilltrade: 2014-08-18 ",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Vadstena ar en attraktiv kommun beldgen pa den vackra
Ostgotaslatten med utsikt o6ver Vattern. Har finns en unik historisk miljé med
anor fran medeltiden. Kommunen har cirka 7. 500 invanare och erbjuder ho§ kvalitet
pa kommunal service, bra boende och fantastiska kultur- och naturupplevelse
Vadstena kommun ar en av kommunens stdérsta arbetsgivare med 600 medarbetare inom
ett hundratal yrken. Vadstena kommuns malsdttning som arbetsgivare ar att vara en
arbetsplats dar manniskor trivs och erbiuds méjligheter att utveckla sin potential
och dar medarbetarnas vilja till personligt ansvarstagande stimuleras.
ARBETSUPPGIFTER Du kommer att arbeta pa Vadstenaéymna51ets Introduktionsprogram.
Som larare pa introduktionsprogrammet kommer du framst att arbeta med elever som
inte uppnatt godkant betyg i matematik, engelska samt svenska. Arbetet kan ocksa
innebdra viss stdédundervisning pa Vadstenagymna51ets évriga program.
KVALIFIKATIONER Vi soker dl% som ar behorig larare ak 4-9, garna med inriktning
mot matematik. Om du har erfarenhet av att arbeta med elever som &r i behov av
stdéd 1 sina studier ser vi detta som ett stort plus. Vidare ser vi att du har en
formaga att se elevers behov ur ett helhetsperspektiv dar studier och en
fungerande social situation ar bdrande delar. Som person ar du en duktig pedagog,
har god samarbetsférmaga, ett positivt tdnkande samt dr intresserad av att arbeta
med utveckling av verksamheten Vi kommer att lagga stor vikt vid din personliga
léamplighet foér denna tjanst. OVRIGT Vi undanber oss vanligen men bestdmt kontakter
med annonsforsaljare och rekryterare."

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
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"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

b
"employer": {
"email": null,
"name": "Vadstena kommun, Vadstenagymnasiet",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Larare till introduktionsprogrammet",

"id": null,
"last_publication_date": "2014-05-31",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7124"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2014-05-14",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"workplace_address": {
"city": "",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0584",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-31"
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"conditions": "Vikariat, klassldrare till arskurserna 1 och 4 eller 5 till

hostterminen 2014.",

"needs": null,
"requirements": null,
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2548 "text": "Vi soker tva larare, en lagstadieldrare till arskurs 1 och en
mellanstadieldrare till arskurs 4 eller 5. Den sokande forvantas ta plats i ett
arbetslag som antar utmaningen att se till hela manniskan. Med en kristen
vardegrund och engagerad Eersonal vill vi skapa forutsattningar for ett kreativt
larande. Vi vill att du ska vara behérig, §érna med nagra ars erfarenhet. Vi
forutsatter att du alskar barn och har en levande kristen tro. Du kan lasa mer om
var kristna profil pa www.kristnaskolan.se/node/24 Skolan grundades hdsten 1986
och ar beladgen i ett lugnt och naturnadra omrade i narférorten Hammarbyhojden,
strax soder om Sédermalm i Stockholm. Skolan ar en fristdende grundskola med
konfessionell kristen inriktning. Skolan har idag 282 elever i klass F-9 med
tillhdérande fritidshem. Enli§t Skolverkets statistik for niornas slutbetyg i
fristdende saval som kommunala grundskolor varen 2013 placerar vi oss som 14:e
basta skola i hela Sverige och som 8:e basta skola i Stockholms kommun. Valkommen
med skriftlig ansokan via mail. Bifoga CV och personligt brev dar du bland annat
berattar utforligt varfoér du vill arbeta pd en skola med kristen profil. Samtal
fran externa rekryterare/rekryteringsforetag/ annonssadljare undanbedes.",

2549 "text_formatted": null

2550 },

2551 "driving_license": null,

2552 "driving_license_required": null,
2553 "duration": {

2554 "concept_id": null,

2555 "label": "Langre an 6 manader",
2556 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2557 },

2558 "employer": {

2559 "email": null,

2560 "name": "Soédermalmskyrkans Kristna Skola",
2561 "organization_number": null,
2562 "phone_number": null,

2563 "url": null,

2564 "workplace": null

2565 },

2566 "employment_type": {

2567 "concept_id": null,

2568 "label": null,

2569 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2570 },

2571 "experience_required": null,

2572 "external_id": null,

2573 "headline": "Grundskolldrare till 1lag- och mellanstadiet",
2574 "id": null,

2575 "last_publication_date": "2014-05-31",
2576 "logo_url": null,

2577 "must_have": {

2578 "languages": null,

2579 "skills": null,

2580 "work_experiences": null

2581 },

2582 "nice_to_have": {

2583 "languages": null,

2584 "skills": null,

2585 "work_experiences": null

2586 },

2587 "number_of_vacancies": "2",

2588 "occupation": {

2589 "concept_id": null,

2590 "label": null,
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2614
2615
2616
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2618
2619
2620
2621
2622
2623
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2639
2640
2641
2642
2643
2644
2645 }

"legacy_ams_taxonomy_id": "7123"
}
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2014-05-08",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

I

"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "JOHANNESHOV",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/
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2646 {

2647 "access": null,

2648 "access_to_own_car": null,

2649 "application_deadline": "2014-05-26",

2650 "application_details": {

2651 "email": null,

2652 "information": null,

2653 "other": null,

2654 "reference": null,

2655 "url": null,

2656 "via_af": null

2657 },

2658 "description": {

2659 "company_information": null,

2660 "conditions": "Heltid. Dagtid. Tillsvidareanstallning, tilltrade:
2014-08-11 ",

2661 "needs": null,

2662 "requirements": null,

2663 "text": "I Malmoé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet

for att utveckla Malmé.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmdé stad en av de stdrsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har oéver 400 ﬁrkeskategorier representerade inom 18
forvaltningar.Har goér vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gor vi skillnad!
Grundskolefdrvaltningens Overgripande uppdrag ar att ge alla Malmds elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och nd goda resultat.Fdorvaltningen ska aven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebar ett arbete i
grundskolefdérvaltningen att gora skillnad foér vdra 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Rosengardsskolan ar
idag en F-6 skola med ca 300 elever.Alla elever har ett annat modersmdl &n
svenska.Vi har forberedelseklass i dk 4-6.Al1l personal arbetar i arbetslag och med
systematiskt kvalitetsarbete.Vi har en bra éldersspridninﬁ och en god stamning.For
att utveckla skolan arbetar vi bland annat med sprdkutvecklande amnesundervisning
och formativ beddmning i studiecirklar.Rosengardsskolan har en organisation som
standigt utvecklas och kompetensutveckling ar en viktig grund for det.Saval
skollednin§ som personal ar engagerade i arbetet.Vi arbetar fortldpande med att
motivera eleverna for kunskapens betydelse och med att samtidigt ge dem en god
arbetsmiljo under tiden.Rosengardsskolan star infor en ombyggnation och beraknas
vara fardig senhdsten 2015.Vi har da fantastiska lokaler inomhus och en utmanande
pedagogisk utemilj® som stimulerar till larande.ARBETSUPPGIFTER Rosengardsskolan
och Ortagardsskolan soker gemensamt larare i bild och musik med undervisning i ak
4-6.Pa Ortagardsskolan ar tjansten en musikldrartjdnst och i den ingar
undervisning i sarskoleklasser.Pa Rosengardsskolan kommer du undervisa i bild och
musik i ak 4-6.Du arbetar mot laroplanens mal och du arbetar sprakutvecklande samt
formativt med eleverna.Delaktighet och inflytande ar viktigt for oss.Du ingdr i
ett arbetslag.Du ar med och planerar skolavslutningar och andra sarskilda
tillstdllningar med elev-kér.Malmdé stad strdvar efter att medarbetarna ska
avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi vdlkomnar dérfor sokande som
kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmébornas behov.Frdgor om
specifika jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson som anges i
annonsen.KVALIFIKATIONER Vi soker dig som ar behdrig larare i bild och musik och
har ett stort engagemang for elever, larande och undervisning.Du har en naturlig
ledarroll bland dina elever samtidigt som du behandlar alla med respekt och
lyhdérdhet.Du har en positiv installning till skolutveckling och en god insikt i
Lgr11 samt arbetar med lokala pedagogiska planeringar.Du har goda kunskaper i att
arbeta sgrékutvecklande och formativt samt amnesdvergripande som du planerar med
dina kollegor.Du ar flexibel, analytisk, har god kommunikationsférmdga och tar
ansvar for elevernas utbildning.Du har ett ldsningsfokuserat férhallningssatt och
inkludering ar naturligt fér dig.Vi ser fram emot din ansdékan till Skolan som gor

skillnad.",
2664 "text_formatted": null
2665 },
2666 "driving_license": null,
2667 "driving_license_required": null,
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"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",

"legacy_ams_taxonomy_id":

b
"employer": {
"email": null,

null

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"name": "Malmé stad, Grundskoleférvaltningen, Utbildningsomrade Oster",
"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Larare Bild och Musik Rosengards och Ortagardssk",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-26",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

},

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

||71 23"

null

null

"publication_date": "2014-05-13",

"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
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2752
2753
2754
2755
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"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
}
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2014-05-29",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,

"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

"conditions": "Heltid. Tillsvidareanstallning",

"needs": null,
"requirements": null,
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2778 "text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malmd.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har oOver 400 irkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar_att ge alla Malmés elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Forvaltningen ska aven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskolefoérvaltningen att gora skillnad fér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Augustenborgsskolan
ar en en F-9 skola med ca 820 elever varav 60 tillhér
Rosenholmsskolan. Augustenbor%sskolan ar beldgen i omrade Soder.Vi har musikprofil
i arskurs 4 till 9, med en klass per arskurs.ARBETSUPPGIFTER Ansvara for
undervisningen i matematik, NO-&mnena samt teknik i &k 7-9.Vi vill att arbetslagen
arbetar med sprakutvecklande metoder, amnesintegrerande samt med IKT som en
naturlig del i undervisningen.Inga i ett arbetslag kring eleverna samt vara
mentor .KVALIFIKATIONER Legitimerad lérare i Ma, NO och teknik OVRIGT Tjénsten
tillsatts under forutsattning att den inte maste tas i ansprak av redan anstalld
larare i Malmé Stad.Malmé stad stravar efter att medarbetarna ska avspegla den
mangfald som finns bland befolkningen.Vi vdlkomnar darfér sékande som kan bidra
till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmdbornas behov.Fragor om specifika
jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson som anges i annonsen.",

2779 "text_formatted": null

2780 },

2781 "driving_license": null,

2782 "driving_license_required": null,
2783 "duration": {

2784 "concept_id": null,

2785 "label": "Tills vidare",

2786 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2787 },

2788 "employer": {

2789 "email": null,

2790 "name": "Malmd stad, Grundskoleférvaltningen, Utbildningsomrdde Soéder",
2791 "organization_number": null,
2792 "phone_number": null,

2793 "url": null,

2794 "workplace": null

2795 },

2796 "employment_type": {

2797 "concept_id": null,

2798 "label": null,

2799 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2800 },

2801 "experience_required": null,

2802 "external_id": null,

2803 "headline": "Larare i Ma/No/TK pa Augustenborgsskolan",
2804 "id": null,

2805 "last_publication_date": "2014-05-29",
2806 "logo_url": null,

2807 "must_have": {

2808 "languages": null,

2809 "skills": null,

2810 "work_experiences": null

2811 },

2812 "nice_to_have": {

2813 "languages": null,

2814 "skills": null,
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"work_experiences": null
}
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7124"
}
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2014-05-19",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmé",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
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"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
¥
{

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-29",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,

"conditions™": "Heltid. Dagtid. Tillsvidareanstallning, tilltrade;:
2014-08-11 Tjansten tlllsatts under forutsattning att den ej tas i ansprak av
redan anstalld medarbetare.

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "I Malmd stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malmé.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmé stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har o6ver 400 irkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleforvaltningens overgripande uppdrag ar att ge alla Malmés elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Forvaltningen ska dven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskolefdérvaltningen att gora skillnad fér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Varner Rydenskolan ar
en F-9 skola som praglas att ett intensivt utvecklingsarbete.Vi har starka och
kreativa medarbetare som utgdr drivkraften i att skapa en skola dar alla elever
kan lyckas.Var ambition ar att erbjuda dig ett fortroendefullt klimat dar
medarbetare och ledning arbetar sida vid sida for att bygga en bra skola.Varner
Rydenskolan ar en spannande och utmanande arbetsplats.Har finns stora utmaningar
men och en stark drivkraft till nytankande.ARBETSUPPGIFTER Som larare har du
ansvar att tillsammans med arbetslag och elever, utveckla undervisningen sa att
varje elev nar sina mal.Vi ser att det ar valdlgt viktigt att arbeta
behovsstyrt.Vi har ett starkt elevfokus och det ar elevernas foérutsattningar som
styr verksamhetens innehdall.KVALIFIKATIONER Du har fdrmagan att skapa kontakter
och att underhdlla manga relationer.Du vill och har férmagan att arbeta i en
situationsanpassad organisation.Du har ambitionen att omsatta styrdokumenten till
ett praktiskt verktyg i elevens larande.Du ar en tr{gg vuxen med en realistisk
sjalvbild och detta avspeglar sig i ditt mote med elever, férdldrar och
personal.Du har insikt i att arbeta sprakutvecklande.Du har digital kompetens.Du
ar behdérig/legitimerad larare i bild.OVRIGT Malmé stad strdvar efter att
medarbetarna ska avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi valkomnar
darfor sokande som kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose
Malmébornas behov.Fragor om spec1f1ka jobb besvaras av den rekryterare eller
kontaktperson som anges i annonsen.

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {

"concept_id": null,
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"label": "Tills vidare",

"legacy_ams_taxonomy_id":

I
"employer": {
"email": null,

null
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"name": "Malmdé stad, Grundskolefdrvaltningen, Utbildningsomrade Oster",
"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
b
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Larare bild pa Varner Rydenskolan",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-29",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"7124"

null

null

"publication_date": "2014-05-16",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
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2955
2956
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2969
2970
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2972
2973
2974
2975
2976
2977
2978
2979
2980
2981
2982
2983
2984
2985
2986
2987
2988
2989
2990
2991
2992
2993
2994
2995
2996
2997
2998
2999
3000
3001
3002
3003
3004
3005

3006
3007

"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2014-05-26",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,

"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid. Dagtid.

2014-08-11 ",

"needs": null,

"requirements": null,
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3008 "text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malmd.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmo stad finns
framtidens arbetsplats.Med 6ver 21 500 medarbetare ar Malmd stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har oOver 400 irkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar_att ge alla Malmés elever samma
mojligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Forvaltningen ska aven skapa
de basta forutsattningarna for de medarbetare som moter vara elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskolefoérvaltningen att gora skillnad foér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Kroksbacksskolan ar
en F-9 skola i ett mangkulturellt omrade.Vi arbetar sprakutvecklande i skolans
alla verksamheter och amnen med fokus pa genrepedagogik. Utomhuspedagoglk
vardegrundsarbete och matematik &r ocksd prioriterade omraden.Vi arbetar med att
utveckla var kompetens inom beddmning.Pa skolan arbetar vi med kollegialt
larande.Vi har ett samarbete med Kulturskolan genom El Sistema.ARBETSUPPGIFTER Du
kommer att arbeta som ldrare i bild och annat amne framst i ak 6-9.Tjansten
tillsatts under forutsattning den inte maste tas i ansprdk av redan anstalld
larare i Malmé Stad.Malmé stad strdvar efter att medarbetarna ska avspegla den
mangfald som finns bland befolkningen.Vi védlkomnar darfér sékande som kan bidra
till att vi som arbetsgivare kan tillgodose Malmébornas behov.Fragor om specifika
jobb besvaras av den rekryterare eller kontaktperson som anges i
annonsen.KVALIFIKATIONER Behorig larare.Du har god samarbetsfoérmaga, ar flexibel
samt en god didaktiker.Du har en god formaga att bygga relationer med elever,
vardnadshavare och kollegor.Du ar val fértrolig med skolans styrdokument.Du kan
utveckla arbetssatt och metoder for att eleverna ska na goda resultat.Meriterande
ar om du har erfarenhet av att arbeta genrepedagogiskt.Pa skolan arbetar vi med
kollegialt larande."

3009 "text_formatted": null

3010 },

3011 "driving_license": null,

3012 "driving_license_required": null,
3013 "duration": {

3014 "concept_id": null,

3015 "label": "Tills vidare",

3016 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3017 },

3018 "employer": {

3019 "email": null,

3020 "name": "Malmé stad, Grundskoleférvaltningen, Utbildningsomrade Vaster",
3021 "organization_number": null,
3022 "phone_number": null,

3023 "url™: null,

3024 "workplace": null

3025 },

3026 "employment_type": {

3027 "concept_id": null,

3028 "label": null,

3029 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3030 },

3031 "experience_required": null,

3032 "external_id": null,

3033 "headline": "Larare i Bild och annat amne pa Kroksbacksskolan",
3034 "id": null,

3035 "last_publication_date": "2014-05-26",
3036 "logo_url": null,

3037 "must_have": {

3038 "languages": null,

3039 "skills": null,

3040 "work_experiences": null
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3068
3069
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3072
3073
3074
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},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7124"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2014-05-07",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
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3096 "region_concept_id": null,

3097 "street_address": null

3098 },

3099 "other_old_legacy_attributes": {

3100 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

3101 "DXA": null,

3102 "BIL_KRAV": null,

3103 "TILLTRADE": ""

3104 }

3105 1}

3106 {

3107 "access": null,

3108 "access_to_own_car": null,

3109 "application_deadline": "2014-05-26",
3110 "application_details": {

3111 "email": null,

3112 "information": null,

3113 "other": null,

3114 "reference": null,

3115 "url™: null,

3116 "via_af": null

3117 },

3118 "description": {

3119 "company_information": null,

3120 "conditions": "Heltid och tillsvidare Heltid och tillsvidare",
3121 "needs": null,

3122 "requirements": null,

3123 "text": "Arbetsuppgifter * Inspektera, felsOka och utféra avhjalpande

underhdll pd tvatteriets mycket moderna och till stora delar helautomatiska
masklnpark * Planera och utféra underhdll pa fastighet, pelletspanna som star for
gproduktlon samt vattenverk.* Funktionsansvar med arbetsledar- och visst
etsmiljéansvar for den personal som arbetar kvdallsskift — Kompetenskrav/
Erfarenheter Vi ser gdrna att du har minst tre ars arbetslivserfarenhet inom
underhdllsarbete med inriktning el och automation.Om du arbetat i en arbetsledande
position, garna inom produktionsmiljé, dr det meriterande.En gymnasial eller
eftergymnasial utbildning inom exempelvis el/automation kan vara en passande
bakgrund.Allman kunskap om och erfarenhet av LEAN ar meriterande, liksom ett
allmant tekniskt intresse foér el/automation och férbattringsarbete.Mycket goda
kunskaEer i svenska och engelska i tal och skrift ar ett krav.Vi ser garna att du
beharskar OfficeEaketet obehindrat.Personliga egenskaﬁer Vi vardesatter en person
med stor social kompetens, samarbetsfdormaga och en vilja att motivera andra.Att du
har formaga till god dverblick och ett strukturerat ar etssatt ar mycket viktigt
for att kunna planera och prioritera underhallsarbetet pd basta satt, dven under
hogt tempo.Du gor det lilla extra for att uppnd de mal som ar satta och hjalper
garna andra att na sina.Du tﬁcker om att ldra dig nya saker och du delar med dig
av dina kunskaper.Du ar nyfiken, har en €051t1v grund1nstalln1n§ och ser hellre
méjligheter an problem.Om Textilia Textilia ar eft svenskt Faci ity Management-
foretag som genom en ansvarsfull och effektiv textilservice frigér resurser for
kunder inom framst Halsa & Sjukvard och Hotell & Restaurang.Som langsiktig partner
tar Textilia ett helhetsansvar och bidrar till att det fungerar for vara
kunder.Textilia tar i sina kundrelationer ett helhetsansvar fér anskaffning och
finansiering av textilier, hogeffektiv tvatt- och efterbehandling, transport till
och fran kund, automatiska plaggdistributionssystem samt en meny av
tllla§ stjanster allt i syfte att det ska vara latt att vara kund hos
Textilia.Textilia har produktion och kundtjanster vid anlaggningar i Boden,
Langsele, Rimbo, Orebro och Karlskrona.Den geografiska placeringen av
anlaggnlngarna ar optimal fér nationella uppdrag samtidigt som vi ar en lokal
partner.Textilia har ca 500 anstdllda och omsatte 2013 ca 500 MSEK.Lds mer pa
www.textilia.se  Din ansodkan Denna rekrytering sker i samarbete med Randstad
Professionals.Om Randstad Professionals Randstad Professionals fokuserar pa HR-
tjénster inom segmentet Engineering & IT.Med bade ingenjérs- och HR bakgrunder
sakrar vara erfarna rekryterare kvalitet och precision 1 alla delar av
rekryteringsprocessen.Randstad har 6ver 600.000 anstallda i mer an 40 lander,
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3145
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3150
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good to

"text_formatted": null

},
"driving_license": null,

"driving_license_required": null,

"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id":
I
"employer": {
"email": null,

null

"name": "Randstad AB Textilia",
"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label”: null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/

vilket gor Randstad till varldens nast stdrsta rekryterings- och

bemanningsforetag.Randstads verksamhetsfilosofi gar att sammanfatta med orden ?
now you?som uttrycker var tillganglighet, var vilja att lyssna och vart
engagemang for goda samarbeten.",

"legacy_ams_taxonomy_id": null
b
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline”: "Driven underhallstekniker inom el/automation",

"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-26",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id":

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id":

+,

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"871 n

null
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3176
3177
3178
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3196
3197
3198
3199
3200
3201
3202
3203
3204
3205
3206
3207
3208
3209
3210
3211
3212
3213
3214
3215
3216
3217
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3219
3220
3221
3222
3223
3224
3225
3226
3227
3228
3229
3230

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"publication_date": "2014-05-09",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

}

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {

"city": "Goteborg",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0188",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-29"
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,

"reference": null,

"url": null,

http://localhost:61620/bd765624-cd21-4a84-a425-10434f1e0e81/
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3231 "via_af": null

3232 T,

3233 "description": {

3234 "company_information": null,

3235 "conditions": "Heltid -",

3236 "needs": null,

3237 "requirements": null,

3238 "text": "ISS Facility Services dr Sveriges stdrsta tjanstefdretag for

outsourcing och facility management med 12 000 medarbetare.Du kommer att bli
direkt anstalld hos ISS Facility Services och erbjuds en anstallning med utmanande
arbetsuppgifter och mycket goda utvecklingsméjligheter.Arbetsuppgifter I rollen
som Driftchef kommer Du att arbeta med att leda och driva verksamheten i nara
samarbete med kund och personal.Den framsta uppgiften ar att kontinuerligt
utveckla leveransen for att uppna hdgsta méjliga kundtillfredsstdllelse och
effektivitet, samt att hitta nya afférsmballgheter.Driftchefen ingar i distriktets
ledningsgrupp och rapporterar till Distriktschefen.Kompetensprofil Foér att lyckas
i rollen tror vi att du har en yrkesinriktad gymnasieutbildning, t.ex.
Energiprogrammet, Drift- och underhdll alternativt en KY-utbildning inom relevant
omrade samt goda kunskaper i svenska, saval i tal som i skrift.B-korkort ar ett
krav.Vi ser aven gdrna att du har; - Flerarig erfarenhet inom omrddet teknisk
forvaltning fran fastighetsbranschen - Erfarenhet av uppstarts- och projektarbete
samt entreprenader och ROT-arbeten inom VVS, el eller bygg - Erfarenhet av
kalkylering, foérsaljning samt foérhandlingserfarenhet ar meriterande - Dokumenterad
erfarenhet av ledarskap - Intresse och erfarenhet av kundvard och proaktivt
saljarbete Personliga eﬁenskaper Du ar mdl- och resultatinriktad och har ett driv
som skapar engagemang bland dina medarbetare.Du ar oppen, positiv och kommunikativ
i Ditt satt att arbeta samt har en administrativ formaga.Andra viktiga egenskaper;
- Ledarefenskaper - Helhetsperspektiv - Intresse for manniskor - Affarsmassig -

Problemlésare Vad erbjuder vi Unikt fér denna tjanst ar att det ar en ny kund som
ISS ansvarar for vilket innebar att man har méjlighet att utveckla nuvarande
leveransen till narliggande kund samt mojlighet att pdverka hur arbetet skall
utféras.Tjansten o6ppnar ocksd upp for att man far vara med och utveckla kunden och
ISS leveranser i regionen.Valkommen med din ansdkan!Vi intervjuar kandidater
lépande och rdaknar med att tjansten skall vara tillsatt innan sista ansdkningsdag
som ar den 14 februari 2014 Om du har frdgor rérande tjansten, kontakta ansvarig
rekryterare, Region Syd, vid vart Malmoé kontor i Borshuset pa Skeppsbron
2.Isaksson Rekrytering och Bemanning ar ett auktoriserat bemanningsbolag hos
Almega-Bemanningsbolagen-Svenskt Naringsliv.Vi ar ett av Dagens Industri utsedda
Gasellforetag 2012.",

3239 "text_formatted": null

3240 },

3241 "driving_license": null,

3242 "driving_license_required": null,
3243 "duration": {

3244 "concept_id": null,

3245 "label": "Tills vidare",

3246 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3247 },

3248 "employer": {

3249 "email": null,

3250 "name": "Isaksson Rekrytering & Bemanning AB",
3251 "organization_number": null,
3252 "phone_number": null,

3253 "url": null,

3254 "workplace": null

3255 },

3256 "employment_type": {

3257 "concept_id": null,

3258 "label": null,

3259 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3260 },

3261 "experience_required": null,
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"external_id": null,
"headline": "Driftchef - Malmo",
"id": null,

"last_publication_date": "2014-05-29",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "6811"

}
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2014-05-04",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
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"country": ,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

I

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
¥
H
{

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2014-05-29",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Heltid. Ferietjanst Tidsbegransad anstdllning, tilltrade:
2014-08-11 Tjansten tillsatts under forutsattning att den inte behdver tas i

ansprak av tillsvidareanstalld i Malmé stad. ",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "I Malmdé stad arbetar vi med respekt, engagemang och kreativitet
for att utveckla Malmé.Vi har Sveriges viktigaste jobb.Hos Malmoé stad finns
framtidens arbetsplats.Med o6ver 21 500 medarbetare &r Malmé stad en av de storsta
arbetsgivarna i Skane.Vi har over 400 ﬁrkeskategorler representerade inom 18
forvaltningar.Har gor vi skillnad.Vi skapar en ekologisk, ekonomisk och socialt
hallbar stad.Vill du vara med att paverka?Tillsammans gér vi skillnad!
Grundskoleférvaltningens overgripande uppdrag ar att ge alla Malmés elever samma
méjligheter att lyckas i skolan och na goda resultat.Férvaltningen ska dven skapa
de basta férutsattningarna fér de medarbetare som méter vdra elever och deras
vardnadshavare.Oavsett arbetsuppgifter sa innebdr ett arbete i
grundskoleférvaltningen att géra skillnad foér vara 24 000 elever.Tillsammans med 4
300 kollegor kan du vara med i skapandet av framtidens skola.Segevangsskolan &r
den lilla genuina skolan i norra Malmé.Skolan ar en F-6 skola med 250 elever.Det
ar en liten skola med en stark vi-kansla.Var vision bygger pa att vi tror att alla
kan lyckas.Segevangsskolan ar en skola dar alla ar tryg E delaktiga,
ansvarskannande och har lust och ladra.Vi arbetar langsiktigt med hela barnets
utveckling fran forskoleklass till skoldr 6.Vi arbetar bl.a. med sprakutveckling,
CPS och formativ bedémning.ARBETSUPPGIFTER Till Seﬁevangsskolan soker vi en
grundskollarare 1-6 behérig i Ma/no/idrott som vill arbeta utifran ett
inkluderande arbetssatt.Tjansten innebadra mentorskap for elever.I vart arbete med
inkluderingen utﬁar vi fran elevens behov och méjligheter.Det ar viktigt att
barnet sténdi§t ar en kansla av tr%gghet samtidigt som barnet far utmaningar pa
en individuell och adekvat niva.Vi har en stark kunskapsfokusering pa var
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skola.KVALIFIKATIONER Du ar utbildad legitimerad grundskollarare 1-6 i matematik,
no och helst idrott.Vi stdller stora krav pa god samarbetsformdga och flexibilitet
samt ﬁedagogiskt nytankande.Du boér aven ha ett val utvecklat interkulturellt
forhallningssatt.En merit ar att du har erfarenhet fran arbete med flersprakiga
elever.Stor vikt laggs vid ﬁersonlig lamplighet.OVRIGT Malmdé stad stravar efter
att medarbetarna ska avspegla den mangfald som finns bland befolkningen.Vi
valkomnar darfor sokande som kan bidra till att vi som arbetsgivare kan tillgodose
Malmébornas behov.Fragor om specifika jobb besvaras av den rekryterare eller
kontaktperson som anges i annonsen.",

3354 "text_formatted": null

3355 },

3356 "driving_license": null,

3357 "driving_license_required": null,
3358 "duration": {

3359 "concept_id": null,

3360 "label": "Langre an 6 manader",
3361 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3362 },

3363 "employer": {

3364 "email": null,

3365 "name": "Malmd stad, Grundskoleférvaltningen, Utbildningsomrdade Norr",
3366 "organization_number": null,
3367 "phone_number": null,

3368 "url": null,

3369 "workplace": null

3370 },

3371 "employment_type": {

3372 "concept_id": null,

3373 "label": null,

3374 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3375 },

3376 "experience_required": null,

3377 "external_id": null,

3378 "headline": "Grundskolldrare 1-6 ma/no/idrott till Segevangsskolan",
3379 "id": null,

3380 "last_publication_date": "2014-05-29",
3381 "logo_url": null,

3382 "must_have": {

3383 "languages": null,

3384 "skills": null,

3385 "work_experiences": null

3386 },

3387 "nice_to_have": {

3388 "languages": null,

3389 "skills": null,

3390 "work_experiences": null

3391 },

3392 "number_of_vacancies": "1",

3393 "occupation": {

3394 "concept_id": null,

3395 "label”: null,

3396 "legacy_ams_taxonomy_id": "7123"
3397 },

3398 "occupation_field": {

3399 "concept_id": null,

3400 "label": null,

3401 "legacy_ams_taxonomy_id": null
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},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2014-05-27",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Malmé",
"coordinates": null,
"country": "",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},
"other_old_legacy_attributes": {

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": ""
}
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