Snabbspar, etisk riskanalys: ”Mitt inskrivningsintyg”

Datum: 31 januari 2024

1) Beskriv tjansten/produkten kortfattat:

Tjansten Min Inskrivningsstatus ska gora det enkelt for tredjepartsaktorer, som t.ex.
praktikprogram, forsakringsbolag eller rekryteringstjanster, att fa svar pa fragan om en person ar

inskriven pa AF eller inte, efter att individen har godkant att dela denna information.
2) Vilka skulle vinsterna, enligt er (om ni ser nagra), vara for
a) Individen (den inskrivne)?

* Det underlattar for individen att kunna dela sin inskrivningsstatus med tredjepart pa ett

enkelt och digitalt satt. Det gor att individen kan fa snabbare service.
+ Det ger individen insikt i ndr och vem som efterfragar deras inskrivningsstatus.
« Okat integritetsskydd genom minskad manuell hantering av uppgifter.
b) Samhallet i stort?
* Effektiviserar arbetsmarknadens funktionssatt.

« Vi bidrar till digitaliseringen av den offentliga férvaltningen som medfér en enklare vardag for
medborgare. (https://www.regeringen.se/regeringens-politik/digitaliseringspolitik/mal-for-

digitaliseringspolitik/)
c) Arbetsférmedlingen
* Reducerar manuell handlaggning och kostnader.
« Vi bidrar till Arbetsférmedlingens digitalisering.
+ Okad kundnéjdhet.
d) Aktorer pa arbetsmarknaden

* Det underlattar for externa aktorer att ta del av individens aktuella inskrivningsstatus hos

Arbetsférmedlingen.

+ Aktorer kan erbjuda battre tjanster, effektivisera sina processer och minska administrativa

kostnader.



3) Om inskrivningsstatus skulle vara ett 6ppet dataset, vilka vanliga use cases kan ni

komma pa?

* Forsakring, praktikprogram, rekrytering, kreditupplysning, marknadsforing, statistik- och

analys, forskning, m.fl.
a) Vem skulle vara anvandare (alltsa vilken typ av aktor)?

* Arbetsgivare, forsakringbolag, praktikprogram, rekryteringsbolag, kreditupplysningsforetag,

marknadsforingsforetag, statistik- och analysforetag, forskningsinstitut, m.fl.
b) Till vad skulle datan anvandas av den anvandaren/aktéren?
« FOr att sakerstalla att individen faktiskt ar inskriven vid beslut om behdrighet till olika tjanster.

* FOr att proaktivt kunna ta kontakt med den inskrivne for utbetalning av ersattningar, och

stod.
« For statistisk analys och prognoser baserat pa antal inskrivna 6ver tid.
* Riktad marknadsforing av tjanster och produkter.
« Samkorning och aggregering av register.
* Rankning av individen, t ex. betalférmaga, socialt.

4) Vilka risker, enligt er (om ni ser nagra), skulle det kunna medfora for:

a) Individen (den inskrivne)?

* Individen som befinner sig i en situation som arbetslds kan bli utsatt fér skambud.
* Erbjudanden om snabblan eller kryptovalutor, etc.
* Inskrankning av individens integritet genom offentliggérande av informationen.
* Diskriminerande rankning i olika typer av tjanster.

« Aktérer pa arbetsmarknaden missbrukar informationen fér egen vinning pa individens

bekostnad.
+ Kan leda till mobbning av arbetslésa och deras narstaende.
b) Samhallet i stort?

¢ Risk att detta dataset kombineras med andra dataset for en mer djupgaende kartlaggning av

sveriges befolkning, och kan leda till ett samre samhallsklimat.

c) Arbetsférmedlingen



* Risk att Arbetsférmedlingen blir anmald for brott mot nationell- eller europeisk lag pga.

utlamning uppgifter som negativt paverkat individens personliga integritet.
d) Aktoérer pa arbetsmarknaden

* En risk att aktorer pa ett oaktsamt vis nyttjar informationen utan att sakerstalla att licenser

efterlevs.

5) Vilka justeringar behévs (om nagra) for att motverka de identifierade riskerna? Alt.
Varfor behovs inga justeringar?

Vi i teamet har konstaterat att vi inte kan publicera informationen i helhet som ett 6ppet dataset,
istallet foreslar vi att vi later individen involveras i utdelningsforfarandet, for att ge individen
battre insikt, kontroll, och skydda personens integritet. Vi anser att det ocksd utgor en
sjalvreglerande sakerhetsmekanism for att motverka missbruk och samkorning av register.



