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T A

2 "access": null,

3 "access_to_own_car": null,

4 "application_deadline": "2010-05-20",
5 "application_details": {

6 "email": null,

7 "information": null,

8 "other": null,

9 "reference": null,

10 "url": null,

11 "via_af": null

12 }

13 "description": {

14 "company_information": null,

15 "conditions": null,

16 "needs": null,

17 "requirements": null,

18 "text": "Just nu sdker Viasat en driven teamledare som ar redo for en ny
utmaning inom foérsdljning och ledarskap.Som teamledare hos Viasat far du det
viktiga uppdraget att vara Viasats ansikte utat. Viasats teamledare ar en viktig
grundsten i var organisation och vi ldgger stor vikt pa att utveckla och stédja
dem i deras dagliga arbete.Tillsammans med ditt team kommer du att sdlja Viasats
Bopulara TV-abonnemang med flaggskeBpen Viasat SPORT och TV1000 via fdérannonserade

esok hos lagenhetsinnehavare.Vi arbetar i ett hogt tempo och hinner med en stor
mangd kundbesdk dagligen.Din viktigaste uppgift ar att coacha och motivera ditt
team av sdljare att prestera sitt yttersta.Tillsammans med Viasats interna
rekryterare ansvarar du for att rekrytera nya sdljare till ditt team. Det kommer
ocksa att ges méjlighet att arbeta med férsdljning pd sportevents och massor.Vi
soker dig som har goda ledaregenskaper och har tidigare framgangar inom
férsdljning men &nnu inte ndtt toppen av din potential.Ar du ambitiés,
tavlingsinriktad och har férmagan att entusiasmera andra?Har du har obegransat med
energi, ar strukturerad och ser mojligheter dar andra ser granser?Da ar du den vi
soker'Tycker du att hart arbete ska ge 16n for médan?Viasat erbjuder dig goda
mojligheter till en riktigt bra inkomst i form av_provision, kickback samt bonus.
Férutom bra 16n, erbjuder vi en valmeriterande saljutblldnlng i fem steg vid var
egen Viasat Business School.Vid din sida har _du en duktlé Teamleader Coach som
hjalper diﬁ och teamet att na era uppsatta mal.Du har ocksad méjlighet att goéra
karriar och utvecklas vidare inom Viasat och Modern Times Group. Ar du den vi
soker?Mark din ansdkan med teamledare Vasteras. Viasats mer an 50 egna TV-
kanaler, inklusive flaggskeppen TV3 och TV1000, nar 125 miljoner tittare i 30
lander.Viasat ingar i Modern Times Group med varumiarken sasom TV3, TV6, TV8, ZTV,
STRIX Television, RIX FM, Bandit Rock, NRJ, Lugna Favoriter, CDON.COM, Nelly com,
Gymgrossisten, Bet24.com m fl. Vi undanber oss fér nirvarande samtal fran andra
rekryterings- och annonsleverantérer."

19 "text_formatted": null

20 b

21 "driving_license": null,

22 "driving_license_required": null,

23 "duration”: {

24 "concept_id": null,

25 "label": "Langre an 6 manader"

26 "legacy_ams_taxonomy_id": null

27 }

28 "employer": {

29 "email": null,

30 "name": "Viasat AB",

31 "organization_number": null,

32 "phone_number": null,
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"url": null,
"workplace": null
I
"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Viasat soker Teamledare",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-20",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2610"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label”: null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2010-05-06",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
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88 "webpage_url": null,

89 "working_hours_type": {

90 "concept_id": null,

91 "label": "Heltid",

92 "legacy_ams_taxonomy_id": null

93 I

94 "workplace_address": {

95 "city": "STOCKHOLM™,

96 "coordinates": null,

97 "country": null,

98 "country_code": null,

99 "country_concept_id": null,

100 "municipality": null,

101 "municipality_code": "1980",

102 "municipality_concept_id": null,

103 "postcode": null,

104 "region": null,

105 "region_code": null,

106 "region_concept_id": null,

107 "street_address": null

108 },

109 "other_old_legacy_attributes": {

110 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

111 "DXA": null,

112 "BIL_KRAV": null,

113 "TILLTRADE": null

114 }

115 }

116 {

117 "access": null,

118 "access_to_own_car": null,

119 "application_deadline": "2010-05-20",

120 "application_details": {

121 "email": null,

122 "information": null,

123 "other": null,

124 "reference": null,

125 "url™: null,

126 "via_af": null

127 },

128 "description": {

129 "company_information": null,

130 "conditions": null,

131 "needs": null,

132 "requirements": null,

133 "text": "Just nu sdker Viasat en driven teamledare som ar redo foér en ny
utmaning inom forsdljning och ledarskap.Som teamledare hos Viasat far du det
viktiga uppdraget att vara Viasats ansikte utat. Viasats teamledare ar en viktig

grundsten i var organisation och vi lagger stor vikt pa att utveckla och stédja
dem i deras dagliga arbete.Tillsammans med ditt team kommer du att sdlja Viasats
Eopuléra TV-abonnemang med flaggskeBpen Viasat SPORT och TV1000 via férannonserade
esOk hos lagenhetsinnehavare.V1 arbetar i ett hdgt tempo och hinner med en stor
mangd kundbesdk dagligen.Din viktigaste uppgift ar att coacha och motivera ditt
team av sdljare att prestera sitt yttersta.Tillsammans med Viasats interna
rekryterare ansvarar du for att rekrytera nya sdljare till ditt team. Det kommer
ocksa att ges mojlighet att arbeta med forsaljning pa sportevents och massor.Vi
soker dig som har goda ledaregenskaper och har tidigare framgangar inom
forsaljning men annu inte natt toppen av din potential.Ar du ambitids,
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tavlingsinriktad och har foérmagan att entusiasmera andra?Har du har obegransat med
energi, ar strukturerad och ser mojligheter dar andra ser granser?Da ar du den vi
soker'Tycker du att hart arbete ska ge 16n for médan?Viasat erbjuder dig goda
mojligheter till en riktigt bra inkomst i form av _provision, kickback samt bonus.
Forutom bra 16n, erbjuder vi en valmeriterande sal]utblldnlng i fem steg vid var
egen Viasat Business™ School. Vid din sida har du en duktig Teamleader Coach som
hjalper dig och teamet att na era uppsatta mal.Du har ocksa méjlighet att goéra
karriar och utvecklas vidare inom Viasat och Modern Times Group. Ar du den vi
soker?Mark din ansdkan med teamledare Eskilstuna. Viasats mer an 50 egna TV-
kanaler, inklusive flaggskeppen TV3 och TV1000, nar 125 miljoner tittare i 30
lander.Viasat ingar i Modern Times Group med varumarken sasom TV3, Tve, TV8, ZTV,
STRIX Television, RIX FM, Bandit Rock, NRJ, Lugna Favoriter, CDON.COM, Nelly com,

Gymgrossisten, Bet24.com m fl. Vi undanber oss for narvarande samtal fran andra
rekryterings- och annonsleverantorer.
134 "text_formatted": null
135 },
136 "driving_license": null,
137 "driving_license_required": null,
138 "duration": {
139 "concept_id": null,
140 "label": "Langre an 6 manader",
141 "legacy_ams_taxonomy_id": null
142 },
143 "employer": {
144 "email": null,
145 "name": "Viasat AB",
146 "organization_number": null,
147 "phone_number": null,
148 "url": null,
149 "workplace": null
150 },
151 "employment_type": {
152 "concept_id": null,
153 "label": null,
154 "legacy_ams_taxonomy_id": null
155 },
156 "experience_required": null,
157 "external_id": null,
158 "headline": "Viasat soker Teamledare",
159 "id": null,
160 "last_publication_date": "2010-05-20",
161 "logo_url": null,
162 "must_have": {
163 "languages": null,
164 "skills": null,
165 "work_experiences": null
166 },
167 "nice_to_have": {
168 "languages": null,
169 "skills": null,
170 "work_experiences": null
171 },
172 "number_of_vacancies": "1",
173 "occupation": {
174 "concept_id": null,
175 "label": null,
176 "legacy_ams_taxonomy_id": "2610"
177 },
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"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2010-05-06",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0484",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

}
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
}

"access": null,
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233 "access_to_own_car": null,

234 "application_deadline": "2010-05-26",

235 "application_details": {

236 "email": null,

237 "information": null,

238 "other": null,

239 "reference": null,

240 "url™: null,

241 "via_af": null

242 },

243 "description": {

244 "company_information": null,

245 "conditions": null,

246 "needs": null,

247 "requirements": null,

248 "text": "Sandvik Coromant i Gimo sdker Assistent Sandvik ar en
hogteknologisk verkstadskoncern med avancerade produkter och en varldsledande
position i utvalda nischer. Sandvik Coromant i Gimo, som ar Coromants stoérsta

tillverkningsenhet med ca 1650 anstallda, &r varldsledande inom omradet
hardmetallskdar och verktyg samt borrar, frasar och svarvhallare for bearbetning i
metaller.Vara kunder ar metall-, bil- och flygindustrin och vi har siktet installt
pa marknadens ¢kande krav Eé nya produkter med precision och slitstyrka.Vi arbetar
1 team, ger alla samma méjligheter och skapar utrymme fér initiativ och
forandring. Vi séker en meriterad assistent till platschefen f6r Gimoverken.Du
kommer dven att assistera fabrikschefen pa tillverkningsenheten for verkt%g.
Arbetsuppgifter Du kommer att ha en bred kontaktyta i1 organisationen oc
hanterar bade externa och interna kontakter.Arbetet bestadr bade av effektiv
hanterin§ av rutinuppgifter och att ansvara for egna administrativa projekt.Du
kommer bland annat att arbeta med framtagning av presentationsmaterial, bokning
och planering av mdten, resor, hantering och fdrberedande av arenden,
Oversattningar, upﬁdatering av manualer, tidsredovisning och intranat samt
arrangera besdk och konferenser. Din profil Vi soéker dig som har flera
ars erfarenhet av kvalificerat assistentarbete inom en internationell
verksamhet.Du har omfattande erfarenhet av Lotus Notes, PowerPoint, Word och
Excel.Du ar serviceinriktad och har férmaga att arbeta med stor integritet.Du ar
initiativrik, utatriktad och har god férmaga att formulera dig muntligt och
skriftligt pa saval svenska som engelska.Ytterligare sprakkunskaper &ar
meriterande, da vi har manga internationella kontakter.Du har ansvarskdnsla och ar
pro-aktiv samt intresserad av att utveckla assistentrollen. Kontaktpersoner
Ansvarig rekryterare Sandvik Coromant finns representerat 130 lander.I
valutrustade Productivity Centers och Application Centers runt om i varlden
utbildas kunder och egen personal och utvecklar verktygsldosningar for okad
Eroduktivitet.Sandvik Coromant ingar i Sandvik-koncernens affarsomrdde Tooling och
ar verksamhet pa fyra orter i Sverige - huvudkontor i Sandviken, tillverkning i
Gimo, Norduppland, forskning och utveckling i Vastberga, Stockholm och i
Sandviken, samt forsaljning for den svenska marknaden i Kista.",

249 "text_formatted": null

250 },

251 "driving_license": null,

252 "driving_license_required": null,
253 "duration": {

254 "concept_id": null,

255 "label": "Tills vidare",

256 "legacy_ams_taxonomy_id": null
257 },

258 "employer": {

259 "email": null,

260 "name": "Sandvik Coromant AB",
261 "organization_number": null,
262 "phone_number": null,

263 "url": null,

264 "workplace": null
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I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Assistent",
"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-26",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5960"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-07",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
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320 "concept_id": null,

321 "label": "Heltid",

322 "legacy_ams_taxonomy_id": null

323 },

324 "workplace_address": {

325 "city": "GIMO",

326 "coordinates": null,

327 "country": null,

328 "country_code": null,

329 "country_concept_id": null,

330 "municipality": null,

331 "municipality_code": "0382",

332 "municipality_concept_id": null,

333 "postcode": null,

334 "region": null,

335 "region_code": null,

336 "region_concept_id": null,

337 "street_address": null

338 },

339 "other_old_legacy_attributes": {

340 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

341 "DXA": null,

342 "BIL_KRAV": null,

343 "TILLTRADE": null

344 }

345 }

346 {

347 "access": null,

348 "access_to_own_car": null,

349 "application_deadline": "2010-05-19",

350 "application_details": {

351 "email": null,

352 "information": null,

353 "other": null,

354 "reference": null,

355 "url": null,

356 "via_af": null

357 },

358 "description": {

359 "company_information": null,

360 "conditions": null,

361 "needs": null,

362 "requirements": null,

363 "text": "Just nu sdker Viasat en driven teamledare i Norrkdping som ar
redo for en ny utmaning inom foérsaljning och ledarskap. Viasats teamledare ar en

viktig grundsten i var organisation och vi lagger stor vikt pad att utveckla och
stdédja dem i deras dagliga arbete.Tillsammans med ditt team kommer du att sdalja
Viasats ﬁopuléra TV-abonnemang med flagEskeppen Viasat SPORT och TV1000 via
hemforsdaljning till privatpersoner.Det kommer ocksad att ges mojlighet for dig och
ditt team att arbeta med forsdljning pa sportevents och massor.P3 Viasat arbetar
vi 1 ett hogt tempo och hinner med en stor mangd kundbesdk dagligen.Din viktigaste
uppgift ar att coacha och motivera ditt team av sdljare att prestera sitt
yttersta.Tillsammans med Viasats interna rekryterare ansvarar du for att rekrytera
nya saljare till ditt team. Vi séker dig som har goda ledaregenskaper och har
tidigare framgénfar inom forsdljning men annu inte natt toppen av din potential.Ar
du ambitidés, tavlingsinriktad och har férmagan att entusiasmera andra?Har du har
obegransat med energi, ar strukturerad och ser méjligheter dar andra ser granser?
Da ar du den vi soéker!Tycker du att hart arbete ska Ee 16n for moédan?Viasat
erbjuder dig goda mojligheter till en riktigt bra inkomst i form av provision,
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kickback samt bonus. Foérutom bra 16n, erbjuder vi en valmeriterande
saljutbildning i fem steg vid var egen Viasat Business School.Vid din sida har
duktiga Teamleader Coacher som hjdlper dig och teamet att nd era uppsatta mdl.Du
har ocksa mojlighet att goéra karridr och utvecklas vidare inom Viasat och Modern
Times Group. Ar du den vi sOker?Mark din ansdkan med teamledare
Norrkoping.Viasats mer an 50 egna TV-kanaler, inklusive flaggskeppen TV3 och
TV1000, nar 125 miljoner tittare i 30 lénder.Viasat ingar i Modern Times Group med
varumarken sasom TV3, TV6, TV8, ZTV, STRIX Television, RIX FM, Bandit Rock, NRJ,
Lugna Favoriter, CDON.COM, Nelly.com, Gﬁmgrossisten, Bet24.com m fl. Vi undanber
oss for narvarande samtal fran andra rekryterings- och annonsleverantoérer.",

364 "text_formatted": null

365 },

366 "driving_license": null,

367 "driving_license_required": null,
368 "duration": {

369 "concept_id": null,

370 "label": "Langre an 6 manader",
371 "legacy_ams_taxonomy_id": null
372 },

373 "employer": {

374 "email": null,

375 "name": "Viasat AB",

376 "organization_number": null,
377 "phone_number": null,

378 "url": null,

379 "workplace": null

380 },

381 "employment_type": {

382 "concept_id": null,

383 "label": null,

384 "legacy_ams_taxonomy_id": null
385 },

386 "experience_required": null,

387 "external_id": null,

388 "headline": "Ar du sdljande teamledare som séker ny utmaning?",
389 "id": null,

390 "last_publication_date": "2010-05-19",
391 "logo_url": null,

392 "must_have": {

393 "languages": null,

394 "skills": null,

395 "work_experiences": null

396 },

397 "nice_to_have": {

398 "languages": null,

399 "skills": null,

400 "work_experiences": null

401 },

402 "number_of_vacancies": "1",

403 "occupation": {

404 "concept_id": null,

405 "label": null,

406 "legacy_ams_taxonomy_id": "2610"
407 },

408 "occupation_field": {

409 "concept_id": null,

410 "label": null,
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"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2010-05-06",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label”: null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0581",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-19"
"application_details": {
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466 "email": null,

467 "information": null,

468 "other": null,

469 "reference": null,

470 "url": null,

471 "via_af": null

472 },

473 "description": {

474 "company_information": null,

475 "conditions": null,

476 "needs": null,

477 "requirements": null,

478 "text": "Just nu soker Viasat en driven teamledare i Vaxjo som ar redo for
en ny utmaning inom férsaljning och ledarskap. Viasats teamledare ar en viktig

grundsten i var organisation och vi lagger stor vikt pa att utveckla och stédja
dem i deras dagliga arbete.Tillsammans med ditt team kommer du att sdlja Viasats
populara TV-abonnemang med flaggskeppen Viasat SPORT och TV1000 via hemférsaljning
till privatpersoner.Det kommer ocksa att ges mojlighet fér dig och ditt team att
arbeta med forsaljning pa sportevents och mdssor.Pa Viasat arbetar vi i ett hogt
tempo och hinner med en stor mangd kundbesdk dagligen.Din viktigaste uppgift ar
att coacha och motivera ditt team av sdljare att prestera sitt
yttersta.Tillsammans med Viasats interna rekryterare ansvarar du for att rekrytera
nya saljare till ditt team. Vi séker dig som har goda ledaregenskaper och har
tidigare framgén§ar inom forsdljning men annu inte ndtt toppen av din potential.Ar
du ambitidés, tavlingsinriktad och har formagan att entusiasmera andra?Har du har
obegransat med energi, ar strukturerad och ser méjligheter dar andra ser granser?
D& ar du den vi soker!Tycker du att hart arbete ska Ee 16n f6r moédan?Viasat
erbjuder dig goda mojligheter till en riktigt bra inkomst i form av provision,
kickback samt bonus. Forutom bra 16n, erbjuder vi en valmeriterande
saljutbildning i fem steg vid var egen Viasat Business School.Vid din sida har
duktiga Teamleader Coacher som hjdlper dig och teamet att na era uppsatta mal.Du
har ocksa mojlighet att gora karriar och utvecklas vidare inom Viasat och Modern
Times Group. Ar du den vi soker?Mark din ansdkan med teamledare Vaxjo.Viasats
mer an 50 egna TV-kanaler, inklusive flaggskeppen TV3 och TV1000, nar 125 miljoner
tittare i 30 lander.Viasat ingadr i Modern Times Group med varumarken sasom TV3,
TV6, TV8, ZTV, STRIX Television, RIX FM, Bandit Rock, NRJ, Lugna Favoriter,
CDON.COM, Nelly.com, Gymgrossisten, Bet24.com m fl. Vi undanber oss for
narvarande samtal fran andra rekryterings- och annonsleverantérer.",

479 "text_formatted": null

480 },

481 "driving_license": null,

482 "driving_license_required": null,
483 "duration": {

484 "concept_id": null,

485 "label": "Langre an 6 manader",
486 "legacy_ams_taxonomy_id": null
487 },

488 "employer": {

489 "email": null,

490 "name": "Viasat AB",

491 "organization_number": null,
492 "phone_number": null,

493 "url"™: null,

494 "workplace": null

495 },

496 "employment_type": {

497 "concept_id": null,

498 "label": null,

499 "legacy_ams_taxonomy_id": null
500 },

501 "experience_required": null,
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"external_id": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

"headline": "Ar du sdljande teamledare som sdéker ny utmaning?",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-19",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "2610"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-06",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,

2024-04-19 13:41



2010-filtered.json

13 av 73

557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3{24ad80b06/

"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0780",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2010-06-11",

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Saljkompetens ar ett resursfoéretag specialiserat inom
saljrekrytering, saljuthyrning samt sdljutbildning oc séljtréninE.Vi rundades
1998 och arbetar med att hjdlpa vara kunder att utveckla, foérstarka och forbattra
sina sélaorganisationer.Vi agerar sél{partner for vara kunder och finns som
bollplank under hela deras saljutvecklingsprocess.Vi finns i centralt beldgna
lokaler i Stockholm pa Barnhusgatan 3. Saljkompetens utdkar sin saljorganisation
och sdker en driven och engagerad medarbetare som ar van att arbeta sjalvstandigt!
Rekryterare/Bemanningsansvarig med intresse for affarer och kundutveckling
Saljkompetens sdker nu en erfaren rekryterare/bemanningsansvarig som har ett stort
intresse for service, forsdaljning och affarer.Vi sOker dig som har en
entreprendérsanda utdver det vanliga, du som drivs av att prestera och hitta
kreativa ldésningar.Du ar van att arbeta sjélvsténdiét och har formdgan att ta egna
initiativ.Du har latt for att bygga relationer med kunder och trivs med manga
sociala kontakter. Arbetsbeskrivning I rollen som Rekr{terare/Bemanningsansvarig
har du ansvar for hela rekryteringsprocessen bade vad galler rekrytering och
bemanning.Du ansvarar for hela processen allt fran annonsutformning och
upprattande av kravprofil till urval, intervjuer, presentation av slutkandidater
samt referenstagnin§.Du har eget kundansvar, traffar befintliga och potentiella
kunder samt ser till att uppratthalla goda kundrelationer. Utover detta har du
aven bemanningsansvar for 6-7 saljare.Arbetet innefattar allt administrativt
ansvar kring Ioénehantering och 6évriga arbetsrattsliga fragor. Personliga
egenskaper som ar viktiga: ?Du ar noggrann, strukturerad och framat i ditt
arbetssatt ?Du ar prestlﬁelés och inte radd att rycka in i allahanda situationer
som kan dyka upp ?Du ar loésningsorienterad och har formaga att arbeta i en
foranderlig miljo.?Du tar ansvar for ditt arbete och har hég personlig integritet
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?Du ar duktig pa att kommunicera och arbeta med andra manniskor samt har ett
starkt intresse for affarer och forsaljning Vi ser garna att du har erfarenhet
av rekrytering och garna inom saljrekrytering.Da vi ar ett foéretag som ar
specialiserade pa forsdljning ser vi gdrna att du har en bakgrund som sdljare,
garna inom tjdnsteférsaljning.Erfarenhet fran bemanningsbranschen &r
meriterande.Pa sikt finns dven mdjlighet att utvecklas inom de dévriga tre omraden
som Saljkompetens star pa, dvs. utglldnlng, uth{rnlng samt consulting. Ar du
hungrig och vill vara en del av en dynamisk milj6é ar du den vi soker! "

594 "text_formatted": null

595 },

596 "driving_license": null,

597 "driving_license_required": null,
598 "duration": {

599 "concept_id": null,

600 "label": "Tills vidare",

601 "legacy_ams_taxonomy_id": null
602 },

603 "employer": {

604 "email": null,

605 "name": "Saljkompetens AB",
606 "organization_number": null,
607 "phone_number": null,

608 "url": null,

609 "workplace": null

610 },

611 "employment_type": {

612 "concept_id": null,

613 "label": null,

614 "legacy_ams_taxonomy_id": null
615 },

616 "experience_required": null,

617 "external_id": null,

618 "headline": "Rekryterare/Bemanningsansvarig",
619 "id": null,

620 "last_publication_date": "2010-06-11",
621 "logo_url": null,

622 "must_have": {

623 "languages": null,

624 "skills": null,

625 "work_experiences": null

626 },

627 "nice_to_have": {

628 "languages": null,

629 "skills": null,

630 "work_experiences": null

631 },

632 "number_of_vacancies": "1",

633 "occupation": {

634 "concept_id": null,

635 "label": null,

636 "legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
637 },

638 "occupation_field": {

639 "concept_id": null,

640 "label": null,

641 "legacy_ams_taxonomy_id": null
642 },
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"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2010-05-18",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
T
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

}
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
}

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-31"
"application_details": {

"email": null,

"information": null,
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698 "other": null,

699 "reference": null,

700 "url": null,

701 "via_af": null

702 },

703 "description": {

704 "company_information": null,
705 "conditions": null,

706 "needs": null,

707 "requirements": null,

708 "text": "Produktomrdde Strip producerar och sdljer kallvalsat respektive

hardat precisionsbandstal fér kravande applikationer till manga intressanta
nischer inom saval industri som konsumentndra produkter.Strip har
Eroduktlonsenheter i Sandviken, USA, Kina och England samt ett nat av sdljare over
ela varlden.Vi sbéker nu en processutvecklare till var produktionsenhet i
Sandviken.Arbetsuppgifter Som Erocessutvecklare mot varmebehandling kommer du
framst att arbeta mot vara inglédgnings- och mellanglddgningsprocesser.Andra
processer ar exempelvis kallvalsnlng, hardning och skarn1n§ Du kommer att fungera
som supEort till produktionen i fragor som handlar om att foérbattra kvaliteten pa
materia effektivisera processen, utveckla produktionen m.m. Din uppgift blir
att identifiera och analysera Eroblem for att sedan ta fram och implementera
forbattringar.Du kommer att delta i olika projekt, daribland investeringsprojekt,
som teknisk expert eller projektledare. Din profil Vi soker dig med
civilingenjorsexamen eller motsvarande teknisk utbildning inom material och
varmebehandling.Har du erfarenhet fran arbete med kvalitets- och processutveckling
samt tillverkning av band ar det meriterande. Som person bér du vara lyhérd och
trivs i samarbetet med olika manniskor.Du drivs av att lésa problem utifran
noggranna analyser samtidigt som du ar handlingsinriktad och arbetar for att fa
igenom dina ideer.Ansvarig rekryterare Margareta Linde Sandvik Materials
Technology is a business area within the Sandvik Group and a world-leading
manufacturer of high value-added products in advanced stainless materials, special
alloys, metallic and ceramic resistance materials, as well as process
systems.Annual sales 2009 were about SEK 15,300 M with 8,200 employees.The product
areas comprises Tube, Strip, Wire and Heating Technology, Process Systems and

MedTech.",
709 "text_formatted": null
710 },
711 "driving_license": null,
712 "driving_license_required": null,
713 "duration": {
714 "concept_id": null,
715 "label": "Tills vidare",
716 "legacy_ams_taxonomy_id": null
717 },
718 "employer": {
719 "email": null,
720 "name": "AKTIEBOLAGET SANDVIK MATERIALS TECHNOLOGY",
721 "organization_number": null,
722 "phone_number": null,
723 "url"™: null,
724 "workplace": null
725 },
726 "employment_type": {
727 "concept_id": null,
728 "label": null,
729 "legacy_ams_taxonomy_id": null
730 },
731 "experience_required": null,
732 "external_id": null,
733 "headline": "Processutvecklare varmebehandling",
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"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-31",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "7410"

},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2010-05-19",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "SANDVIKEN",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
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789 "country_concept_id": null,

790 "municipality": null,

791 "municipality_code": "2181",

792 "municipality_concept_id": null,

793 "postcode": null,

794 "region": null,

795 "region_code": null,

796 "region_concept_id": null,

797 "street_address": null

798 },

799 "other_old_legacy_attributes": {

800 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

801 "DXA": null,

802 "BIL_KRAV": null,

803 "TILLTRADE": null

804 }

805 }

806 {

807 "access": null,

808 "access_to_own_car": null,

809 "application_deadline": "2010-06-13",

810 "application_details": {

811 "email": null,

812 "information": null,

813 "other": null,

814 "reference": null,

815 "url": null,

816 "via_af": null

817 },

818 "description": {

819 "company_information": null,

820 "conditions": "Enligt Overenskommelse",

821 "needs": null,

822 "requirements": null,

823 "text": "Manpower Professional arbetar med rekr{terlng och uthyrning av
arbetsmarknadens mest kvalificerade medarbetare, med allt fran chefs- och

ledningsrekrytering till specialistfunktioner. Arbetsbeskrlvnlng For konsultuppdrag
hos en av vara storre kunder, med placering i vasterort, soker vi nu erfarna
chefsrekryterare. Uppdraget galler rekrytering av ett flertal chefstjanster
internt hos var kund.Divisionscheferna har en shortlist med kandidater som
rekr{terarna har under bevakning och diskuterar med berdrd chef under
urvalsprocessen.Intervjuer sker enligt KBR och gors tillsammans med chefen.
ﬁpdraget startar omgdende och kommer att paga under juni och juli.Du kommer att
1 anstalld av ManBower Professional.Det finns ocksa mojlighet fér dig som har

eget foretag att arbeta som underkonsult hos oss.Vem ar du?Nu soker vi dig som har
gedigen erfarenhet av rekrytering pa chefsniva.Du ar van att vara ute hos kund, t
ex som rekryterlngskonsult och har ett konsultativt férhallningssatt.Du har
férmagan att snabbt satta dig in i en ny verksamhet och tjanst och kunna
presentera det pa intressant satt.Din engelska ar obehindrad i tal och skrift och
du har goda kunskaper i Officepaketet. Som person ar du kommunikativ och en av
dina starka sidor ar din férmaga att knyta kontakter.Du arbetar strukturerat och
effektivt.Professionalism och affarsmassighet ar dina ledstjarnor.Vad kan vi
erbjuda dig?Lat Manpower Professional oppna dorrarna till ditt drémféretag.Vi
samarbetar med manga av Sveriges populdraste fdretag och kan erbjuda jobb inom de
flesta branscher och pa alla nivaer.Vi kan erbjuda: - Spdnnande tjanster pa
marknadens hetaste féretag - Karrlarmo%llgheter pa foretaget du alltid dromt om -
Utvecklingsméjligheter pa bade lang och kort sikt - Méjlighet att jobba i svensk
och_internationell miljo_ Manpower efterstrdvar mangfald Vi vdrdesatter de
kvaliteter som en jamn alders- och konsférdelning samt etnisk och kulturell
mangfald tillfoér verksamheten.Kontaktperson Du soker tjansten via ansodkningslanken
nedan.Urval och intervjuer sker ldépande vilket innebdr att annonsen kan komma att
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stangas innan sista ansdkningsdagen. Valkommen med din ansékan!",
824 "text_formatted": null
825 },
826 "driving_license": null,
827 "driving_license_required": null,
828 "duration": {
829 "concept_id": null,
830 "label": "Tills vidare",
831 "legacy_ams_taxonomy_id": null
832 },
833 "employer": {
834 "email": null,
835 "name": "Manpower Professional HR",
836 "organization_number": null,
837 "phone_number": null,
838 "url": null,
839 "workplace": null
840 },
841 "employment_type": {
842 "concept_id": null,
843 "label": null,
844 "legacy_ams_taxonomy_id": null
845 },
846 "experience_required": null,
847 "external_id": null,
848 "headline": "Erfarna rekryterare omg. till konsultverksamhet",
849 "id": null,
850 "last_publication_date": "2010-06-13",
851 "logo_url": null,
852 "must_have": {
853 "languages": null,
854 "skills": null,
855 "work_experiences": null
856 },
857 "nice_to_have": {
858 "languages": null,
859 "skills": null,
860 "work_experiences": null
861 },
862 "number_of_vacancies": "5",
863 "occupation": {
864 "concept_id": null,
865 "label": null,
866 "legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
867 },
868 "occupation_field": {
869 "concept_id": null,
870 "label": null,
871 "legacy_ams_taxonomy_id": null
872 },
873 "occupation_group": {
874 "concept_id": null,
875 "label": null,
876 "legacy_ams_taxonomy_id": null
877 },
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"publication_date": "2010-05-28",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description"”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {
"city": ".",
"coordinates": null,
"country": null,

"country_code": null,

"country_concept_id": null,

"municipality": null,

"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,

"region_concept_id": null,

"street_address": null
},

"other_old_legacy_attributes": {

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2010-06-30",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
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"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Primary Products, som 1ngar 1 AB Sandvik Materials Technology,
tillverkar och sédljer rostfria amnen foér trad, specialband, smidesapplikationer,
stang, extrusionsamnen och bergborrstal. Produktlonsenheterna som samtliga llgger
1 Sandviken, ar utformade specifikt fér tillverkning av langa runda rostfria
produkter i grova dimensioner, varmvalsade bandprodukter samt att det inkluderar
en effektiv produktion av fyrkantsamnen Bergborrtillverkningen ar den enda i sitt
slag i hela varlden som ar speciellt konstruerad for produkten. Inom Primary
Products Eagar ett intensivt arbete med att hdéja produktiviteten i
steckelvalsverket samt att utveckla stangvalsverket som togs i drift ar 2004.
Till varmvalsverk 04 sdker vi nu en ny medarbetare som ska jobba som
Brocessutvecklare i gruppen for Processteknik.Tjdnsten ar framférallt riktad mot
andvalsning.Tjansten kan efterhand komma att utoékas inom omradena stangvalsning
och ugnsteknik. Forbattra befintliga stickserier for att uppna hogre och
jamnare kvalitet for att battre och Iattare kunna uppna de krav som stdlls pa
produkten samt for att kunna na hogre produktivitet samtidigt som
valsforslltn1n§en minskas.-utveckla utrustning och styrhjalpmedel for att
stabilisera va snlnﬁen sa att bade en hégre produktivitet samt battre kvalitet kan
uppnas.-utveckla och foérbattra kylningsprocessen for att uppna en mer homogen
struktur over hela bandet.-utvardera olika typer av valsar foér att Oka livslangden
pa dessa och darmed minska antalet valsbyten.-medverka vid interna och externa
forskningsprojekt for att kunna ta ndsta steg i utvecklingen av att na nya
dimensioner och speciella strukturkrav. Arbetet som processutvecklare innefattas
av produktionsuppféljningar i samband med tillverkningsférsék eller igangkérning
av ny ﬁroduktlonsutrustnlng varvat med processrelaterade
utvecklingsprojekt.Arbetet bedrivs sdval enskilt som i ErOJektgrupE, dar rollen
bade kan vara som projektdeltagare och projektledare.Vikt Ea kontakter ar med
kollegor, operatérer, processgrupper, ledningsgrupp, projektstyrgrupper samt
representanter fran marknad och andra internkunder.vid arbete med standiga
forbattringar och investeringar foérekommer dven kontakter med gamla och nya
tankbara leverantorer.Din profil Vi soéker dig som ar civilingenjor/ingenjor eller
har motsvarande arbetslivserfarenhet med god analﬁtlsk formaga och hog
kreativitet.Din inriktning ar inom materialvetenskap/design och/eller erfarenhet
av bearbetningsteknik, garna varmvalsning.Du ar initiativrik med férmagan att
anpassa dig till snabba férandringar och har bra ledaregenskaper och god social
kompetens.For tjansten kradvs ocksa att du har god férmaga att uttrycka dig E
svenska och engelska i bade tal och skrift.Det ar meriterande om du har praktisk
erfarenhet inom process- eller verkstadsindustri, ugnsteknik samt
ledtidsarbete.Ansvarig rekryterare Margareta Linde”,

"text_formatted": null
I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"employer": {
"email": null,
"name": "AKTIEBOLAGET SANDVIK MATERIALS TECHNOLOGY",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
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"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Processutvecklingsingenjor",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-06-30",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "161"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2010-05-05",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/
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1014 "workplace_address": {

1015 "city": "SANDVIKEN",

1016 "coordinates": null,

1017 "country": null,

1018 "country_code": null,

1019 "country_concept_id": null,
1020 "municipality": null,

1021 "municipality_code": "2181",
1022 "municipality_concept_id": null,
1023 "postcode": null,

1024 "region": null,

1025 "region_code": null,

1026 "region_concept_id": null,
1027 "street_address": null

1028 },

1029 "other_old_legacy_attributes": {
1030 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
1031 "DXA": null,

1032 "BIL_KRAV": null,

1033 "TILLTRADE": null

1034 }

1035 }

1036 {

1037 "access": null,

1038 "access_to_own_car": null,

1039 "application_deadline": "2010-06-26",
1040 "application_details": {

1041 "email": null,

1042 "information": null,

1043 "other": null,

1044 "reference": null,

1045 "url™: null,

1046 "via_af": null

1047 },

1048 "description": {

1049 "company_information": null,
1050 "conditions": "Heltid",

1051 "needs": null,

1052 "requirements": null,

1053 "text": "Sedan 1993 har vi PAf Rekrytering byggt upp en unik kunskap och

erfarenhet om hur vara kunders resultat okar genom att rekrytera ratt
kompetens.Idag ar vi 16 medarbetare och tillsatter befattningar pa framst chefs
och specialistniva.Vi har kontor i Stockholm, Géteborg och Malmé.Pa kontoret i
Goteborg ar vi for narvarande[7 konsulter och behéver forstarka
ytterligare.Rekryteringskonsulter Arbetet  Som rekryteringskonsult hos oss
driver du ditt eget féretag som franchisetagare.Du skoter hela processen fran
inférsaljning av uppdrag tilll slutforandet.Som stdd har du var val utprovade och
dokumenterade rekryteringsprocess.Vi[ger dig alla de verktyg du behdver for ett
professionellt rekryteringsarbete. Bakgrund & Profil Det ar inte nddvandigt att
du_ar rekryterare idag.Du bér daremot ha en gedigen erfarenhet fran[ndringslivet,
helst i ndgon form av ledande befattning.Vilken bransch du kommer ifrdan ar mindre
viktigt da vi tillsammans redan har en mycket bred branscherfarenhet.Vi ser
snarare en fordel med att kunna komplettera varandra och pa det viset ocksa
utveckla givande samarbeten.Vi tror ocksd att du har ett stort och val utvecklat
natverk i Vastra Gotalands naringsliv.Ar du redan idag en framgangsrik rekryterare
och vill ta steget att starta din egen verksamhet under etablerade former ar du
sjalvfallet ocksa valkommen.For att lyckas bor du ha ett Eedl et intresse for
andra manniskor samt en god analytisk férmaga.Du mdste oc a ett strukturerat
och malinriktat arbetssatt samt en vilja att salja och gora affarer.Ansékan
Tjansten soker du via var hemsida http://www.pafrekrytering.se/.Langst ner i
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"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

annonsen trycker du pad rutan \"S6k tjansten\" och félj sedan anvisningarna.",

T

"employer": {
"email": null,
"name": "PAf Rekrytering AB / GoOteborg",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label”: null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Rekryteringskonsult Go6teborg'

"id": null,
"last_publication_date": "2010-06-26",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
+,
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},

1
’
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"publication_date": "2010-05-27",

"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id":
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id":

}

"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,

null

null

"country_concept_id": null,

"municipality": null,

"municipality_code": "1480",

"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,

"region_concept_id": null,

"street_address": null
},

"other_old_legacy_attributes":

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2010-06-13"

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/
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1163 "description": {

1164 "company_information": null,

1165 "conditions": null,

1166 "needs": null,

1167 "requirements": null,

1168 - "text": "HyresEéstféreninﬁen soker en chef for medlemsrekrytering
Hyresgastforeningen rekryterar i huvudsak medlemmar genom att anstdllda

rekryterare bestker hyresgaster i deras hem och erbjuder medlemskap.Nu séker
Hyresgastforeningen i regionerna Vastra Sverige och Bohus-Alvsborg/Skaraborg en
gemensam chef for vara medlemsrekryterare. Tjansten ar en tillsvidareanstallning
med tillsattning snarast.Vi tillampar provanstallning.Tjansten ar placerad i
GOteborg.Huvudsakliga arbetsuppgifter Ha ett 6vergripande och strategiskt ansvar
for att rekrytera och behdlla medlemmar i de bada regionerna.Avdelningschef for
cirka 20 med{emsrekryterare (placerade i bade Goteborg och Vanersborg), en coach
och en assistent.Goéra analyser av medlemsstocken och utveckla savdl rekryteringen
som metoder for att behalla fler medlemmar. Delta i det nationella arbetet med
medlemsrekrytering och bidra till gemensam utveckling och nationella ldsningar.Ha
ett dvergripande ansvar for regionernas lokala medlemsférmaner.Vara budget- och
uppféljningsansvarig inom det egna verksamhetsomradet.Formella kunskaper
Hogskoleexamen inom férsaljning, marknadsférin§, ekonomi eller motsvarande
kompetens.Erfarenhet fran att arbeta som chef/ledare.Gedigen erfarenhet inom
relationsmarknadsfoéring och foérsaljning mot privatpersoner.Erfarenhet av
lojalitetsprogram och CRM.Vana fran projektledning Egenskaper: Malinriktad och
resultatorienterad Har latt for att skapa engagemang och ser en gladje i att
utveckla manniskor.God kommunikativ foérmdga Goda ledaregenskaper Du har férstaelse
och respekt for de varderingar som styr Hyresgdstfdreningen och vad det innebar
att arbeta i en ideburen organisation.Ovrigt: Arbetet innebar en del resor varfor
tillﬁéng till bil och kérkort erfordras.Din ansdkan skickar du via var hemsida
www.hyresgastforeningen.se  Sista ansoékningsdagen ar 13 juni 2010",

1169 "text_formatted": null

1170 },

1171 "driving_license": null,

1172 "driving_license_required": null,
1173 "duration": {

1174 "concept_id": null,

1175 "label": "Tills vidare",

1176 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1177 },

1178 "employer": {

1179 "email": null,

1180 "name": "Hyresgdastfdreningen Region Vastra Sverige",
1181 "organization_number": null,
1182 "phone_number": null,

1183 "url": null,

1184 "workplace": null

1185 },

1186 "employment_type": {

1187 "concept_id": null,

1188 "label": null,

1189 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1190 },

1191 "experience_required": null,

1192 "external_id": null,

1193 "headline": "Hyresgastforeningen sdker en chef",
1194 "id": null,

1195 "last_publication_date": "2010-06-13",
1196 "logo_url": null,

1197 "must_have": {

1198 "languages": null,

1199 "skills": null,
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"work_experiences": null
}
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "6368"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2010-05-26",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "GOTEBORG",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1480",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
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"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-12",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Arbetstiden ar 5-7 timmar om dagen, mandag-fredag,
sammanlagt c:a 30 timmar per vecka."

"needs": null,
"requirements": null,

"text": " Nu har du chansen att goéra en insats for
manskliga rattigheter genom att %obba som medlemsrekryterare at Amnest Vill
du ha ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket folk oc

likasinnade? Da ar det har jobbet for dig. Dina arbetsuEpglfter blir att aktivt
varva nya autogiromedlemmar ﬁa gator och torg. Med din %alp kan vi darmed bli
fler som kampar for de manskliga rattigheterna. Vi erbjuder dig ett viktigt och
intressant arbete som har stor betydelse for manniskors llVSSltuatlon Givetvis
ingar kontinuerlig utbildning om Amnesty och medlemsvarvning. Inom projektet
jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar for att skapa en god sammanhallning

med opBen kommunikation och en positiv atmosfar. Arbetet som medlemsrekryterare
ar en bra merit och fér den som ar duktig sa finns det goda méjligheter att
avancera inom organisationen. Du ar social, karismatisk

och positiv och séker garna kontakt med nya manniskor. Arbetet kraver en hel del
tdlamod och samarbetsformaga da du ingar 1 en §rupp som maste fungera ihop. Vidare
har du inga problem att snabbt anpassa dig till nya miljéer och kan arbeta under
press. Du boér kunna uttrycka dig val i tal. Det ar viktigt att du har ett intresse
for manskliga rattigheter och Amnestys arbete. Vi lagger stor vikt vid din
personlighet. For att jobba som varvare maste du vara minst 18 ar gammal."

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"employer": {
"email": null,
"name": "Amnesty International”,
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"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

"headline": "Intresserad av manskliga rattigheter?",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-12",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "6",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "7328"

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-05",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

b
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"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0319",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
I
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-12",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Arbetstiden ar 5-7 timmar om dagen, mandag-fredag,
sammanlagt c:a 30 timmar per vecka."

"needs": null,
"requirements": null,

"text": " Nu har du chansen att gdéra en insats for
manskliga rattigheter genom att gobba som medlemsrekryterare at Amnest Vill
du ha ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket folk oc

likasinnade? Da &r det har jobbet for dig. Dina arbetsuppgifter blir att aktivt
varva nya autogiromedlemmar ﬁa gator och torg. Med din galp kan vi darmed bli
fler som kampar for de manskliga rattigheterna. Vi erbjuder dig ett viktigt och
intressant arbete som har stor betydelse for manniskors livssituation. Givetvis
ingar kontinuerlig utbildning om Amnesty och medlemsvarvning. Inom projektet
jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar foér att skapa en god sammanhdllning

2024-04-19 13:41



2010-filtered.json http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3{24ad80b06/

med pren kommunikation och en positiv atmosfar. Arbetet som medlemsrekryterare
ar en bra merit och fér den som ar duktig sa finns det goda méjligheter att
avancera inom organisationen. Du ar social, karismatisk

och positiv och séker garna kontakt med nya manniskor. Arbetet kraver en hel del
talamod och samarbetsformaga da du ingar 1 en frupp som maste fungera ihop. Vidare
har du inga problem att snabbt anpassa dig till nya miljder och kan arbeta under
press. Du bér kunna uttrycka dig val i tal. Det ar viktigt att du har ett intresse
for manskliga rattigheter och Amnestys arbete. Vi lagger stor vikt vid din
personlighet. For att jobba som varvare mdste du vara minst 18 ar gammal."

1399 "text_formatted": null

1400 },

1401 "driving_license": null,

1402 "driving_license_required": null,
1403 "duration": {

1404 "concept_id": null,

1405 "label": "Tills vidare",

1406 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1407 },

1408 "employer": {

1409 "email": null,

1410 "name": "Amnesty International",
1411 "organization_number": null,
1412 "phone_number": null,

1413 "url": null,

1414 "workplace": null

1415 },

1416 "employment_type": {

1417 "concept_id": null,

1418 "label": null,

1419 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1420 },

1421 "experience_required": null,

1422 "external_id": null,

1423 "headline": "Intresserad av manskliga rattigheter?",
1424 "id": null,

1425 "last_publication_date": "2010-05-12",
1426 "logo_url": null,

1427 "must_have": {

1428 "languages": null,

1429 "skills": null,

1430 "work_experiences": null

1431 },

1432 "nice_to_have": {

1433 "languages": null,

1434 "skills": null,

1435 "work_experiences": null

1436 },

1437 "number_of_vacancies": "6",

1438 "occupation": {

1439 "concept_id": null,

1440 "label”: null,

1441 "legacy_ams_taxonomy_id": "7328"
1442 },

1443 "occupation_field": {

1444 "concept_id": null,

1445 "label": null,

1446 "legacy_ams_taxonomy_id": null
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},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2010-05-05",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0360",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-12"
"application_details": {

"email": null,
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1502 "information": null,

1503 "other": null,

1504 "reference": null,

1505 "url": null,

1506 "via_af": null

1507 },

1508 "description": {

1509 "company_information": null,

1510 "conditions": " Arbetstiden ar 5-7 timmar om dagen, mandag-
fredag, sammanlagt c:a 30 timmar per vecka."

1511 "needs": null,

1512 "requirements": null,

1513 "text": " Nu har du chansen att géra en insats for
manskliga rattigheter genom att gobba som medlemsrekryterare at Amnest Vill
du ha ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket folk oc

likasinnade? Da &r det har jobbet for dig. Dina arbetsuEpglfter blir att aktivt
varva nya autogiromedlemmar ﬁa gator och torg. Med din galp kan vi darmed bli
fler som kampar for de manskliga rattigheterna. Vi erbjuder dig ett viktigt och
intressant arbete som har stor betydelse for manniskors livssituation. Givetvis
ingar kontinuerlig utbildning om Amnesty och medlemsvarvning. Inom projektet
jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar for att skapa en god sammanhallning

med opBen kommunikation och en positiv atmosfar. Arbetet som medlemsrekryterare
ar en bra merit och fér den som ar duktig sa finns det goda méjligheter att
avancera inom organisationen. Du ar social, karismatisk

och positiv och séker garna kontakt med nya manniskor. Arbetet kraver en hel del
talamod och samarbetsformaga da du ingadr 1 en §rupp som maste fungera ihop. Vidare
har du inga problem att snabbt anpassa dig till nya miljder och kan arbeta under
press. Du bor kunna uttrycka dig val i tal. Det ar viktigt att du har ett intresse
for manskliga rattigheter och Amnestys arbete. Vi lagger stor vikt vid din
personlighet. For att jobba som varvare maste du vara minst 18 ar gammal."

1514 "text_formatted": null

1515 },

1516 "driving_license": null,

1517 "driving_license_required": null,
1518 "duration": {

1519 "concept_id": null,

1520 "label": "Tills vidare",

1521 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1522 },

1523 "employer": {

1524 "email": null,

1525 "name": "Amnesty International”,
1526 "organization_number": null,
1527 "phone_number": null,

1528 "url": null,

1529 "workplace": null

1530 },

1531 "employment_type": {

1532 "concept_id": null,

1533 "label": null,

1534 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1535 },

1536 "experience_required": null,

1537 "external_id": null,

1538 "headline": "Intresserad av manskliga rattigheter",
1539 "id": null,

1540 "last_publication_date": "2010-05-12",
1541 "logo_url": null,

1542 "must_have": {
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"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
}
"number_of_vacancies": "6",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7328"
}
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2010-05-05",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1984",
"municipality_concept_id": null,
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"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-12",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

"conditions": " Arbetstiden ar 5-7 timmar om dagen, mandag-
fredag, sammanlagt c:a 30 timmar per vecka.",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": " Nu har du chansen att gbéra en insats for
manskliga rattigheter genom att gobba som medlemsrekryterare at Amnest Vill
du ha ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket folk oc

likasinnade? Da ar det har jobbet for dig. Dina arbetsuppgifter blir att aktivt
varva nya autogiromedlemmar Ra gator och torg. Med din galp kan vi darmed bli
fler som kampar for de manskliga rattigheterna. Vi erbjuder dig ett viktigt och
intressant arbete som har stor betydelse for manniskors livssituation. Givetvis
ingar kontinuerlig utbildning om Amnesty och medlemsvarvning. Inom projektet
jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar for att skapa en god sammanhallning

med opBen kommunikation och en positiv atmosfar. Arbetet som medlemsrekryterare
ar en bra merit och fér den som ar duktig sa finns det goda méjligheter att
avancera inom organisationen. Du ar social, karismatisk

och positiv och séker garna kontakt med nya manniskor. Arbetet kraver en hel del
talamod och samarbetsformdga da du ingadr 1 en §rupp som maste fungera ihop. Vidare
har du inga problem att snabbt anpassa dig till nya miljder och kan arbeta under
press. Du bér kunna uttrycka dig val i tal. Det ar viktigt att du har ett intresse
for manskliga rattigheter och Amnestys arbete. Vi lagger stor vikt vid din
personlighet. For att jobba som vdrvare maste du vara minst 18 ar gammal."

"text_formatted": null
I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"employer": {
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"email": null,

"name": "Amnesty International”,
"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

"headline": "Intresserad av manskliga rattigheter",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-12",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"number_of_vacancies": "6",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "7328"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-05",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"scope_of_work": {
"max": null,
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1694 "min": null

1695 },

1696 "source_type": null,

1697 "timestamp": null,

1698 "webpage_url": null,

1699 "working_hours_type": {

1700 "concept_id": null,

1701 "label": "Heltid/Deltid",

1702 "legacy_ams_taxonomy_id": null

1703 },

1704 "workplace_address": {

1705 "city": "Stockholm",

1706 "coordinates": null,

1707 "country": null,

1708 "country_code": null,

1709 "country_concept_id": null,

1710 "municipality": null,

1711 "municipality_code": "0484",

1712 "municipality_concept_id": null,

1713 "postcode": null,

1714 "region": null,

1715 "region_code": null,

1716 "region_concept_id": null,

1717 "street_address": null

1718 },

1719 "other_old_legacy_attributes": {

1720 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

1721 "DXA": null,

1722 "BIL_KRAV": null,

1723 "TILLTRADE": null

1724 }

1725 }

1726 {

1727 "access": null,

1728 "access_to_own_car": null,

1729 "application_deadline": "2010-05-18",

1730 "application_details": {

1731 "email": null,

1732 "information": null,

1733 "other": null,

1734 "reference": null,

1735 "url": null,

1736 "via_af": null

1737 },

1738 "description": {

1739 "company_information": null,

1740 "conditions": null,

1741 "needs": null,

1742 "requirements": null,

1743 "text": "Just nu sOker Viasat en driven teamledare i Stockholm som ar redo
for en ny utmaning inom foérsaljning och ledarskap. Viasats teamledare ar en

viktig grundsten i var organisation och vi lagger stor vikt pad att utveckla och
stdédja dem i deras dagliga arbete.Tillsammans med ditt team kommer du att sdalja
Viasats populdra TV-abonnemang med flaggskeﬁpen Viasat SPORT och TV1000 via
forannonserade besdk hos lagenhets- och radhusagare.Vi arbetar i ett hdégt tempo
och hinner med en stor mangd kundbesdk dagligen.Din viktigaste uppgift ar att
coacha och motivera ditt team av sdljare att prestera sitt yttersta.Tillsammans
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med Viasats interna rekryterare ansvarar du for att rekrytera nya saljare till
ditt team. Det kommer ocksd att ges mojlighet att arbeta med forsdljning pa
sportevents och massor.Vi sodker dig som har goda ledaregenskaper och har tidigare
framgangar inom férsélaning men dnnu inte natt toppen av din potential.Ar du
ambitids, tavlingsinriktad och har formdgan att entusiasmera andra?Har du har
obegransat med energi, ar strukturerad och ser méjligheter dar andra ser granser?
D& ar du den vi soéker!Tycker du att hart arbete ska Ee 16n for moédan?Viasat
erbjuder dig goda mojligheter till en riktigt bra inkomst i form av provision,
kickback samt bonus. Férutom bra 16n, erbjuder vi en valmeriterande
saljutbildning i fem steg vid var egen Viasat Business School.Vid din sida har du
en duktig Teamleader Coach som hjdlper dig och teamet att na era uppsatta mal.Du
har ocksa méjlighet att goéra karriar och utvecklas vidare inom Viasat och Modern
Times Group. Ar du den vi soker?Mark din anstékan med teamledare Stockholm.
Viasats mer an 50 egna TV-kanaler, inklusive flaggskeppen TV3 och TV1000, nar 125
miljoner tittare i 30 ladnder.Viasat ingdr i Modern Times Group med varumarken
sasom TV3, TV6, TV8, ZTV, STRIX Television, RIX FM, Bandit Rock, NRJ, Lugna

Favoriter, CDON.COM, Nelly.com, Gymgrossisten, Bet24.com m fl. Vi undanber oss
for narvarande samtal fran andra rekryterings- och annonsleverantoérer.",
1744 "text_formatted": null
1745 },
1746 "driving_license": null,
1747 "driving_license_required": null,
1748 "duration": {
1749 "concept_id": null,
1750 "label": "Langre an 6 manader",
1751 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1752 },
1753 "employer": {
1754 "email": null,
1755 "name": "Viasat AB",
1756 "organization_number": null,
1757 "phone_number": null,
1758 "url": null,
1759 "workplace": null
1760 },
1761 "employment_type": {
1762 "concept_id": null,
1763 "label": null,
1764 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1765 },
1766 "experience_required": null,
1767 "external_id": null,
1768 "headline": "Ar du sdljande teamledare som soéker ny utmaning?",
1769 "id": null,
1770 "last_publication_date": "2010-05-18",
1771 "logo_url": null,
1772 "must_have": {
1773 "languages": null,
1774 "skills": null,
1775 "work_experiences": null
1776 },
1777 "nice_to_have": {
1778 "languages": null,
1779 "skills": null,
1780 "work_experiences": null
1781 },
1782 "number_of_vacancies": "1",
1783 "occupation": {
1784 "concept_id": null,
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2610"

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2010-05-04",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {

"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
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1840 }

1841 {

1842 "access": null,

1843 "access_to_own_car": null,

1844 "application_deadline": "2010-05-12",

1845 "application_details": {

1846 "email": null,

1847 "information": null,

1848 "other": null,

1849 "reference": null,

1850 "url": null,

1851 "via_af": null

1852 T,

1853 "description": {

1854 "company_information": null,

1855 "conditions": " Arbetstiden ar 5-7 timmar om dagen, mandag-
fredag, sammanlagt c:a 30 timmar per vecka.",

1856 "needs": null,

1857 "requirements": null,

1858 "text": " Nu har du chansen att gbéra en insats for
manskliga rattigheter genom att gobba som medlemsrekryterare at Amnest Vill
du ha ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket folk oc

likasinnade? Da ar det har jobbet fér dig. Dina arbetsuppgifter blir att aktivt
varva nya autogiromedlemmar Ra gator och torg. Med din galp kan vi darmed bli
fler som kampar for de manskliga rattigheterna. Vi erbjuder dig ett viktigt och
intressant arbete som har stor betydelse for manniskors livssituation. Givetvis
ingar kontinuerlig utbildning om Amnesty och medlemsvarvning. Inom projektet
jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar for att skapa en god sammanhallning

med opBen kommunikation och en positiv atmosfar. Arbetet som medlemsrekryterare
ar en bra merit och fér den som ar duktig sa finns det goda méjligheter att
avancera inom organisationen. Du ar social, karismatisk

och positiv och séker garna kontakt med nya manniskor. Arbetet kraver en hel del
talamod och samarbetsformdga da du ingadr 1 en §rupp som maste fungera ihop. Vidare
har du inga problem att snabbt anpassa dig till nya miljder och kan arbeta under
press. Du bér kunna uttrycka dig val i tal. Det ar viktigt att du har ett intresse
for manskliga rattigheter och Amnestys arbete. Vi lagger stor vikt vid din
personlighet. For att jobba som vdrvare maste du vara minst 18 ar gammal."

1859 "text_formatted": null

1860 },

1861 "driving_license": null,

1862 "driving_license_required": null,
1863 "duration": {

1864 "concept_id": null,

1865 "label": "Tills vidare",

1866 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1867 },

1868 "employer": {

1869 "email": null,

1870 "name": "Amnesty International”,
1871 "organization_number": null,
1872 "phone_number": null,

1873 "url": null,

1874 "workplace": null

1875 },

1876 "employment_type": {

1877 "concept_id": null,

1878 "label": null,

1879 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1880 },
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1881
1882
1883
1884
1885
1886
1887
1888
1889
1890
1891
1892
1893
1894
1895
1896
1897
1898
1899
1900
1901
1902
1903
1904
1905
1906
1907
1908
1909
1910
1911
1912
1913
1914
1915
1916
1917
1918
1919
1920
1921
1922
1923
1924
1925
1926
1927
1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935

"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

"headline": "Intresserad av manskliga rattighete",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-12",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"number_of_vacancies": "6",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "7328"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-05",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid"

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"workplace_address": {
"city": "Stockholm",

!

2024-04-19 13:41



2010-filtered.json

42 av 73

1936
1937
1938
1939
1940
1941
1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973

1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980

"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,

"country_concept_id": null,

"municipality": null,

"municipality_code": "0382",

"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,

"region_concept_id": null,

"street_address": null
},

"other_old_legacy_attributes": {

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2010-06-20"

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {

"company_information": null,

"conditions": null,
"needs": null,
"requirements": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3{24ad80b06/

"text": "Arbetet bestar framst utav bearbetning av nya kunder samt en del
befintliga.Du kommer &ven att ansvara for dialogen med ett fatal mediebyrder.Dina
arbetsuppgifter kommer att bestd av att sdlja webbannonser.Du ansvarar for hela
forsaljningsprocessen med kundbesdk, offerthantering och férhandling.Vi séker dig
med ett starkt driv och affarstank.[Vi ser garna att du har dokumenterad
erfarenhet av forsaljning med goda resultat.Du behdver dock inte ha jobbat med
medieférséljning tidigare.Vi soker dig som verkligen brinner foér férsaljning och

0

som har starkt

kus pa bade resultat och langsiktiga relationer.Vi letar efter

personer med starkt inre driv och som trivs bast i ett héﬁt tempo.Kvinna eller man

spelar mindre roll, daremot ar det helt avgdrande att du

ar en bra balans mellan

att lyssna och presentera liksom mellan analys och kreativitet.For att soka

tjansten, gd in pa www.april7.se och 1a
Tjanster\".Ansvariga rekryterare ar Kar

Valkommen med din ansoékan!",
"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required":
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",

null,

in ditt CV under fliken \"Aktuella
ne Erixon och Jaqueline d'Ailly.
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1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"employer": {
"email": null,
"name": "april7",

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null

T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

"headline": "April7 sodker saljare for kunds rakning",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-06-20",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5925"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-27",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null
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2036 },

2037 "scope_of_work": {

2038 "max": null,

2039 "min": null

2040 },

2041 "source_type": null,

2042 "timestamp": null,

2043 "webpage_url": null,

2044 "working_hours_type": {

2045 "concept_id": null,

2046 "label": "Heltid/Deltid",
2047 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2048 },

2049 "workplace_address": {

2050 "city": "STOCKHOLM",

2051 "coordinates": null,

2052 "country": null,

2053 "country_code": null,

2054 "country_concept_id": null,
2055 "municipality": null,

2056 "municipality_code": "0180",
2057 "municipality_concept_id": null,
2058 "postcode": null,

2059 "region": null,

2060 "region_code": null,

2061 "region_concept_id": null,
2062 "street_address": null

2063 },

2064 "other_old_legacy_attributes": {
2065 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
2066 "DXA": null,

2067 "BIL_KRAV": null,

2068 "TILLTRADE": null

2069 }

2070 1}

2071 {

2072 "access": null,

2073 "access_to_own_car": null,

2074 "application_deadline": "2010-06-09",
2075 "application_details": {

2076 "email": null,

2077 "information": null,

2078 "other": null,

2079 "reference": null,

2080 "url": null,

2081 "via_af": null

2082 },

2083 "description": {

2084 "company_information": null,
2085 "conditions": null,

2086 "needs": null,

2087 "requirements": null,

2088 "text": "Poolia Kontor AB Poolia ar ett mojligheternas foretag dar du

kan vaxa och utvecklas i din yrkesroll i ett rasande tempo. Genom oss far du
tillfalle att {obba pd populdra arbetsplatser hos foretag med vdlkanda varumarken.
Att vara konsult pa Poolia ar ett strategiskt steg i din karriar. Du hamnar i
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stralkastarljuset - bade hos oss pa Poolia, hos vara kunder och de medarbetare du
kommer i kontakt med pa de arbetsplatser du befinner dig. Missa inte chansen att
bli en av vdra eftertraktade konsulter. Arbetsuppgifter Under Uﬁpdraget kommer du
att arbeta operativt med alla delar i rekryteringsprocessen, vilket i huvudsak
innebar att: - hantera ansodkningar - goéra ett urval av kandidater - hdlla
anstallningsintervjuer - ta referenser - skota rekrﬁteringsadministration. Du
kommer framst att rekrytera chefer internt hos var kund. Utbildning/erfarenhet
Rollen riktar sig till dig som genomgatt en for tjansten adekvat utbildning och
har minst tre ars arbetslivserfarenhet av rekrytering och dven chefsrekrytering.
Dina datorkunskaper ar goda och du behdrska svenska och engelska i tal och skrift.
Har du erfarenhet av rekrytering till stdrre organisationer ar det meriterande.
For att lyckas i denna roll ser vi garna att du har ett bra driv, god
koordineringsformaga och &ar van att hantera manga rekryteringar samtidigt. Du har
latt for att satta di§ in 1 nya arbetsuppgifter, har ett bra helhetsperspektiv och
ar van att arbeta sjalvstandigt. Vidare ser vi garna att du ar noggrann, flexibel,
strukturerad och serviceminded. Du &r aven ansvarstagande, har en hdég social
kompetens och tycker om att arbeta i ett hogt tempo. Vidare har du en god férmaga
att kunna satta dig in i en ny verksamhet och tjanst samt kunna presentera det pa
ett intressant satt. Vi léﬁger stor vikt vid dina personliga egenskaper. Férmaner
Vi vill att du ska trivas hos oss. Darfoér satsar vi bade pa kompetensutveckling
och sociala aktiviteter. Poolia anordnar regelbundet konsulttraffar och erbjuder
dig ett varierat utbildningsprogram. Dessutom far du din alldeles egna
konsultchef, som sjalv har erfarenhet fran din bransch och ar val insatt i
arbetsmarknaden. Vad sags om att ha en engagerad och kunnig person vid din sida,
som garna agerar bollplank for din fortsatta karriar? Din anstdllning hos Poolia
omfattas av gallande kollektivavtal med Unionen och férmaner som traningsbidrag
och sjukvardsférsakring. Féreta§sbeskrivning Poolias framgang bygger pa att vi
standigt stravar efter hogsta kvalitet och att vi har specialiserat oss pa att
hyra ut och rekrytera kvalificerad personal inom vara fokusomraden Ekonomi,
Administration, Life Science och IT & Teknik. Poolia har funnits sedan 1989, har
verksamhet i fem lander och ar noterat pa Stockholmsborsen. Vi arbetar effektivt
och _engagerat, med det stora foretagets resurser och det lilla foretagets narhet
till bade kunder och kandidater. Sluttext Ansdkan sker endast genom att du
registrerar ditt CV har pa var webbplats. Klicka pa knappen Ansok till hoger i
denna annons. Nar du registrerar ditt CV rekommenderar vi att du fyller i sa manga
uppgifter som méjligt samt att du bifogar ett fardigt CV. Kontrollera aven att din

ejﬁostadress"ér orrekt ifylld. Poolia ar ett auktoriserat bemanningsféretag
vilket innebar att vi uppfyller de krav som ar uppsatta av Bemanningsféretagen.",
2089 "text_formatted": null

2090 },

2091 "driving_license": null,

2092 "driving_license_required": null,

2093 "duration": {

2094 "concept_id": null,

2095 "label": "Tills vidare",

2096 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2097 },

2098 "employer": {

2099 "email": null,

2100 "name": "Poolia Kontor AB",

2101 "organization_number": null,

2102 "phone_number": null,

2103 "url": null,

2104 "workplace": null

2105 },

2106 "employment_type": {

2107 "concept_id": null,

2108 "label": null,

2109 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2110 },

2111 "experience_required": null,

2112 "external_id": null,

2113 "headline": "Nu sOker erfarna rekryterare till storre bolag",
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2114
2115
2116
2117
2118
2119
2120
2121
2122
2123
2124
2125
2126
2127
2128
2129
2130
2131
2132
2133
2134
2135
2136
2137
2138
2139
2140
2141
2142
2143
2144
2145
2146
2147
2148
2149
2150
2151
2152
2153
2154
2155
2156
2157
2158
2159
2160
2161
2162
2163
2164
2165
2166
2167
2168

"id": null,

"last_publication_date": "2010-06-09",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
}
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2010-05-26",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {

llcityll: ll.ll,
"coordinates": null,
"country": null,

"country_code": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/
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2169 "country_concept_id": null,

2170 "municipality": null,

2171 "municipality_code": "0180",
2172 "municipality_concept_id": null,
2173 "postcode": null,

2174 "region": null,

2175 "region_code": null,

2176 "region_concept_id": null,

2177 "street_address": null

2178 },

2179 "other_old_legacy_attributes": {
2180 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

2181 "DXA": null,

2182 "BIL_KRAV": null,

2183 "TILLTRADE": null

2184 }

2185 }

2186 A

2187 "access": null,

2188 "access_to_own_car": null,

2189 "application_deadline": "2010-06-25",
2190 "application_details": {

2191 "email": null,

2192 "information": null,

2193 "other": null,

2194 "reference": null,

2195 "url": null,

2196 "via_af": null

2197 },

2198 "description": {

2199 "company_information": null,
2200 "conditions": "Provanstallning med méjlighet till fast anstallning.",
2201 "needs": null,

2202 "requirements": null,

2203 "text": "Colega Mek & Services SL ar nischade mot tung verkstadsindustri

och vara\r\nkonsulter ar experter med flerdrig erfarenhet inom branschen. Vi
ar\r\nmultinationella och har varlden som arbetsfdlt. Hos oss arbetar
hégt\r\nkvalificerade yrkesman och kvinnor med ambitionen att na langt. \r\nVi har
nu stor efterfragan pa vara tjanster och soker darfér fér anstallning\r\ni Norge
efter 3 st Mekaniker.\r\n\r\nVi soker dig som har erfarenhet av att arbeta
sjalvstandigt med fels6kning\r\noch reparationer av tunga fordon sasom
jordbruksmaskiner, skogmaskiner,\r\nentreprenadmaskiner eller lastbilar.

\rAn\r\nVi vill att du som séker har en bred generell kunskap om motorer
och\r\nmekanik, men dven kunskaper i hydraulik, pneumatik och el.
\r\n\r\n\r\nKérkort BE C &r énskvart\r\n\r\n \r\nDetta ar en permanent tjanst med
arbetstid mandag-fredag.\r\n\r\nVi tror att du har utbildning och minst nagra ars
erfarenhet ute pa\r\narbetsplatser bakom dig och att du nu vill utvecklas och
dessutom tjana mer\r\nan du goér idag. \r\nVi soker dig som ar ambitids och
flexibel och vet att du har bra referenser\r\nfran tidigare arbetsgivare.
\r\n\r\nVi ser fram emot din ansdékan!\r\n\r\nVara rekryterare kommer att finnas pa
arbetsformedlingen i Karlstad tisdagen den 22 juni klockan 11.30\r\nAdress: Plan
3, Ostra Torggatan 5 i Karlstad",

2204 "text_formatted": null

2205 },

2206 "driving_license": null,

2207 "driving_license_required": null,
2208 "duration": {

2209 "concept_id": null,

2210 "label": "Tills vidare",
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2211
2212
2213
2214
2215
2216
2217
2218
2219
2220
2221
2222
2223
2224
2225
2226
2227
2228
2229
2230
2231
2232
2233
2234
2235
2236
2237
2238
2239
2240
2241
2242
2243
2244
2245
2246
2247
2248
2249
2250
2251
2252
2253
2254
2255
2256
2257
2258
2259
2260
2261
2262
2263
2264
2265

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"employer": {
"email": null,
"name": "Colega Mek & Services SL",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null

T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Mekaniker",
"id": null,

"last_publication_date": "2010-06-25",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "3",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "618"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-26",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/
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2266
2267
2268
2269
2270
2271
2272
2273
2274
2275
2276
2277
2278
2279
2280
2281
2282
2283
2284
2285
2286
2287
2288
2289
2290
2291
2292
2293
2294
2295
2296
2297
2298
2299
2300
2301
2302
2303
2304
2305
2306
2307
2308
2309
2310
2311
2312
2313
2314
2315
2316
2317
2318

Sverige

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

I

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": null,
"coordinates": null,
"country": "SPANIEN",
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": null,
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

T

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-26"
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,
"needs": null,
"requirements": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

"text": "Adecco dar varldens storsta bemanningsfdretag och HR-partner.I

har Adecco ca 50 kontor och 5000 anstdllda.Vara verksamhetsomraden ar
uthyrning, rekrytering, outsourcing och karridrutveckling.Adecco ar ett
auktoriserat bemanningsféretag.Vi soker en konsultchef till Adecco i Orebro Vill
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du bli en av vara konsultchefer som arbetar tillsammans med ledande foretag i
Orebro lan?Arbetsuppgifter - Som konsultchef har du ett personalansvar for
konsulterna till ndgon eller nagra av vara kunder samt for kundbearbetning och
koordinering mellan kund, uppdrag och kandidater.I ditt dagliga arbete har du ett
nara samarbete med bade kund konsult och kandidat och arbetar med manga olika
uppdrag i flera olika faser samtldlgt - Du intervjuar kandidater till nya
kunduppdraE (eventuellt i samarbete med en rekryterare) samt arbetar proaktivt for
att hitta kandidater infor kommande forfragnlngar - Du har aven en sadljande
roll dar du marknadsfor vara tjanster for efintli§a och nya kunder.
Kvalifikationer - Du som sbdker har relevant hdogskoleutbildning eller motsvarande. -
Vi ser helst att du redan har personalansvar idag med goda resultat.Du kan
uttrycka dig bade muntligt och skriftligt pa svenska och engelska.B-kérkort
fordras foér tjansten.- Vi ser garna att du har god kannedom om den lokala
arbetsmarknaden.- Erfarenhet fran foérsaljning ar ett plus. Egenskaper Som
Konsultchef ska du med kvalitet kunna utfdéra dina arbetsuppgifter i ett hogt
tempo.Som person ar du effektiv och strukturerad och har ett starkt inre driv.Du
har en konsultativ och social ldggning och kan méta olika sorters madnniskor pa ett
professionellt och affarsmdssigt satt.Du har erfarenhet av affarsrelationer och en
god kommunikationsférmaga.Goda ledaregenskaper och ett gott affarsmannaskap ar
mycket viktigt. Vad erbjuder vi dig?Tjansten ar en provanstallning som
tillsatts snarast.Vi erbiuder dig ett arbete pa ett av varldens storsta foretag
med spannande och utvecklande arbetsuppgifter.Hos oss kommer du att fa ett arbete
med mycket frihet under ansvar.Férmaner som friskvardsbidrag och friskvardstimme
ar sjalvklara for oss pa Adecco. Intresserad?Valkommen med din ansdkan sd snart
som mojligt, dock senast 2010-05-26.Urval och intervjuer sker lépande under
ansoknlngstlden Vi tar emot ansokningar via var CV-databas.Valkommen med din

ansokan!",
2319 "text_formatted": null
2320 },
2321 "driving_license": null,
2322 "driving_license_required": null,
2323 "duration": {
2324 "concept_id": null,
2325 "label": "Tills vidare",
2326 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2327 },
2328 "employer": {
2329 "email": null,
2330 "name": "Adecco, Orebro",
2331 "organization_number": null,
2332 "phone_number": null,
2333 "url": null,
2334 "workplace": null
2335 },
2336 "employment_type": {
2337 "concept_id": null,
2338 "label": null,
2339 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2340 },
2341 "experience_required": null,
2342 "external_id": null,
2343 "headline": "Vi sdker en konsultchef till Adecco i Orebro",
2344 "id": null,
2345 "last_publication_date": "2010-05-26",
2346 "logo_url": null,
2347 "must_have": {
2348 "languages": null,
2349 "skills": null,
2350 "work_experiences": null
2351 },
2352 "nice_to_have": {
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2353
2354
2355
2356
2357
2358
2359
2360
2361
2362
2363
2364
2365
2366
2367
2368
2369
2370
2371
2372
2373
2374
2375
2376
2377
2378
2379
2380
2381
2382
2383
2384
2385
2386
2387
2388
2389
2390
2391
2392
2393
2394
2395
2396
2397
2398
2399
2400
2401
2402
2403
2404
2405
2406
2407

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "401"
T
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2010-05-05",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "OREBRO",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1880",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
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2408 },

2409 "other_old_legacy_attributes": {
2410 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
2411 "DXA": null,

2412 "BIL_KRAV": null,

2413 "TILLTRADE": null

2414 }

2415 1}

2416 {

2417 "access": null,

2418 "access_to_own_car": null,

2419 "application_deadline": "2010-05-17",
2420 "application_details": {

2421 "email": null,

2422 "information": null,

2423 "other": null,

2424 "reference": null,

2425 "url": null,

2426 "via_af": null

2427 },

2428 "description": {

2429 "company_information": null,
2430 "conditions": "Heltid",

2431 "needs": null,

2432 "requirements": null,

2433 "text": "Bemannia ar ett svenskagt och komplett fullservicefGretag inom

bemanningsbranschen.Ledningen for Bemannia har over 25 ars erfarenhet och har
mycket valutbildade och kompetenta medarbetare.Bemannia rekryterar och hyr ut
personal inom affdarsomradena Kontor, Ekonomi, IT, Fastighet, Lager &
Industri.Bemannia finns i trivsamma lokaler pa Sveavagen i centrala Stockholm.
Bemannia expanderar.Vi séker nu till huvudkontoret i centrala Stockholm en mﬁcket
duktig, engagerad och driven rekryterare. Vi soker Dig som har en akademis
hégskoleutbildning inom PA- alt beteendevetare.Du bér ha minst 2 ars erfarenhet av
arbete inom bemannings- och rekryteringsbranschen. Vi intervjuar personer med
ratt kompetens lépande tills tjansten ar tillsatt.Endast fullstandig ansoékan
beaktas med ett CV och ett personligt brev bifogat.Ange referensnummer: \"3931
Rekryterare\" Valkommen med din ansdkan!Bemannia - Ratt Person Direkt!",

2434 "text_formatted": null

2435 },

2436 "driving_license": null,

2437 "driving_license_required": null,
2438 "duration": {

2439 "concept_id": null,

2440 "label": "Tills vidare",

2441 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2442 },

2443 "employer": {

2444 "email": null,

2445 "name": "Bemannia Kontor AB",
2446 "organization_number": null,
2447 "phone_number": null,

2448 "url": null,

2449 "workplace": null

2450 },

2451 "employment_type": {

2452 "concept_id": null,

2453 "label": null,
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2454
2455
2456
2457
2458
2459
2460
2461
2462
2463
2464
2465
2466
2467
2468
2469
2470
2471
2472
2473
2474
2475
2476
2477
2478
2479
2480
2481
2482
2483
2484
2485
2486
2487
2488
2489
2490
2491
2492
2493
2494
2495
2496
2497
2498
2499
2500
2501
2502
2503
2504
2505
2506
2507
2508

"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Rekryterare",
"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-17",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2010-05-03",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
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2509 "workplace_address": {

2510 "city": "Stockholm",

2511 "coordinates": null,

2512 "country": null,

2513 "country_code": null,

2514 "country_concept_id": null,

2515 "municipality": null,

2516 "municipality_code": "0180",

2517 "municipality_concept_id": null,

2518 "postcode": null,

2519 "region": null,

2520 "region_code": null,

2521 "region_concept_id": null,

2522 "street_address": null

2523 },

2524 "other_old_legacy_attributes": {

2525 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

2526 "DXA": null,

2527 "BIL_KRAV": null,

2528 "TILLTRADE": null

2529 }

2530 }

2531 {

2532 "access": null,

2533 "access_to_own_car": null,

2534 "application_deadline": "2010-05-16",

2535 "application_details": {

2536 "email": null,

2537 "information": null,

2538 "other": null,

2539 "reference": null,

2540 "url™: null,

2541 "via_af": null

2542 },

2543 "description": {

2544 "company_information": null,

2545 "conditions": null,

2546 "needs": null,

2547 "requirements": null,

2548 “text": "Cadbury Sweden AB ar ett foreta med c:a 50 anstallda i Sverige.
Cadbyry Sweden AB:s produktportfdlj innehdller b . V6, Stimorol, Bassetts oc

Halls. Retail Knowledge soker for Cadburg s raknlng Saljare Stockholm Letar du
efter ett omvaxlande och ansvarsfullt arbete dar du far utnyttja dina kunskaper
inom forsdljning och ditt mdlinriktade arbetssatt? D& ar du personen vi soker till
Cadbury Sweden AB! Som Sadljare inom Cadbury har du ansvaret for ett flertal
butiker inom bade service- och dagligvaruhandel. Du kommer att arbeta med starka
varumarken sa som Stimorol, V6, Bassetts och Halls. Du ansvarar for forsdljning
och distribution av Cadbury s sortiment samt att driva utveckling i llnﬂe med
uppsatta mdl inom ditt distrikt. Din personliga energi och ditt driv i kombination
med din formaga att leverera starka resultat och bygga affarsrelationer ar viktiga
egenskaper. iansteformen ar en visstidsanstdllning som gdller aret ut, med
eventuell méjlighet till forlangning. Tjansten kraver korkort. Har du fragor
gallande tjansten kontakta ansvarig rekryterare Liselott Nejdeblad Hallstensson,
0762-919[780.",

2549 "text_formatted": null

2550 },

2551 "driving_license": null,

2552 "driving_license_required": null,
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2553 "duration": {

2554 "concept_id": null,

2555 "label": "Tills vidare",

2556 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2557 },

2558 "employer": {

2559 "email": null,

2560 "name": "Retail Knowledge",
2561 "organization_number": null,
2562 "phone_number": null,

2563 "url": null,

2564 "workplace": null

2565 },

2566 "employment_type": {

2567 "concept_id": null,

2568 "label": null,

2569 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2570 },

2571 "experience_required": null,

2572 "external_id": null,

2573 "headline": "S3aljare - Cadbury Sweden AB, Stockholm",
2574 "id": null,

2575 "last_publication_date": "2010-05-16",
2576 "logo_url": null,

2577 "must_have": {

2578 "languages": null,

2579 "skills": null,

2580 "work_experiences": null

2581 },

2582 "nice_to_have": {

2583 "languages": null,

2584 "skills": null,

2585 "work_experiences": null

2586 },

2587 "number_of_vacancies": "1",

2588 "occupation": {

2589 "concept_id": null,

2590 "label": null,

2591 "legacy_ams_taxonomy_id": "7117"
2592 },

2593 "occupation_field": {

2594 "concept_id": null,

2595 "label": null,

2596 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2597 },

2598 "occupation_group": {

2599 "concept_id": null,

2600 "label": null,

2601 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2602 },

2603 "publication_date": "2010-05-05",
2604 "removed": null,

2605 "removed_date": null,

2606 "salary_description": null,

2607 "salary_type": {
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2608
2609
2610
2611
2612
2613
2614
2615
2616
2617
2618
2619
2620
2621
2622
2623
2624
2625
2626
2627
2628
2629
2630
2631
2632
2633
2634
2635
2636
2637
2638
2639
2640
2641
2642
2643
2644
2645
2646
2647
2648
2649
2650
2651
2652
2653
2654
2655
2656
2657
2658
2659
2660
2661
2662

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
}
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2010-05-19",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,
"needs": null,
"requirements": null,
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2663 "text": "Just nu sdker Viasat en driven teamledare som ar redo for en ny
utmaning inom foérsdljning och ledarskap.Som teamledare hos Viasat far du det
viktiga uppdraget att vara Viasats ansikte utat. Viasats teamledare ar en viktig

grundsten i var organisation och vi lagger stor vikt Ea att utveckla och stodja
dem i deras dagliga arbete.Tillsammans med ditt team kommer du att sdlja Viasats
Bopulara TV-abonnemang med flaggskeBpen Viasat SPORT och TV1000 via fdérannonserade
es6k hos lagenhetsinnehavare.Vi arbetar i ett hégt tempo och hinner med en stor
mangd kundbesoék dagligen.Din viktigaste uppgift ar att coacha och motivera ditt
team av sdljare att prestera sitt yttersta.Tillsammans med Viasats interna
rekryterare ansvarar du for att rekrytera nya sdljare till ditt team. Det kommer
ocksa att ges méjlighet att arbeta med férsdljning pd sportevents och massor.Vi
soker dig som har goda ledaregenskaper och har tidigare framgangar inom
forsaljning men &nnu inte ndtt toppen av din potential.Ar du ambitids,
tavlingsinriktad och har férmagan att entusiasmera andra?Har du har obegransat med
energi, ar strukturerad och ser mojligheter dar andra ser granser?Dd ar du den vi
soker'Tycker du att hart arbete ska ge 16n for médan?Viasat erbjuder dig goda
méjligheter till en riktigt bra inkomst i form av provision, kickback samt bonus.
Férutom bra 16n, erbjuder vi en valmeriterande sal]utblldnlng i fem steg vid var
egen Viasat Business” School. Vid din sida har du en duktlé Teamleader Coach som
hjalper dlﬁ och teamet att na era uppsatta mal.Du har ocksd méjlighet att gora
karriar och utvecklas vidare inom Viasat och Modern Times Group. Ar du den vi
soker?Mark din ansokan med teamledare Lulea. Viasats mer an 50 egna TV-kanaler,
1nklu51ve flaggskeppen TV3 och TV1000, nar 125 miljoner tittare i 30 lander. Viasat

§ar i Modern Times Group med varumarken s&som TV3, Tv6, TV8, ZTV, STRIX

evision, RIX FM, Bandit Rock, NRJ, Lugna Favoriter, CDON.COM, Nelly.com,

Gymgrossisten, Bet24.com m fl. Vi Undanber oss fér narvarande samtal fran andra
rekryterings- och annonsleverantoérer.",
2664 "text_formatted": null
2665 },
2666 "driving_license": null,
2667 "driving_license_required": null,
2668 "duration": {
2669 "concept_id": null,
2670 "label": "Langre an 6 manader",
2671 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2672 },
2673 "employer": {
2674 "email": null,
2675 "name": "Viasat AB",
2676 "organization_number": null,
2677 "phone_number": null,
2678 "url": null,
2679 "workplace": null
2680 },
2681 "employment_type": {
2682 "concept_id": null,
2683 "label": null,
2684 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2685 },
2686 "experience_required": null,
2687 "external_id": null,
2688 "headline": "Viasat soker Teamledare",
2689 "id": null,
2690 "last_publication_date": "2010-05-19",
2691 "logo_url": null,
2692 "must_have": {
2693 "languages": null,
2694 "skills": null,
2695 "work_experiences": null
2696 },
2697 "nice_to_have": {
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2698
2699
2700
2701
2702
2703
2704
2705
2706
2707
2708
2709
2710
2711
2712
2713
2714
2715
2716
2717
2718
2719
2720
2721
2722
2723
2724
2725
2726
2727
2728
2729
2730
2731
2732
2733
2734
2735
2736
2737
2738
2739
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2745
2746
2747
2748
2749
2750
2751
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"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2610"
T
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2010-05-05",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "2580",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
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2761
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2770
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2774
2775
2776
2777
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2779
2780
2781
2782
2783
2784
2785
2786
2787
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},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

}
}
{
"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-19",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,
"needs": null,
"requirements": null,
"text": "Just nu sdker Viasat en driven teamledare som ar redo for en ny
utmaning inom foérsdljning och ledarskap.Som teamledare hos Viasat far du det
viktiga uppdraget att vara Viasats ansikte utat. Viasats teamledare ar en viktig

grundsten i var organisation och vi ldgger stor vikt pa att utveckla och stédja
dem i deras dagliga arbete.Tillsammans med ditt team kommer du att sdlja Viasats
Bopulara TV-abonnemang med flaggskegpen Viasat SPORT och TV1000 via fdérannonserade
esok hos lagenhetsinnehavare.Vi arbetar i ett hogt tempo och hinner med en stor
mangd kundbesdk dagligen.Din viktigaste uppgift ar att coacha och motivera ditt
team av sdljare att prestera sitt yttersta.Tillsammans med Viasats interna
rekryterare ansvarar du for att rekrytera nya sdljare till ditt team. Det kommer
ocksa att ges méjlighet att arbeta med férsdljning pd sportevents och massor.Vi
soker dig som har goda ledaregenskaper och har tidigare framgangar inom
férsdljning men annu inte ndtt toppen av din potential.Ar du ambitiés,
tavlingsinriktad och har férmagan att entusiasmera andra?Har du har obegransat med
energi, ar strukturerad och ser mojligheter dar andra ser granser?Da ar du den vi
soker'Tycker du att hart arbete ska ge 16n for médan?Viasat erbjuder dig goda
mojligheter till en riktigt bra inkomst i form av_provision, kickback samt bonus.
Férutom bra 16n, erbjuder vi en valmeriterande saljutblldnlng i fem steg vid var
egen Viasat Business™ School. Vid din sida har du en duktig Teamleader Coach som
hjalper dlﬁ och teamet att na era uppsatta mal.Du har ocksd méjlighet att goéra
karriar och utvecklas vidare inom Viasat och Modern Times Group. Ar du den vi
soker?Mark din ansokan med teamledare Pitea. Viasats mer an 50 egna TV-kanaler,
1nklu51ve flaggskeppen TV3 och TV1000, nar 125 miljoner tittare i 30 lander. Viasat

far i Modern Times Group med varumarken s&som TV3, Tv6, TV8, ZTV, STRIX

evision, RIX FM, Bandit Rock, NRJ, Lugna Favorlter CDON. COM Nell .com,

Gymgrossisten, Bet24.com m f1. Vi Undanber oss fér narvarande samtal fran andra
rekryterings- och annonsleverantoérer.",

"text_formatted": null
I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {

"concept_id": null,

"label": "Langre an 6 manader",

"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
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2788
2789
2790
2791
2792
2793
2794
2795
2796
2797
2798
2799
2800
2801
2802
2803
2804
2805
2806
2807
2808
2809
2810
2811
2812
2813
2814
2815
2816
2817
2818
2819
2820
2821
2822
2823
2824
2825
2826
2827
2828
2829
2830
2831
2832
2833
2834
2835
2836
2837
2838
2839
2840
2841
2842

"employer": {
"email": null,
"name": "Viasat AB",

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

}

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Viasat soker Teamledare",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-05-19",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "2610"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-05",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"scope_of_work": {
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2843
2844
2845
2846
2847
2848
2849
2850
2851
2852
2853
2854
2855
2856
2857
2858
2859
2860
2861
2862
2863
2864
2865
2866
2867
2868
2869
2870
2871
2872
2873
2874
2875
2876
2877
2878
2879
2880
2881
2882
2883
2884
2885
2886
2887
2888
2889
2890

2891
2892
2893
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"max": null,
"min": null
}
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "2581",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-05-12",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Arbetstiden ar 5-7 timmar om dagen, mandag-fredag,
sammanlagt c:a 30 timmar per vecka.",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": " Nu har du chansen att gbra en insats for
manskliga rattigheter genom att gobba som medlemsrekryterare at Amnest%! Vill
du ha ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket folk oc

likasinnade? Da ar det har jobbet for dig. Dina arbetSUﬁpgifter blir att aktivt
varva nya autogiromedlemmar pa gator och torg. Med din hjalp kan vi darmed bli
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fler som kampar for de manskliga rattigheterna. Vi erbjuder dig ett viktigt och
intressant arbete som har stor betydelse for manniskors livssituation. Givetvis
ingar kontinuerlig utbildning om Amnesty och medlemsvarvning. Inom projektet
jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar for att skapa en god sammanhallning

med opBen kommunikation och en positiv atmosfar. Arbetet som medlemsrekryterare
ar en bra merit och fér den som ar duktig sa finns det goda méjligheter att
avancera inom organisationen. Du ar social, karismatisk

och positiv och soker garna kontakt med nya manniskor. Arbetet kraver en hel del
talamod och samarbetsformdaga da du ingadr 1 en §rupp som maste fungera ihop. Vidare
har du inga problem att snabbt anpassa dig till nya miljder och kan arbeta under
press. Du bér kunna uttrycka dig val i tal. Det ar viktigt att du har ett intresse
for manskliga rattigheter och Amnestys arbete. Vi lagger stor vikt vid din
personlighet. For att jobba som vdrvare maste du vara minst 18 ar gammal."

2894 "text_formatted": null

2895 },

2896 "driving_license": null,

2897 "driving_license_required": null,
2898 "duration": {

2899 "concept_id": null,

2900 "label": "Tills vidare",

2901 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2902 },

2903 "employer": {

2904 "email": null,

2905 "name": "Amnesty International”,
2906 "organization_number": null,
2907 "phone_number": null,

2908 "url": null,

2909 "workplace": null

2910 ¥,

2911 "employment_type": {

2912 "concept_id": null,

2913 "label”: null,

2914 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2915 Y,

2916 "experience_required": null,

2917 "external_id": null,

2918 "headline": "Intresserad av manskliga rattigheter?",
2919 "id": null,

2920 "last_publication_date": "2010-05-12",
2921 "logo_url": null,

2922 "must_have": {

2923 "languages": null,

2924 "skills": null,

2925 "work_experiences": null

2926 },

2927 "nice_to_have": {

2928 "languages": null,

2929 "skills": null,

2930 "work_experiences": null

2931 },

2932 "number_of_vacancies": "6",

2933 "occupation": {

2934 "concept_id": null,

2935 "label": null,

2936 "legacy_ams_taxonomy_id": "7328"
2937 },

2938 "occupation_field": {
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2939
2940
2941
2942
2943
2944
2945
2946
2947
2948
2949
2950
2951
2952
2953
2954
2955
2956
2957
2958
2959
2960
2961
2962
2963
2964
2965
2966
2967
2968
2969
2970
2971
2972
2973
2974
2975
2976
2977
2978
2979
2980
2981
2982
2983
2984
2985
2986
2987
2988
2989
2990
2991
2992
2993

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"publication_date": "2010-05-05",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {

"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0305",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
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2994 "application_deadline": "2010-06-05",

2995 "application_details": {

2996 "email": null,

2997 "information": null,

2998 "other": null,

2999 "reference": null,

3000 "url": null,

3001 "via_af": null

3002 },

3003 "description": {

3004 "company_information": null,

3005 "conditions": null,

3006 "needs": null,

3007 "requirements": null,

3008 "text": ": Just nu soker vi en sjdlvgaende och gnéageraq rekryterare till
vara affarsomraden lager, transport, industri och ekonomi/kundtjanst/
administration. Vi soker darfor dig som vill ha ett flexibelt och varierande

arbete med stora méjligheter till personli§ utveckling och en roll dar du ar
aktivt med och paverkar utvecklingen av bolaget.Rekryteringsgruppen har siktet
installt pa att bli ett av de marknadsledande bemanningsfdretagen inom vara
affarsomraden.Arbetsuppgifter:: Tjansten innebdr att ansvara foér urvalet av
kandidater genom intervjuer och referenstagning samt att aktivt arbeta med och
uppratthalla en kandidatpool med sodkanden pa vag mot anstallning.Rekryteraren gor
aven en bedémning av kandidater som tillsammans med vara konsultchefer matchar
kandidater mot lampliga kunduppdrag. I rekryterarens arbetsuppgifter ingar aven
annonsering och att ansvara for var CV-databas.Egenskaper:: Vi arbetar ofta i ett
hogt tempo och vill att du ar engagerad, effektiv, nogrann och att du kdnner stort
ansvar for dina arbetsuppgifter.Som representant for Rekryteringsgruppen staller
arbetet h6§a krav pa att man kan arbeta sjalvstandigt, ta egna initiativ, fatta
snabba beslut samt ha formdga att hitta konstruktiva ldésningar. Vi uppskattar
aven egenskaper som social kompetens och god samarbetsférmaga.Du bor vara
intresserad av att arbeta med manniskor och ha ett brinnande intresse for att gora
vara kunder ndjda.Det ar ett plus om du har nagon form av PA-utbildning och minst

ett par ars erfarenhet av rekrytering.Krav:: God datavana, gadrna erfarenhet fran
nagot bemanningssystem.Du kan lamna goda referenser. Arbetstid/Varaktighet:
Provanstallning 6 manader. ",

3009 "text_formatted": null

3010 },

3011 "driving_license": null,

3012 "driving_license_required": null,

3013 "duration": {

3014 "concept_id": null,

3015 "label": "Tills vidare",

3016 "legacy_ams_taxonomy_id": null

3017 },

3018 "employer": {

3019 "email": null,

3020 "name": "Rekryteringsgruppen i Stockholm AB",

3021 "organization_number": null,

3022 "phone_number": null,

3023 "url": null,

3024 "workplace": null

3025 },

3026 "employment_type": {

3027 "concept_id": null,

3028 "label": null,

3029 "legacy_ams_taxonomy_id": null

3030 },

3031 "experience_required": null,

3032 "external_id": null,
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3033
3034
3035
3036
3037
3038
3039
3040
3041
3042
3043
3044
3045
3046
3047
3048
3049
3050
3051
3052
3053
3054
3055
3056
3057
3058
3059
3060
3061
3062
3063
3064
3065
3066
3067
3068
3069
3070
3071
3072
3073
3074
3075
3076
3077
3078
3079
3080
3081
3082
3083
3084
3085
3086
3087

"headline": "Rekryterare",
"id": null,

"last_publication_date": "2010-06-05",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
}
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2010-05-21",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

I

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "HAGERSTEN",
"coordinates": null,
"country": null,
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3088 "country_code": null,

3089 "country_concept_id": null,

3090 "municipality": null,

3091 "municipality_code": "0180",

3092 "municipality_concept_id": null,

3093 "postcode": null,

3094 "region": null,

3095 "region_code": null,

3096 "region_concept_id": null,

3097 "street_address": null

3098 },

3099 "other_old_legacy_attributes": {

3100 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

3101 "DXA": null,

3102 "BIL_KRAV": null,

3103 "TILLTRADE": null

3104 }

3105 1}

3106 {

3107 "access": null,

3108 "access_to_own_car": null,

3109 "application_deadline": "2010-06-25",

3110 "application_details": {

3111 "email": null,

3112 "information": null,

3113 "other": null,

3114 "reference": null,

3115 "url": null,

3116 "via_af": null

3117 },

3118 "description": {

3119 "company_information": null,

3120 "conditions": "Projektanstdllning 2-6 manader med mojlighet till
foérlangning."

3121 "needs": null,

3122 "requirements": null,

3123 "text": "Colega Mek & Services SL dr nischade mot tung verkstadsindustri

och vara\r\nkonsulter ar experter med flerdrig erfarenhet inom branschen. Vi
ar\r\nmultinationella och har varlden som arbetsfdlt. Hos oss arbetar
hogt\r\nkvalificerade yrkesmdn och kvinnor med ambitionen att na langt. \r\nVi har
fornyat tryck efter vara tjanster och soker darfor for ett projekt ilr\nNorge
efter CAM-beredare/programmerare.\r\n\r\n\r\nVi séker en gediget kunnig
programmerare och beredare med erfarenhet av NX6.\r\nDu har sedan tidigare arbetat
med skarande bearbetning i en eller annan form\r\noch &r van att arbeta bdde med
3d-modellering och Ero%rammerlng \r\n\r\nDu har en férmaga att se helheten och
jobbar metodiskt oc fektivt. Vi\r\ntror att du ar utbildad c1v1lln§en]or med
akgrund som verktygsmakare eller\r\nCNC-programmerare.\r\n\r\nI den
rekryteringen racker det inte att ha en utbildning utan relevant\r\nerfarenhet
kravs.\r\n\r\nTeknisk engelska.\r\n\r\n Valkommen med din ansékan!!\r\n\r\nVara
rekryterare kommer att finnas pad arbetsférmedlingen i Karlstad tisdagen den 22
juni klockan 11.30\r\nAdress: Plan 3, Ostra Torggatan 5 i Karlstad",

3124 "text_formatted": null

3125 },

3126 "driving_license": null,

3127 "driving_license_required": null,
3128 "duration": {

3129 "concept_id": null,

3130 "label": "3-6 manader",
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3131
3132
3133
3134
3135
3136
3137
3138
3139
3140
3141
3142
3143
3144
3145
3146
3147
3148
3149
3150
3151
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3153
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3156
3157
3158
3159
3160
3161
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3163
3164
3165
3166
3167
3168
3169
3170
3171
3172
3173
3174
3175
3176
3177
3178
3179
3180
3181
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3184
3185

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"employer": {
"email": null,
"name": "Colega Mek & Services SL",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null

T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "CAM-beredare/programmerare",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-06-25",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "6004"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2010-05-26",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null
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3186 },

3187 "scope_of_work": {

3188 "max": null,

3189 "min": null

3190 },

3191 "source_type": null,

3192 "timestamp": null,

3193 "webpage_url": null,

3194 "working_hours_type": {

3195 "concept_id": null,

3196 "label": "Heltid",

3197 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3198 },

3199 "workplace_address": {

3200 "city": null,

3201 "coordinates": null,

3202 "country": "SPANIEN",

3203 "country_code": null,

3204 "country_concept_id": null,
3205 "municipality": null,

3206 "municipality_code": null,
3207 "municipality_concept_id": null,
3208 "postcode": null,

3209 "region": null,

3210 "region_code": null,

3211 "region_concept_id": null,
3212 "street_address": null

3213 },

3214 "other_old_legacy_attributes": {
3215 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
3216 "DXA": null,

3217 "BIL_KRAV": null,

3218 "TILLTRADE": null

3219 }

3220 }

3221 {

3222 "access": null,

3223 "access_to_own_car": null,

3224 "application_deadline": "2010-05-23",
3225 "application_details": {

3226 "email": null,

3227 "information": null,

3228 "other": null,

3229 "reference": null,

3230 "url": null,

3231 "via_af": null

3232 },

3233 "description": {

3234 "company_information": null,
3235 "conditions": "visstid",
3236 "needs": null,

3237 "requirements": null,

3238 "text": "FOr kunds rakning soker vi nu en rekryterare for kortare uppdrag

i centrala Malmoé. Foretaget har ca 150 anstdllda, arbetar inom[IT och behdver nu
tillfallig hjalp fran en inhyrd resurs med rekryteringar under en hektisk period
under nagra manader upp till ett halvar. Dina arbetsuppgifter[ Strukturera,
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administrera och genomfdéra rekryteringar samt folja ugp dessa. Du kommer att
arbeta nara foretagets chefer och stétta dem under hela rekryteringsprocessen.[Du
kommer att administrera, félja upp och kvalitetssdkra processen. Din Erfarenhet
Du har en adekvat hdégskoleexamen och har arbetat med HR-fragor och framst
rekyteringar under minst ett par ar. Du har[arbetat med[hela rekryteringsprocessen
och meriterande ar om du har erfarenhet av att rekrytera IT-profiler. Dina
ﬁersonliga egenskaper Du ar driven, strukturerad, engagerad och social. Du har

att for att[kommunicera, skapa relationer och férsta verksamhetens behov och

onskemal. Vi arbetar med l6pande urval och tar darfér tacksamt emot din ansdékan
sa snart som méjligt - Vi ser fram emot din ansdékan!",
3239 "text_formatted": null
3240 },
3241 "driving_license": null,
3242 "driving_license_required": null,
3243 "duration": {
3244 "concept_id": null,
3245 "label": "Tills vidare",
3246 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3247 },
3248 "employer": {
3249 "email": null,
3250 "name": "Randstad AB Malmo",
3251 "organization_number": null,
3252 "phone_number": null,
3253 "url": null,
3254 "workplace": null
3255 ¥,
3256 "employment_type": {
3257 "concept_id": null,
3258 "label”: null,
3259 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3260 Y,
3261 "experience_required": null,
3262 "external_id": null,
3263 "headline": "Rekryterare med driv och engagemang",
3264 "id": null,
3265 "last_publication_date": "2010-05-23",
3266 "logo_url": null,
3267 "must_have": {
3268 "languages": null,
3269 "skills": null,
3270 "work_experiences": null
3271 },
3272 "nice_to_have": {
3273 "languages": null,
3274 "skills": null,
3275 "work_experiences": null
3276 },
3277 "number_of_vacancies": "1",
3278 "occupation": {
3279 "concept_id": null,
3280 "label": null,
3281 "legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
3282 },
3283 "occupation_field": {
3284 "concept_id": null,
3285 "label": null,
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3306
3307
3308
3309
3310
3311
3312
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3316
3317
3318
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"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2010-05-06",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {
"city": "Malmo",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1280",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
}

"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2010-06-02",
"application_details": {

2024-04-19 13:41



2010-filtered.json http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3{24ad80b06/

3341 "email": null,

3342 "information": null,

3343 "other": null,

3344 "reference": null,

3345 "url": null,

3346 "via_af": null

3347 },

3348 "description": {

3349 "company_information": null,
3350 "conditions": null,

3351 "needs": null,

3352 "requirements": null,

3353 "text": "Praktikplats som Rekryteringskonsult\r\n\r\nHero ar ett bolag

sEecialiserat pa personaluthyrning och rekrytering inom kompetensomradena IT/Data,
Ekonomi och Kontor/Kundservice. Vi ar stolta dver en organisation dar vi inte bara
har samlat kompetens och erfarenhet inom HR och rekrytering, utan aven
yrkeserfarenheter och utbildningar som matchar de kompetensomraden vi rekryterar
inom.\r\n\r\nVar storsta styrka ar langsiktighet och kontinuitet gentemot vara
kunder och kandidater. Vi har manga aterkommande kunder dar vi fungerar som
rekryterings artner.\r\n\r\nArbetsupEgifter under praktiken\r\nSom praktiserande
rekryteringskonsult kommer du initialt att vara en hjdlpande hand till andra
rekryterare och personalansvariga. \r\n\r\nDina arbetsuppgifter under
praktikuppgifter kommer bland annat innehdlla:\r\n- Svara pa frdagor gallande
aktuella rekryteringar\r\n- Skriva jobbannonser utifran kundernas kravprofil\r\n-
Skicka ut jobgannonser 1 databasen och externa sajter\r\n- Arbeta med urval och
CV-granskninE bland inkomna ansékningar\r\n- Arbeta med search och headhunting for
att fa fram kandidater\r\n- Intervjua kandidater\r\n- Skriva
kandidatpresentationer\r\n- FO0lja upp intervjuer\r\n- Referenstagning\r\n- Vara
med och planera olika events som massor eller dka ut pa universitet och hogskolor
och satta upp affischer, jobbannonser m.m\r\n\r\nMéjligheter och mal\r\nEfter en
handlingsplan kommer du att pabodrja praktiken med utbildning i vara
rekryteringsprocesser, dar du far en god inblick och kunskap i alla delar av
upEdra sprocessen for att du sjalvstandigt skall kunna ldésa upEdrag. Du kommer
ocksa lara dig de verktyg vi anvander. Hero ar féretag med mycket potential och vi
ser en ljus tid framfér oss. For ratt person finns mycket goda chanser till en
anstallning.\r\n\r\nKompetensprofil\r\nVi tror att du studerar eller har studerat
pa relevant utbildning med inriktningar inom personal, administration,
organisation, ekonomi, mfl. Du kan aven ha en annan bakgrund med brinnande
intresse for personal och rekrytering. Det ar en stor fordel om du har tidigare
erfarenhet av service och férséljnin§. En extra bonus ar om du har tidigare
erfarenhet av arbete med bemanning eller rekrytering.\r\n\r\nPersonlig
profil\r\nPersonlighet och attityd ar de viktigaste parametrarna hos oss. Vi
stdller hoéga krav och det ar viktigt att man delar vara varderingar och
affarstank. Du ska vara en person som alltid satter kunder och kandidater i fokus.
Du har hoég grad av service och ar prestigelés i ditt arbete. Att hugga in pa
varierande arbetsuppgifter &r vardag for oss pa Hero. Med tanke pd att vi ar ett
mindre bolag ser vi att du ar ansvarstaEande och sjalvgaende.\r\n\r\nArbetstider,
omfattning och tilltrade\r\nPraktiken sker pa heltid under kontorstider med
moéjlighet till flextid. Start ar sa snart som méjligt beroende pa din
tillganglighet.",

3354 "text_formatted": null

3355 },

3356 "driving_license": null,

3357 "driving_license_required": null,
3358 "duration": {

3359 "concept_id": null,

3360 "label": "3-6 manader",

3361 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3362 },

3363 "employer": {

3364 "email": null,

3365 "name": "HERO AB",

3366 "organization_number": null,
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"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"experience_required": null,

"external_id": null,

http://localhost:61620/6d56f160-58ca-464d-a5b9-a3f24ad80b06/

"headline": "Praktik - Rekryteringskonsult",

"id": null,

"last_publication_date": "2010-06-02",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "6440"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2010-05-05",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
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3436
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3439
3440
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3442
3443
3444
3445
3446
3447
3448
3449
3450 }

"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": null,
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
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"TILLTRADE": "Enligt overenskommelse."
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