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T A

2 "access": null,

3 "access_to_own_car": null,

4 "application_deadline": "2009-05-20",
5 "application_details": {

6 "email": null,

7 "information": null,

8 "other": null,

9 "reference": null,

10 "url": null,

11 "via_af": null

12 }

13 "description": {

14 "company_information": null,

15 "conditions": null,

16 "needs": null,

17 "requirements": null,

18 "text": "Poolia Uppsala Presentation Poolia ar mdjligheternas
foretag.Forutom att vara en arbetsgivare och rekryterare ar vi ocksa en
karridrpartner.Till oss kommer manniskor fran olika bakgrunder med olika
framtidsdrommar for att utvecklas och gad vidare i sina karriarer.Som foretag far
vi darfor var styrka, inte bara fran vara rekryterare och kunder, utan ocksa fran
de drivna och entusiastiska manniskor som séker sig till oss.Utbildning/erfarenhet
Vi sOker dig som ar civilekonom alternativt gymnasieekonom kompletterat med flera
ars arbetslivserfarenhet.Du bor ha god erfarenhet av tidigare redovisningsarbete
och aven ha ﬁoda kunskaper i Office-paketet.Goda engelska kunskaper ar ett
krav.Erfarenhet av sjélvsténdi§t bokslutsarbete ar meriterande.For att jobba som
konsult bdér du vara positiv, flexibel och kontaktskapande.I 6vrigt kraver rollen
att du snabbt kan sdtta dig in i nya situationer och att du ar duktig pa att
uppfatta helheter. Du har latt att lara kanna sdvadl nya rutiner som manniskor
och far i gengadld en vardag som utvecklar och stimulerar dig.Férmaner Som konsult
for Poolia innebdr det att du har méjlighet att fordjupa dig inom olika omraden
och fdretaé.Hos Poolia far du ett spannande och omvaxlande arbete ddr du_ skapar en
god grund foér din framtid och samtidigt b{gger upp ett rikt CV.Din anstdllning pa
Poolia omfattas av gallande kollektivavtal med Unionen och fdormaner som
traningsbidrag och sjukvardsforsdkring.Du kan dven valja att arbeta som
underkonsult genom ditt eget fdretag pa vara uppdrag.Fbreta%sbeskrivning Poolias
framgang bygger pa att vi sténdigt stravar efter hégsta kvalitet och att vi har
specialiserat oss pa att hyra ut och rekrytera kvalificerad personal inom vara
fokusomraden ekonomi, administration och IT.Poolia har funnits sedan 1989, har
verksamhet i sex lander och ar noterat pa Stockholmsboérsen.Vi arbetar effektivt
och _engagerat, med det stora foretagets resurser och det lilla foretagets narhet
till bade kunder och kandidater. Sluttext Ansokan sker endast genom att du
registrerar ditt CV har pa var webbplats.Klicka pa knappen Ansok till hoger i
denna annons.Nar du registrerar ditt CV rekommenderar vi att du fyller i sa manga
uppgifter som méjligt samt att du bifogar ett fardigt CV.Kontrollera aven att din
e-postadress ar korrekt ifylld. Poolia ar ett auktoriserat bemanningsforetag
vilket innebar att vi uppfyller de krav som ar uppsatta av Bemanningsforetagen.",

19 "text_formatted": null

20 I

21 "driving_license": null,

22 "driving_license_required": null,

23 "duration": {

24 "concept_id": null,

25 "label": "Tills vidare",

26 "legacy_ams_taxonomy_id": null

27 b

28 "employer": {

29 "email": null,
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"name": "Poolia Uppsala",

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

"headline": "Redovisningsekonomer sokes for framtiden",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-05-20",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5989"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2009-05-06",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"scope_of_work": {
max": null,
"min": null
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85 },

86 "source_type": null,

87 "timestamp": null,

88 "webpage_url": null,

89 "working_hours_type": {

90 "concept_id": null,

91 "label": "Heltid/Deltid",

92 "legacy_ams_taxonomy_id": null
93 T

94 "workplace_address": {

95 "city": ".",

96 "coordinates": null,

97 "country": null,

98 "country_code": null,

99 "country_concept_id": null,
100 "municipality": null,

101 "municipality_code": "0380",
102 "municipality_concept_id": null,
103 "postcode": null,

104 "region": null,

105 "region_code": null,

106 "region_concept_id": null,

107 "street_address": null

108 },

109 "other_old_legacy_attributes": {
110 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

111 "DXA": null,

112 "BIL_KRAV": null,

113 "TILLTRADE": null

114 }

115 }

116 {

117 "access": null,

118 "access_to_own_car": null,

119 "application_deadline": "2009-06-12",
120 "application_details": {

121 "email": null,

122 "information": null,

123 "other": null,

124 "reference": null,

125 "url": null,

126 "via_af": null

127 },

128 "description": {

129 "company_information": null,
130 "conditions": "Heltid. Tillsvidare."
131 "needs": null,

132 "requirements": null,

133 "text". "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for

tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjalper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men ar verksamma 6ver hela landet.Konsultrollen Som konsult far du
mojlighet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med man§a olika system och
tekniker.UCG bistar med vidareutbildning, men du behdver i allmanhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats &ar forlagd hos
kunden vilket ger spannande méten men ocksad stdller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk grundubildning, och
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teknisk hogskoleutbildning dr ofta ett krav.Man kan ocksa ha gatt den langa vagen,
men da krdvs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet for alla vdra roller.Arbetsuppgifter Vi sdker en senior
RF CavitK filter konstruktér, som skall arbeta med design av radiofilter.Du
behdéver ha detaljerade kunskaper Over alla faser i konstruktion och
tillverkningprocessen fér passiva RF/microvag filter, samt ha detaljerade
kunskaper i ADS design program och EM simulerings program.Nédvéndig kompetens
Detaljerad insikt i ADS design program, EM simulerings mjukvara, matematisk
filteranalys och konstruktion.Stor kunskap om testning, tuning och
produktionsmetoder fér ingaende delar.Erfarenhet fran mekaniska
verkstdder.Erfarenhet av passiva element.7-10 ars erfarenhet av_ konstruktion av
microvagsfilter.Kunskaper i Microsoft Word, PowerPoint och Excel.God engelska och
svenska 1 tal och skrift.Denna tjanst ar lacerad i Stockholms-omradet.Vi tar
endast emot anséknignar via e-post och vill gdrna att du skickar fran din egen e-
postadress.Vi kommer att behandla ansékningarna lopande. For att uEpna en
jamnare kénsfordelning bland vara konsulter ser vi positivt pa kvinn 1ga sdkanden.
Vi onskar inte kontakt med annonsérer och rekryterare via denna annons."

"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

+

"employer": {
"email": null,
"name": "Radio Support",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Senior RF Cavity filter konstr. ref.nr: 905126",
"id": null,
"last_publication_date": "2009-06-12",
"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
+
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
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"legacy_ams_taxonomy_id": "2419"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2009-05-13",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description"”: null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {

"city": "JARFALLA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
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231 {

232 "access": null,

233 "access_to_own_car": null,

234 "application_deadline": "2009-05-18",
235 "application_details": {

236 "email": null,

237 "information": null,

238 "other": null,

239 "reference": null,

240 "url": null,

241 "via_af": null

242 },

243 "description": {

244 "company_information": null,

245 "conditions": "Visstid",

246 "needs": null,

247 "requirements": null,

248 "text": "Proffice konsulter ar specialister. Det ar det som har gjort att

Proffice ar ett av Sveriges stérsta och dldsta bemanningsféretag. Som
Profficekonsult har du en try§ g anstallning med kollektivavtal 1 ett auktoriserat
bemanningsféretag. Du far mojlighet att skaffa dig erfarenhet fran olika branscher
och foretag. Vara uppdragsgivare staller héga krav pa oss och vi stdller hoga
krav pa vara konsulter. Eftersom du har din dagliga arbetsplats ute hos vara
kunder maste du vara skicklig pa det du gér, flexibel, sjdlvgdende och social. Du
Elllar att standlét sta infoér nya utmaningar och mOJllgheter Har du vad som

ravs, kan du se fram emot ett stimulerande arbete och formaner som
friskvardsbidrag, foretaEshalsovard forsakringar och rabatt pa tréaningskort. Du
kommer att arbeta som rekryterare och bista med konsulvativt och operativt stod
till chefer nar det galler intern och extern rekrytering. Du kommer genomfdra
delar av rekryteringsprocessen, sasom rollbeskrivning, arbeta fram kravprofil,
annonsutformning, grovt forsta urval, boka och delta pad intervjuer samt
referenstagning. ArbetsuEpglfterna kan dven omfatta att arbeta fram mallar och
stdédmaterial tlll chefer kopplat till rekrytering. Vi soker dig med flera ars
erfarenhet av liknande uppgifter. Erfarenhet av arbete vid myndighet ar
meriterande. For att passa for uppdraget bor man ha férmdga att snabbt satta sig
in 1 de tidigare namda arbetsuppgifterna. Ha latt for att anpassa sig till n%
omstandigheter, Eod social kompetens, latt for att skapa fortroende samt ha hog
intigritet. Hogskoleutbildning med 1nr1ktn1ng mot personalfragor eller
beteendevetenskap alternativt annan utbildning/erfarenhet som beddms som
likvardig. Som person bor du vara utadtriktad och socilat aktiv, ha en god
skriftlig och muntlig komunikativ férmaga. Initiativrik och SJalvgaende med
intresse och férmdga att kunna hjdlpa andra. Du bér ha god administrativ férmaga
och goda kunskaper i word."

249 "text_formatted": null

250 },

251 "driving_license": null,

252 "driving_license_required": null,
253 "duration": {

254 "concept_id": null,

255 "label": "Tills vidare",

256 "legacy_ams_taxonomy_id": null
257 },

258 "employer": {

259 "email": null,

260 "name": "Proffice Sverige AB",
261 "organization_number": null,
262 "phone_number": null,

263 "url": null,

264 "workplace": null

265 },

266 "employment_type": {
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"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/

"headline": "Vi sOker rekryterare for ett kortare uppdrag!",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-05-18",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2009-05-12",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
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b

"legacy_ams_taxonomy_id": null

"workplace_address": {

b

"city": "-",

"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

"other_old_legacy_attributes": {

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-05-30",

"application_details": {

b

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

"description": {

b

"company_information": null,

"conditions": "Anstalld pa uppdrag."”,

"needs": null,
"requirements": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

"text": "Athena omsorg ar ett privat vard- och omsorgsfdéretag som bedriver
hemtjanst och ledsagning.Vi rekryterare nu ledsagare till var verksamhet i
Uppsala.Som person boér du vara lyhérd och social.Du bér ha ett genuint intresse
for traning och ett brinnande engagemang for manniskor.",

"text_formatted": null

"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {

b

"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

"employer": {

"email": null,
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"name": "Athena Omsorg",

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "lLedsagare",
"id": null,

"last_publication_date": "2009-05-30",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "2001"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2009-05-20",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"scope_of_work": {
max": null,
"min": null

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/
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430 },

431 "source_type": null,

432 "timestamp": null,

433 "webpage_url": null,

434 "working_hours_type": {

435 "concept_id": null,

436 "label": "Deltid",

437 "legacy_ams_taxonomy_id": null
438 },

439 "workplace_address": {

440 "city": "UMEA",

441 "coordinates": null,

442 "country": null,

443 "country_code": null,

444 "country_concept_id": null,
445 "municipality": null,

446 "municipality_code": "0380",
447 "municipality_concept_id": null,
448 "postcode": null,

449 "region": null,

450 "region_code": null,

451 "region_concept_id": null,

452 "street_address": null

453 },

454 "other_old_legacy_attributes": {
455 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

456 "DXA": null,

457 "BIL_KRAV": null,

458 "TILLTRADE": null

459 }

460 }

461 {

462 "access": null,

463 "access_to_own_car": null,

464 "application_deadline": "2009-06-04",
465 "application_details": {

466 "email": null,

467 "information": null,

468 "other": null,

469 "reference": null,

470 "url": null,

471 "via_af": null

472 },

473 "description": {

474 "company_information": null,
475 "conditions": "Heltid. Tillsvidare."
476 "needs": null,

477 "requirements": null,

478 "text". "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for

tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjalper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men ar verksamma 6ver hela landet.Konsultrollen Som konsult far du
mojlighet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med man§a olika system och
tekniker.UCG bistar med vidareutbildning, men du behdver i allmanhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats &ar forlagd hos
kunden vilket ger spannande méten men ocksad stdller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk grundubildning, och
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teknisk hoégskoleutbildning &r ofta ett krav.Man kan ocksa ha gatt den langa véagen,
men dd kravs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet for alla vdra roller.Arbetsuppgifter Vi soéker en
systemarkitekt for en applikation och serverplattform inom telekomsektorn.Du
kommer att ansvara for det som ror arkitekturen d.v.s.sjalva upplagget, principer,
applikationsplattformen, langsiktig planering m.m. Du kommer dven att delta i
framtidsstudier och marknadstrender.Nodvandig kompetens Mycket lang erfarenhet
fran nagon stor telekomleverantdér som systemarkitekt Gedigen insikt i denna typ av
affarer och hur man arbetar fram ett framgangskoncept.Onskvard kompetens
Hogskolekompetens inom telekommunikation eller elektronik.Van att samarbeta med
olika yrkeskategorier.Mycket goda sprakkunskaper i tal och skrift i engelska och
svenska.Denna tjanst ar placerad i Stockholms-omrddet.Vi tar endast emot
ansoknignar via e-post och vill gdrna att du skickar fran din egen e-postadress.Vi
kommer att behandla ansodkningarna lopande. For att upEné en jamnare
konsfordelning bland vara konsulter ser vi positivt pd kvinnliga sdkanden. Vi
onskar inte kontakt med annonsérer och rekryterare via denna annons.",

479 "text_formatted": null

480 },

481 "driving_license": null,

482 "driving_license_required": null,
483 "duration": {

484 "concept_id": null,

485 "label": "Tills vidare",

486 "legacy_ams_taxonomy_id": null
487 },

488 "employer": {

489 "email": null,

490 "name": "Radio Support”,

491 "organization_number": null,
492 "phone_number": null,

493 "url": null,

494 "workplace": null

495 },

496 "employment_type": {

497 "concept_id": null,

498 "label": null,

499 "legacy_ams_taxonomy_id": null
500 },

501 "experience_required": null,

502 "external_id": null,

503 "headline": "System arkitekt Telekom ref.nr:905055",
504 "id": null,

505 "last_publication_date": "2009-06-04",
506 "logo_url": null,

507 "must_have": {

508 "languages": null,

509 "skills": null,

510 "work_experiences": null

511 },

512 "nice_to_have": {

513 "languages": null,

514 "skills": null,

515 "work_experiences": null

516 },

517 "number_of_vacancies": "1",

518 "occupation": {

519 "concept_id": null,

520 "label": null,
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"legacy_ams_taxonomy_id": "2419"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2009-05-05",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description"”: null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {

"city": "JARFALLA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
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576 {

577 "access": null,

578 "access_to_own_car": null,

579 "application_deadline": "2009-06-05",
580 "application_details": {

581 "email": null,

582 "information": null,

583 "other": null,

584 "reference": null,

585 "url": null,

586 "via_af": null

587 },

588 "description": {

589 "company_information": null,

590 "conditions": null,

591 "needs": null,

592 "requirements": null,

593 "text": "Vi behoéver forstarka var redan framgangsrika organisation med

duktiga teamledare.Viasats mer an 50 egna TV-kanaler, inklusive flaggskeppen TV3
och TV1000, nar over 100 miljoner tittare i 29 lander.Viasat ingdr i1 Modern Times
Group med varumarken sasom TV3, TV8, TV6, Viasat Sport, Strix, RIX FM, Bandit,
CDON.COM, Bet24.com m fl.Vi sOker nu en teamledare med placering i Orebro med
omnejd.Forsdljningen sker tillsammans med saljteamet.Som teamledare ansvarar du
aven for rekrytering av vara saljare (med hjalp av vara interna rekryterare) samt
satter upB budgetmal for sdljarna utifran gruppens férsaljningsmal. = Vi erbjuder
Viasat erbjuder dig goda mdjligheter att tjana riktigt bra med pengar och vi ar
stolta o6ver att kunna saga att vi har branchens basta provisioner!Férutom bra 16n,
erbjuder vi valmeriterande utbildningar och kurser inom férsaljning genom vart
eget MTG Sales Academy.Du har ocksa goda chanser att sa smaningom utvecklas vidare
inom Viasat och Modern Times Group. Vem soker vi?Du som sdker ska vara positiv,
ambitidés och tavlingsinriktad.Tidigare erfarenhet av férsél'nin§ ar ett krav och
minst 3-5 ars arbetslivserfarenhet.Viktigt ar ocksd att du %ar edaregenskaper, en
sdljande och engagerande Eersonli het samt gillar att motivera och peppa ett
team.Tillgdng till bil och ett giltigt B-korkort &ar ocksd krav. Intresserad?Da
vill vi att du skickar in din ansdkan redan idag (CV samt personligt brev).Mark
din ansokan med teamledare Orebro.Vi undanber oss for narvarande samtal fran andra
rekryterings- och annonsleverantoérer.",

594 "text_formatted": null

595 },

596 "driving_license": null,

597 "driving_license_required": null,
598 "duration": {

599 "concept_id": null,

600 "label": "Langre an 6 manader",
601 "legacy_ams_taxonomy_id": null
602 },

603 "employer": {

604 "email": null,

605 "name": "Viasat AB",

606 "organization_number": null,
607 "phone_number": null,

608 "url": null,

609 "workplace": null

610 },

611 "employment_type": {

612 "concept_id": null,

613 "label": null,

614 "legacy_ams_taxonomy_id": null
615 },
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"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/

"headline": "Viasat soker sidljande teamledare i Orebro",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-05",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label”: null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2612"
T
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2009-05-22",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
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671 "coordinates": null,

672 "country": null,

673 "country_code": null,

674 "country_concept_id": null,

675 "municipality": null,

676 "municipality_code": "1880",

677 "municipality_concept_id": null,
678 "postcode": null,

679 "region": null,

680 "region_code": null,

681 "region_concept_id": null,

682 "street_address": null

683 },

684 "other_old_legacy_attributes": {

685 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

686 "DXA": null,

687 "BIL_KRAV": null,

688 "TILLTRADE": null

689 }

690 }

691 {

692 "access": null,

693 "access_to_own_car": null,

694 "application_deadline": "2009-05-26",
695 "application_details": {

696 "email": null,

697 "information": null,

698 "other": null,

699 "reference": null,

700 "url": null,

701 "via_af": null

702 },

703 "description": {

704 "company_information": null,

705 "conditions": "Arbetstiden ar foérlagd till eftermiddagar och kvallar.",
706 "needs": null,

707 "requirements": null,

708 "text": "Hyresgastforeningen Region Smdland-Blekinge soker en

medlemsrekryterare Heltidstjanst med placering i Karlshamn.Tilltrdde enligt
overenskommelse.Du ska vilja arbeta i en aktiv folkrorelse som tillvaratar
medlemmarnas intressen i boendefrdgor.Som medlemsrekryterare besdker du
hyresgaster som annu inte ar medlemmar i Hyresgdstféreningen i syfte att fa dem
att teckna medlemskap.Arbetstiden ar férlagd till eftermiddaé oc
kvall.Kvalifikationer: For att passa in i var organisation ska du * ha en mogen
och serifs framtoning * dela Hyresgastfdreningens bostadspolitiska varderingar *
ha formaga att arbeta sjalvstandigt, resultatinriktat och ha férmaga att skapa
kontakter * kunna mota hyresgaster pa ett naturligt och seridst satt * garna ha
saljarutbildning * ha koérkort och tillgang till egen bil Vi tillampar
provisionsbaserad 16n.Provanstdllning i sex manader tilldmpas, vid
provanstallningen utgar garantilén.Tjansten lampar sig foér alla aldrar.Later detta
som ett arbete for dig?",

709 "text_formatted": null

710 },

711 "driving_license": null,

712 "driving_license_required": null,
713 "duration": {

714 "concept_id": null,

715 "label": "Tills vidare",
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"legacy_ams_taxonomy_id": null

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

"name": "Hyresgdstforeningen Region Smdland Blekinge",

},

"employer": {
"email": null,
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url™: null,
"workplace": null

T

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Hyresgastforeningen soker en

"id": null,

"last_publication_date": "2009-05-26",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "7117"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2009-05-12",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description"”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

medlemsrekryterare",
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},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

I

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "Vaxjo",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1082",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

T

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-10",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,

"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

b

"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Heltid. Tillsvidare.",

"needs": null,
"requirements": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

"text": "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for

tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjdlper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men ar verksamma 6ver hela landet.Konsultrollen Som konsult far du
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méjlighet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med ménﬁa olika system och
tekniker.UCG bistar med vidareutbildning, men du behéver i allmanhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats ar férlagd hos
kunden vilket ger spannande méten men ocksd stdller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk ﬁrundubildning, och
teknisk hogskoleutbildning ar ofta ett krav.Man kan ocksa ha gdtt den langa vagen,
men da kravs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet for alla vara roller.Arbetsuppgifter Vi soéker en
applikationsarkitekt for arbete i Shenzhen i Kina, med erfarenhet av Ericssons
natverksdelar och med erfarenhet av fbrsélining, kvota, konfigurering, order
management (SAP, Microsoft CRM, kundutvecklade applikationer).Du bdr ha erfarenhet
av att analysera affarskrav, utvdrdera aEplikationsmjukvara genom \"Proof of
Concept\".Nodvandig kompetens God engelska i tal och skrift.Denna tjanst ar
placerad i Kina.Vi tar endast emot ansoéknignar via e-post och vill garna att du
skickar fran din egen e-postadress.Vi kommer att behandla ansdkningarna ldpande.
FOor att uppna en jamnare konsférdelning bland vara konsulter ser vi positivt pa

kvinnliga sdkanden. Vi onskar inte kontakt med annonsérer och rekryterare via
denna annons.",

824 "text_formatted": null

825 },

826 "driving_license": null,

827 "driving_license_required": null,

828 "duration": {

829 "concept_id": null,

830 "label": "Tills vidare",

831 "legacy_ams_taxonomy_id": null

832 },

833 "employer": {

834 "email": null,

835 "name": "Radio Support",

836 "organization_number": null,

837 "phone_number": null,

838 "url": null,

839 "workplace": null

840 },

841 "employment_type": {

842 "concept_id": null,

843 "label": null,

844 "legacy_ams_taxonomy_id": null

845 },

846 "experience_required": null,

847 "external_id": null,

848 "headline": "Applikationsarkitekt Telekom ref.nr:905107",

849 "id": null,

850 "last_publication_date": "2009-06-10",

851 "logo_url": null,

852 "must_have": {

853 "languages": null,

854 "skills": null,

855 "work_experiences": null

856 },

857 "nice_to_have": {

858 "languages": null,

859 "skills": null,

860 "work_experiences": null

861 },

862 "number_of_vacancies": "1",

863 "occupation": {

864 "concept_id": null,
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2419"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2009-05-11",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label”: null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {

"city": "JARFALLA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": null,
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/
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920 }

921 {

922 "access": null,

923 "access_to_own_car": null,

924 "application_deadline": "2009-06-03",
925 "application_details": {

926 "email": null,

927 "information": null,

928 "other": null,

929 "reference": null,

930 "url": null,

931 "via_af": null

932 },

933 "description": {

934 "company_information": null,

935 "conditions": null,

936 "needs": null,

937 "requirements": null,

938 "text":. "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for

tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjalper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men ar verksamma 6ver hela landet.Konsultrollen Som konsult far du
mojlighet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med manﬁa olika system och
tekniker.UCG bistar med vidareutbildning, men du behdver i allmanhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats ar forlagd hos
kunden vilket ger spannande moten men ocksd staller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk grundubildning, och
teknisk hogskoleutbildning dr ofta ett krav.Man kan ocksa ha gatt den langa vagen,
men da krdvs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet fér alla vara roller.Arbetsuppgifter We are looking for a
Test Tool Developer and you will work with maintaining and developing of existing
systems.You will also create entirely new systems dependent on requirements and
will also work with test and verification.We work according to Scrum and are
moving towards test driven development.Nodvandig kompetens C#/C++ .NET 2.0 Visual
Studio Microsoft SQL Server TCL XML HP Qualit{ Center Rational Clear Case Scrum A
university degree in computer science or similar experience.Preferably experience
from software verification combined with system development.Fluent in
English.Onskvérd kompetens Preferably experience from the telecommunications
industry.Denna tjanst ar placerad i Malmé-omradet.Vi tar endast emot anséknignar
via e- EOSt och vill garna att du skickar fran din egen e-postadress.Vi kommer att

behandla ansékningarna lopande. For att uppna en jamnare kénsférdelning bland
vara konsulter ser vi positivt pa kvinnliga sokanden Vi onskar inte kontakt med
annonsdérer och rekryterare via denna annons.

939 "text_formatted": null

940 },

941 "driving_license": null,

942 "driving_license_required": null,

943 "duration": {

944 "concept_id": null,

945 "label": "Tills vidare",

946 "legacy_ams_taxonomy_id": null

947 },

948 "employer": {

949 "email": null,

950 "name": "Radio Support”,

951 "organization_number": null,

952 "phone_number": null,

953 "url": null,

954 "workplace": null

955 },
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"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"experience_required": null,
"external_id": null,

"headline": "Test Tool Developer ref.nr

"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-03",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "2419"

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2009-05-04",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/
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1011 "label": "Heltid",

1012 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1013 },

1014 "workplace_address": {

1015 "city": "JARFALLA",

1016 "coordinates": null,

1017 "country": null,

1018 "country_code": null,

1019 "country_concept_id": null,
1020 "municipality": null,

1021 "municipality_code": "1280",
1022 "municipality_concept_id": null,
1023 "postcode": null,

1024 "region": null,

1025 "region_code": null,

1026 "region_concept_id": null,
1027 "street_address": null

1028 },

1029 "other_old_legacy_attributes": {
1030 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

1031 "DXA": null,

1032 "BIL_KRAV": null,

1033 "TILLTRADE": null

1034 }

1035 }

1036 {

1037 "access": null,

1038 "access_to_own_car": null,

1039 "application_deadline": "2009-06-05",
1040 "application_details": {

1041 "email": null,

1042 "information": null,

1043 "other": null,

1044 "reference": null,

1045 "url": null,

1046 "via_af": null

1047 },

1048 "description": {

1049 "company_information": null,
1050 "conditions": "Visstidsanstallning",
1051 "needs": null,

1052 "requirements": null,

1053 "text": "Amnesty International &ar en varldsomspdnnande ideell organisation

som arbetar fér ménskliga rattigheter.Organisationen star fri fran alla
regeringar, Eolltlska ideologier, ekonomiska intressen och religioner.Amnesty
International har fler an 2,2 mllioner medlemmar och bidragsgivare globalt.Svenska
sektionen av Amnesty Internatlona har ca 80 000 medlemmar och bidragsgivare
.Sekretariatet 11§ ger 1 Stockholm.Pa kontoret i Stockholm arbetar 35 anstdllda och
ett 30-tal frivilliga och praktikanter.Arbetsplatsen passar alla medarbetare
oavsett alder, koén, etnisk tillhérighet, rellﬁlon eller annan trosuppfattning,
funktionshinder eller sexuell laggnln Medlemsrekryterare Nu har du chansen
att gora en insats for manskliga rattlgheter vid sidan av dina studier!Vill du ha
ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket folk och traffa
likasinnade?Da &ar det har jobbet nagot for dig.Dina arbetsuppgifter blir att
aktivt varva nya autogiromedlemmar till Amnesty i Sundbyberg pa gator och torg.Med
din hjalp kan vi darmed bli fler som kampar foér de manskliga rattigheterna.Vi
erbjuder di§ ett viktigt och intressant arbete som har stor betydelse for
manniskors livssituation.Givetvis ingar utbildning om Amnesty och
medlemsvarvning.Inom projektet jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar for att
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skapa en god sammanhallning med &ppen kommunikation och kontinuerlig stéttning.

Du ar social, karismatisk och ﬁositiv och soker garna kontakt med nya
manniskor.Arbetet kraver en hel del tdlamod och samarbetsférmdga da du ingar i en
grugp som maste funﬁera ihoB.Vidare har du inga problem att snabbt anpassa dig

till nya miljoéer och kan arbeta under press.Du bor kunna uttrycka dig val i
tal.Erfarenhet inom face-to-face ar ett plus men inget krav.Det ar viktigt att du
har ett intresse for manskliga rattigheter och Amnestys arbete.Vi lagger stor vikt
vid din personlighet.Du ska vara myndig. Projektet pagar t.o.m november
.Arbetstiden ar flexibel men vanligtvis arbetar man ca 5 timmar om dagen
(vardagar), 5 dagar per vecka.Du anstdlls manadsvis med méjlighet till forldngning
efter overenskommelse, Lonen ar 100 kr/timme inkl.semesterersattning under forsta
veckans utbildning och darefter 110 kronor/timme inkl semesterersattning.

Ansdkan Later detta intressant?Beratta varfor just du skulle passa att arbeta som
medlemsrekryterare hos Amnesty.Vi tar inte emot ansdkningar via epost.Skicka
darfoér din ansokan tillsammans med personligt brev och CV via var hemsida
www.amnesty.se under lediga arbeten, medlemsrekryterare Stockholm/Malardalen.”,

1054 "text_formatted": null

1055 },

1056 "driving_license": null,

1057 "driving_license_required": null,
1058 "duration": {

1059 "concept_id": null,

1060 "label": "3-6 manader",

1061 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1062 },

1063 "employer": {

1064 "email": null,

1065 "name": "Amnesty International Svenska Sektionen",
1066 "organization_number": null,
1067 "phone_number": null,

1068 "url": null,

1069 "workplace": null

1070 },

1071 "employment_type": {

1072 "concept_id": null,

1073 "label": null,

1074 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1075 },

1076 "experience_required": null,

1077 "external_id": null,

1078 "headline": "Medlemsrekryterare",
1079 "id": null,

1080 "last_publication_date": "2009-06-05",
1081 "logo_url": null,

1082 "must_have": {

1083 "languages": null,

1084 "skills": null,

1085 "work_experiences": null

1086 },

1087 "nice_to_have": {

1088 "languages": null,

1089 "skills": null,

1090 "work_experiences": null

1091 },

1092 "number_of_vacancies": "10",

1093 "occupation": {

1094 "concept_id": null,

1095 "label": null,
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1096
1097
1098
1099
1100
1101
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1105
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1111
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1118
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1120
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1125
1126
1127
1128
1129
1130
1131
1132
1133
1134
1135
1136
1137
1138
1139
1140
1141
1142
1143
1144
1145
1146
1147
1148
1149
1150 1}

"legacy_ams_taxonomy_id": "7160"

}
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2009-05-06",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0183",

"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
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1171
1172
1173
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1177
1178
1179
1180
1181
1182
1183
1184
1185
1186
1187
1188
1189
1190
1191
1192
1193
1194
1195
1196

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

{

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-18",

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Pa regionkontoret i Globen arbetar ca 180 personer med bland
annat hyresjuridik, foérhandlingar, kommunikation och stéd till medlemmar och
fortroendevalda.Vi soker saljare/medlemsrekryterare for arbete i Storstockholm.Vi
erbjuder Dig ett spannande, sjalvstandigt och ldénsamt arbete i en ledande
organisation.Ditt uvudansvar som saliare/medlemsrekryterare hos oss bestar av att
via uppsékande verksamhet 6ka var medlemskar till orﬁanlsatlonen For att passa
in i vdr organisation skall du: 1.Vara mal- och resultatinriktad.2.Stdlla héga
krav pa bade dig sjalv och produkten du sdljer.3.Ha gymnasieutbildning eller
motsvarande.4.Tidigare erfarenhet av forsaljning ar meriterande.5.Ha demokratiska
varderingar och latt for att skapa fortroende.Kanner du igen Dig i ovanstaende sa
kan vi erbjuda dig: *Garantildn under provanstdllningen  *Bra anstdllningsvillkor
*Frihet under ansvar *Ett lonsamt och givande heltidsjobb med trevliga

arbetskamrater ,
"text_formatted": null
},
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T
"employer": {
"email": null,
"name": "Hyresgastforeningen Region Stockholm",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Sdljare Hyresgastforeningen Stockholm",
"id": null,
"last_publication_date": "2009-06-18",
"logo_url": null,
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1197
1198
1199
1200
1201
1202
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1205
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1207
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1209
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1215
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1217
1218
1219
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1223
1224
1225
1226
1227
1228
1229
1230
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1249
1250
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"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7117"
T
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2009-05-25",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM-GLOBEN",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
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1252
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"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,

"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-10",

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Forsmarks Kraftgrupp AB ingar i Vattenfallskoncernen.Vara tre
karnkraftsreaktorer star for en sjdttedel av Sveriges elproduktion, vilket
motsvarar ett ars elbehov for tre stader av Stockholms storlek.I Forsmark satsar
vi pa framtiden och gér mangmiljardinvesteringar i anldaggningen fér att
sakerstalla produktion och sakerhet i minst 20 ar till.Forsmark har 970 anstallda
och ligger i Osthammars kommyn, vid den upplandska ostkusten.Mer information om
Forsmarks Kraftgrupp AB och Osthammars kommun finner du pa www.vattenfall.se/
forsmark och www.osthammar.se Forsmarks Kraftgrupp AB so6ker Driftingenjor
Verksamheten vid driftstaben, Forsmark 3 (F3DC) bestdr av 12 personer.Gruppens
huvudupBgifter ar att verka for en saker och kostnadseffektiv drift, ta fram och
bereda eslutsunderla§ till driftledningen, att stédja och utveckla den operativa
driften, att sammanhdlla primar sakerhetsgransknlng samt att sammanhdlla
driftsattningen.F3DC séker nu en driftingenjor.Arbetsuppgifter Som Driftingenjor
kommer du i huvudsak att arbeta med att ansvara foér driftens del vid driftsattning
av anlaggningsandringar. Andra forekommande arbetsuppgifter ar bland annat att
utveckla och félja upp driftens arbete med underhdllsinsatser, stddja och utveckla
operativ drift, ta fram och bereda beslutsunderlag till drlftledningen, drift- och
revisions lanerlng, driftklarhetsverifiering och driftinstruktioner,
reaktorsdkerhetsutveckling, block- och haveriberedskap, sakerhetsgransknlng,
uppfoljning och tillvaratagande av erfarenheter fran andra kraftverk,
problemlosning i den dagliga driften som stéd till driftledningen i
sakerhetsrelaterade fragestdllningar samt driftadministration. Kvalifikationer
Befattningen kraver en gedigen teknisk komﬁetens Lamp11§ bakgrund kan var
gymnasieingenjor eller motsvarande.Erfarenhet av kontrollrumsarbete motsvarande
operatdér ser vi som meriterande.Du boér dven vara utdtriktad, ha god
samarbetsformaga och kansla for laﬁarbete samtidigt som du kan arbeta

ﬂalvstandlgt och mdlinriktat.Du ska ha latt for att uttrycka dig i tal och
rift.vVi ser att du har en positiv instdllning till de utbildningar som kravs for
befattningen. Foér information om rekryter1n§sprocessen kan du kontakta
rekryterare Brita Evansson.Du nar baége pa telefonnummer 0173-81 000 (vx)
.Vattenfall ska ha alkohol- och drogfria arbetsplatser och tillampar darfor
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drogtestning fore nyanstdallning.I Vattenfall ar vi dévertygade om att mangfald
leder till utveckling.Vi arbetar darfor fér en jamn konsfordelning av kvinnor och
man och ser garna en spridning i dlder och etnisk/kulturell bakgrund hos vara
medarbetare.Valkommen med din ansdkan senast den 10 juni via Vattenfalls hemsida
www.vattenfall.se Samtliga traffas pa telefon 0173-81 000 (vx).Energi ar vart
bidrag till manniskors livskvalite - varje dag.Med &6ver 32 000 medarbetare
erbjuder Vattenfall ett brett utbud av tjanster inom el och varme till miljoner
kunder i norra Europa.For vara kommande utmaningar behoéver vi manniskor som
helhjartat engagerar sig fér vara kunder och fér en hdllbar samhallsutveckling -
manniskor som du.Vi ser fram emot din ansdkan!",

1284 "text_formatted": null

1285 },

1286 "driving_license": null,

1287 "driving_license_required": null,
1288 "duration": {

1289 "concept_id": null,

1290 "label": "Tills vidare",

1291 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1292 },

1293 "employer": {

1294 "email": null,

1295 "name": "VATTENFALL AB",

1296 "organization_number": null,
1297 "phone_number": null,

1298 "url": null,

1299 "workplace": null

1300 },

1301 "employment_type": {

1302 "concept_id": null,

1303 "label”: null,

1304 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1305 },

1306 "experience_required": null,

1307 "external_id": null,

1308 "headline": "Driftingenjor",

1309 "id": null,

1310 "last_publication_date": "2009-06-10",
1311 "logo_url": null,

1312 "must_have": {

1313 "languages": null,

1314 "skills": null,

1315 "work_experiences": null

1316 },

1317 "nice_to_have": {

1318 "languages": null,

1319 "skills": null,

1320 "work_experiences": null

1321 },

1322 "number_of_vacancies": "1",

1323 "occupation": {

1324 "concept_id": null,

1325 "label": null,

1326 "legacy_ams_taxonomy_id": "115"
1327 },

1328 "occupation_field": {

1329 "concept_id": null,

1330 "label": null,
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1360
1361
1362
1363
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"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2009-05-25",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0382",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
}

"access": null,

"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2009-06-24",
"application_details": {
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1386 "email": null,

1387 "information": null,

1388 "other": null,

1389 "reference": null,

1390 "url": null,

1391 "via_af": null

1392 },

1393 "description": {

1394 "company_information": null,

1395 "conditions": "Heltid. Tillsvidare."
1396 "needs": null,

1397 "requirements": null,

1398 "text". "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for

tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjalper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men ar verksamma over hela landet.Konsultrollen Som konsult far du

ﬂllﬁhet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med manﬁa olika system och

niker.UCG bistar med vidareutbildning, men du behdver i allmanhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats ar forlagd hos
kunden vilket ger spannande moten men ocksd staller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk grundubildning, och
teknisk hogskoleutbildning dr ofta ett krav.Man kan ocksa ha gatt den langa vagen,
men d& krdvs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet for alla vdra roller.Arbetsuppgifter We are looking for a
Software Developer/engineer with experience in embedded systems.Your tasks will
be analysis, design, coding, test and maintenance.This job requires knowledge
about embedded systems and software as well as knowledge about layer 3 3GPP
protocols (GSM, GPRS, EDGE and WCDMA).Nodvandig kompetens At least 3 years
experience from embedded real-time software development.Skilled C-
programmer.Strong problem-solving analysis skills and very quality-
conscious.Embedded software and communication protocol development.Communication
skills in English, both verbal and in writing.Master of Science in Computer
Science, Electronics or equivalent. Onskvard kompetens ClearCase.Design and
development experience from layer3.GSM/GPRS/WCDMA NAS protocols.Denna tjanst ar
placerad i Malmoé-omrddet.Vi tar endast emot ansodknignar via e- EOSt och vill garna
att du skickar fran din egen e-postadress.Vi kommer att behandla ansdkningarna

16pande. FOor att uppna en jamnare konsfordelnlnﬁ bland vara konsulter ser vi
positivt pa kvinnliga sdkanden. Vi o6nskar inte kontakt med annonsérer och
rekryterare via denna annons."

1399 "text_formatted": null

1400 },

1401 "driving_license": null,

1402 "driving_license_required": null,

1403 "duration": {

1404 "concept_id": null,

1405 "label": "Tills vidare",

1406 "legacy_ams_taxonomy_id": null

1407 },

1408 "employer": {

1409 "email": null,

1410 "name": "Radio Support",

1411 "organization_number": null,

1412 "phone_number": null,

1413 "url": null,

1414 "workplace": null

1415 },

1416 "employment_type": {

1417 "concept_id": null,

1418 "label": null,

1419 "legacy_ams_taxonomy_id": null

1420 },
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1421
1422
1423
1424
1425
1426
1427
1428
1429
1430
1431
1432
1433
1434
1435
1436
1437
1438
1439
1440
1441
1442
1443
1444
1445
1446
1447
1448
1449
1450
1451
1452
1453
1454
1455
1456
1457
1458
1459
1460
1461
1462
1463
1464
1465
1466
1467
1468
1469
1470
1471
1472
1473
1474
1475

"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/

"headline": "Developer Embedded Systems ref.nr: 905253",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-24",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "2419"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2009-05-25",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

I
"workplace_address": {
"city": "JARFALLA",

2024-04-19 13:39



2009-filtered.json http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

1476 "coordinates": null,

1477 "country": null,

1478 "country_code": null,

1479 "country_concept_id": null,
1480 "municipality": null,

1481 "municipality_code": "1281",
1482 "municipality_concept_id": null,
1483 "postcode": null,

1484 "region": null,

1485 "region_code": null,

1486 "region_concept_id": null,
1487 "street_address": null

1488 },

1489 "other_old_legacy_attributes": {
1490 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
1491 "DXA": null,

1492 "BIL_KRAV": null,

1493 "TILLTRADE": null

1494 }

1495 }

1496 {

1497 "access": null,

1498 "access_to_own_car": null,

1499 "application_deadline": "2009-06-12",
1500 "application_details": {

1501 "email": null,

1502 "information": null,

1503 "other": null,

1504 "reference": null,

1505 "url": null,

1506 "via_af": null

1507 },

1508 "description": {

1509 "company_information": null,
1510 "conditions": null,

1511 "needs": null,

1512 "requirements": null,

1513 "text": "Dfind ar ett rekryterings- och konsultféretag som hjalper IT-

branschen att hitta de allra vassaste kompetenserna. Vi ser till att ratt
manniskor hamnar dar de passar bast, och fokuserar ocksd pa framtidens mojligheter
for vara kunder och kandidater. Dfind har funnits sedan 2005 och har idag 600
medarbetare pa nio orter i Norden. Your Future. Dfind éﬁpnade kontor i Linképing
1 januari och soéker nu férstarkning i form av en researcher med kundansvar. I
rollen som researcher har man den éérsta kontakten med kandidaterna, hanterar och
administrerar ansokningar samt skoter uppdatering och utveckling av var cv-
databas. Dessutom ansvarar du for hela rekryteringsprocessen mot vara kunder, fran
inférséljnin§ och sammanstdllande av kravprofiler till annonsering, intervjuer,
kandidaturval och uppféljning. I rollen ingar aven bearbetninﬁ och merfdrsaljning
hos befintliga kunder. Vara ledord handlar om engagemang och enkelhet. Vi pa
Dfind ar alltid engagerade i vara kunder och kandidater och vi stravar efter
enkelhet i allt vi goér. Eftersom vi expanderar kraftigt ar tempot hdégt och tiden
ar ofta avgorande for om vi far en affar eller inte. Du mdste gilla att ha mycket
att gora, traffa madnga manniskor och fatta snabba beslut. Jobbet som researcher
kraver darfor driv, struktur och en vilja att alltid leverera Over kundens
forvantningar. Vi soker dig som har tidigare erfarenhet som researcher/
rekr{terare samt tidigare erfarenhet frdn IT-branschen, antingen via din
utbildning eller i en yrkesroll. Du tycker om att prestera pa en hdog niva och
brinner for att ge service till kunder, konsulter och kandidater. Att du har en
saljande personlighet, en stor drivkraft och tycker om att arbeta under eget
ansvar ar en sjalvklarhet. For ratt person erbjuder vi ett mycket stimulerande
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arbete dar du far stor moéjlighet till personlig utveckling och en roll dar du
aktivt deltar i var fortsatta utveckling. Registrera din ansdkan pd Dfind.se
senast den 12 juni",

1514 "text_formatted": null

1515 },

1516 "driving_license": null,

1517 "driving_license_required": null,
1518 "duration": {

1519 "concept_id": null,

1520 "label": "Tills vidare",

1521 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1522 },

1523 "employer": {

1524 "email": null,

1525 "name": "DFIND AB",

1526 "organization_number": null,
1527 "phone_number": null,

1528 "url": null,

1529 "workplace": null

1530 },

1531 "employment_type": {

1532 "concept_id": null,

1533 "label": null,

1534 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1535 },

1536 "experience_required": null,

1537 "external_id": null,

1538 "headline": "Researcher till Dfind i Linkdping",
1539 "id": null,

1540 "last_publication_date": "2009-06-12",
1541 "logo_url": null,

1542 "must_have": {

1543 "languages": null,

1544 "skills": null,

1545 "work_experiences": null

1546 },

1547 "nice_to_have": {

1548 "languages": null,

1549 "skills": null,

1550 "work_experiences": null

1551 },

1552 "number_of_vacancies": "1",

1553 "occupation": {

1554 "concept_id": null,

1555 "label”: null,

1556 "legacy_ams_taxonomy_id": "6440"
1557 },

1558 "occupation_field": {

1559 "concept_id": null,

1560 "label": null,

1561 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1562 },

1563 "occupation_group": {

1564 "concept_id": null,

1565 "label": null,
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1566
1567
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1569
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1578
1579
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1590
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1592
1593
1594
1595
1596
1597
1598
1599
1600
1601
1602
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1611
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1613
1614
1615
1616
1617
1618
1619
1620

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"publication_date": "2009-05-26",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

}

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"workplace_address": {

"city": "LINKOPING",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0580",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2009-06-30",
"application_details": {

"email": null,

"information": null,

"other": null,

"reference": null,

"url": null,
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1621 "via_af": null

1622 T,

1623 "description": {

1624 "company_information": null,

1625 "conditions": null,

1626 "needs": null,

1627 "requirements": null,

1628 "text": "Teamwork Bemanning  Teamwork ar ett av Sveriges snabbast vaxande

rekryterings- och bemanningsféretag. I dagslaget har vi kontor i Helsingborg,
Malmo, GOteborg och Norrkoping och planerar o6ppna ytterligare kontor inom det
narmsta dret. Teamwork erbjuder tjanster inom rekrytering, bemanning och
omstallning. Vara kunder finns inom sdval privat som offentlig sektor och omfattar
bade mindre och stoérre foretag. Idag sysselsatter Teamwork ca 170 personer och
coachar dessutom ca 200 Eersoner i vara omstallningsprogram. Nu soker vi en
driven rekrﬁteringskonsu t till vart nystartade kontor i1 Stockholm. Vi soker di§
med en stark entreprendérsanda som utdver det dagliga arbetet som rekryterare vill
vara med att paverka och bygga var verksamhet i Stockholm. Du trivs med att arbeta
1 ett foretag med starka vdrderingar och ett arbetssatt som ger dig mojlighet till
helhetsansvaret for utvecklingen av kunder och kandidater. Du har bonus pa de
inhyrningsaffarer du skapar och i man av tid och intresse har du ocksa méjlighet
att arbeta med coachning av kandidater i omstallningsprogram. Dina
arbetsuppgifter Dina arbetsuppgifter Din huvudinriktning kommer att vara
rekryteringar av ekonomer. Som rekryteringskonsult arbetar du sjalvstandigt med
att aktivt bearbeta marknaden for att salja in dig och Teamworks koncept. Du
arbetar med en valbeprévad rekryterinésmetodik som omfattar kundbesok, urval,
intervjuer, matchning, tester och uppfdljning. Du arbetar resultatinriktat mot
egen budget och driver saélvsténdigt dina upEdrag 1 projektform. Vem ar du Vi
tror att du har Ekonomisk utbildning pa hogskoleniva och en bred erfarenhet inom
rekrytering. Meriterande ar erfarenhet av ekonomiskt arbete, arbete i
chefsposition och inom férséljninﬁ. DA du ska arbeta med konsultativ forsaljning
ar det viktigt att kunna foéra diskussioner med foretagsledningar i strategiska HR
fragor. Det ar en stor fordel om du har ett befintligt kontaktnadt i Stockholm.

Som person ar du . Sjalvgdende . Extremt drivande och van att arbeta mot hoégt
uppsatta mal . Affarsmassig, professionell samt sdljande  Krav Ansdkan
Valkommen med din ansdkan genom att registrera ditt CV och din ansdékan pa var
hemsida www.twb.se snarast mojligt, da urvalsprocessen sker loépande.",

1629 "text_formatted": null

1630 },

1631 "driving_license": null,

1632 "driving_license_required": null,
1633 "duration": {

1634 "concept_id": null,

1635 "label": "Tills vidare",

1636 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1637 },

1638 "employer": {

1639 "email": null,

1640 "name": "Teamwork Bemanning",
1641 "organization_number": null,
1642 "phone_number": null,

1643 "url": null,

1644 "workplace": null

1645 },

1646 "employment_type": {

1647 "concept_id": null,

1648 "label": null,

1649 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1650 },

1651 "experience_required": null,

1652 "external_id": null,

1653 "headline": "Teamwork sdker rekryteringskonsult",
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1654
1655
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1659
1660
1661
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1669
1670
1671
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1675
1676
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1679
1680
1681
1682
1683
1684
1685
1686
1687
1688
1689
1690
1691
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1693
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1701
1702
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1706
1707
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"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-30",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"

},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2009-05-25",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {

llcityll: ll.ll,
"coordinates": null,
"country": null,

"country_code": null,
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1709 "country_concept_id": null,
1710 "municipality": null,

1711 "municipality_code": "0180",
1712 "municipality_concept_id": null,
1713 "postcode": null,

1714 "region": null,

1715 "region_code": null,

1716 "region_concept_id": null,
1717 "street_address": null

1718 },

1719 "other_old_legacy_attributes": {
1720 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
1721 "DXA": null,

1722 "BIL_KRAV": null,

1723 "TILLTRADE": null

1724 }

1725 }

1726 {

1727 "access": null,

1728 "access_to_own_car": null,

1729 "application_deadline": "2009-06-08",
1730 "application_details": {

1731 "email": null,

1732 "information": null,

1733 "other": null,

1734 "reference": null,

1735 "url": null,

1736 "via_af": null

1737 },

1738 "description": {

1739 "company_information": null,
1740 "conditions": null,

1741 "needs": null,

1742 "requirements": null,

1743 "text": "Vi behover forstarka var redan framgangsrika organisation med

duktiga teamledare.Viasats mer an 50 egna TV-kanaler, inklusive flaggskeppen TV3
och TV1000, nar over 100 miljoner tittare i 29 lander.Viasat ingar 1 Modern Times
Group med varumirken sdsom TV3, TV8, TV6, Viasat Sport, Strix, RIX FM, Bandit,
CDON.COM, Bet24.com m fl. Just nu séker Viasat en duktlg och driven sal]ande
teamledare i Falun med omnejd.Forsaljningen sker tillsammans med saljteamet.Som
teamledare ansvarar du dven fér rekrytering av vara sdljare (med hjélp av vara
interna rekryterare) samt satter upp budgetmal for sdljarna utifran gruppens
forsaljningsmal. Vi erbjuder Viasat erbjuder dig goda méjligheter att tjana
riktigt bra med pengar och vi ar stolta Over att kunna saga att vi har branchens
basta provisioner!Forutom bra 16n, erbjuder vi valmeriterande utbildningar och
kurser inom foérsaljning genom vart eget MTG Sales Academ% Du har ocksa goda
chanser att sd smaningom utvecklas vidare inom Viasat och Modern Times Group.
Vem soker vi?Du som soker ska vara positiv, ambitidés och tavlingsinriktad.Tidigare
erfarenhet av forsdljning ar ett krav och minst 3-5 ars
arbetsllvserfarenhet Viktigt ar ocksad att du har ledaregenskaper, en saliande och
§agerande personlighet samt gillar att motivera och peppa ett team.Tillgang till
och ett giltigt B-korkort ar ocksa krav. Intresserad?Da vill vi att du
sklckar in d1n ansokan redan idag (CV samt personligt brev).Mark din ansékan med
teamledare Falun.Vi undanber oss for narvarande samtal fran andra rekryterings-
och annonsleverantorer.

1744 "text_formatted": null

1745 },

1746 "driving_license": null,

1747 "driving_license_required": null,
1748 "duration": {
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1749
1750
1751
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1754
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1756
1757
1758
1759
1760
1761
1762
1763
1764
1765
1766
1767
1768
1769
1770
1771
1772
1773
1774
1775
1776
1777
1778
1779
1780
1781
1782
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"concept_id": null,

"label”: "Langre an 6 manader",

"legacy_ams_taxonomy_id":

T

"employer": {
"email": null,
"name": "Viasat AB",

null

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
b
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Viasat soker sdljande teamledare i Falun",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-08",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"2612"

null

null

"publication_date": "2009-05-25",

"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
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1827
1828
1829
1830
1831
1832
1833
1834
1835
1836
1837
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"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,

"country_concept_id": null,

"municipality": null,

"municipality_code": "2080",
"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,

"region_concept_id": null,

"street_address": null
},

"other_old_legacy_attributes": {

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-10",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {

"company_information": null,
"conditions": "Dagtid/Tillsvidare",

"needs": null,
"requirements": null,
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1858 "text": "Nu soker vi dnnu en vass rekryterare till Goteborg. tng har pa
kort tid etablerat sig som en av de ledande aktdérerna pa den expansiva marknaden
for uthyrning och rekryterinﬁ av juniorer och seniorer 50+. Vi har héga ambitioner
och vara medarbetare ar starkt drivna, affarsinriktade personer som aktivt bidrar
till utvecklingen av vart foretag. Vi har i dagsléaget kontor i Stockholm och
Goteborg samt att vi utfor uppdrag[pa andra orter. Tjansten som rekryterare
innebdr att du i ndra samarbete med vara sélgare ska utveckla kundsamarbeten genom
att rekrytera och bemanna kunduppdrag. Du jobbar med rekryterinﬁ, marknadsforing
och forsdljning i en spannande och varierande roll. Du har helhetsansvar for
bemanning och rekrytering av konsulter och skéter sjalvstandigt
rekryteringsprocessen (annonsering, urval, intervjuer osv). Tjansten innefattar
personalansvar for konsulter samt att du skoéter 6vrig personaladministration kring
anstallningar. Vidare kan rollen innebara att du genomfdr diverse
marknadsforingsaktiviteter mot hogskolor, universitet och natverk. En annan viktig
del i arbetet ar att tillsammans med vara sdljare ha lopande kontakt med personal-
och linjechefer hos vara kunder samt att utveckla bade nya och befintliga
kundrelationer och skapa merférsaljning. Vara ledord ar flexibilitet, snabbhet
och personligt engagemang. Vi erbguder dig delaktighet i ett spannande foéretag dar
tillvaxt, framgdng och humor gar hand i hand. Som medarbetare hos oss[far du ta
stort eget ansvar och mojlighet att vidareutvecklas i rollen som rekryterare och
inom tn§. Vidare far du méjlighet att bygga upp ett brett kontaktnat 1
naringslivet. Tjansten ar tillsvidare och ska tilltradas 17 augusti 2009.

Profil Vi soker framfdérallt dig som har[erfarenhet av liknande arbetsuppgifter,
foretradesvis fran bemanningsbranschen. En tidigare yrkesbakgrund inom service-
eller fbrséljninﬁ, dar du arbetat med att hantera manga olika kundsituationer och
manniskor, ar ocksa meriterande. Du ar van att jobba effektivt och
losningsorienterat.[Vi soker dig som har nagon form av akademisk utbildning inom
relevant omrade. Det ar av stor vikt att du har god manniskokdnnedom och ett
stort intresse av att mota nya manniskor. Du bdr aven ha intresse av forsaljning
och av att utveckla kundrelationer. Det viktigaste av allt ar dock att du har ratt
installning. For att trivas och lyckas behdéver du vara flexibel, handlingskraftig,
prestigelés och ha en positiv attityd. AnsOk snarast, dock senast 10 juni,
intervjuer kommer att ske lépande!",

1859 "text_formatted": null

1860 },

1861 "driving_license": null,

1862 "driving_license_required": null,
1863 "duration": {

1864 "concept_id": null,

1865 "label": "Tills vidare",

1866 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1867 },

1868 "employer": {

1869 "email": null,

1870 "name": "tng",

1871 "organization_number": null,
1872 "phone_number": null,

1873 "url": null,

1874 "workplace": null

1875 },

1876 "employment_type": {

1877 "concept_id": null,

1878 "label": null,

1879 "legacy_ams_taxonomy_id": null
1880 },

1881 "experience_required": null,

1882 "external_id": null,

1883 "headline": "Affarsinriktad rekryterare med konsultansvar",
1884 "id": null,

1885 "last_publication_date": "2009-06-10",
1886 "logo_url": null,

1887 "must_have": {
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1888
1889
1890
1891
1892
1893
1894
1895
1896
1897
1898
1899
1900
1901
1902
1903
1904
1905
1906
1907
1908
1909
1910
1911
1912
1913
1914
1915
1916
1917
1918
1919
1920
1921
1922
1923
1924
1925
1926
1927
1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935
1936
1937
1938
1939
1940
1941
1942

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
}
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"
}
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2009-05-26",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

I

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {
"city": "Stockholm",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1480",
"municipality_concept_id": null,
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1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960
1961
1962
1963
1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970

1971
1972
1973

1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
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"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-30",

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": "40 timmar per vecka. Barnvakt 1-3 kvallar per vecka. Start

datum augusti 2009 for 12 manader",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "De sOker en Mothers Help som vill hjalpa till att ha hand om
barnen nar féraldrarna arbetar. Mamman arbetar som rekryterare och pappan ar
advokat.Familjens intressen ar bla resa sa mycket de kan, fotboll, golf,
badminton, squash, mode, teater, dans och musik.Som famlljens Mothers Help kommer
du att bli en del av famll]en och de vill att du ska kanna dig hemma.Du kommer att
fa folia med pa deras utflykter och resor.Dina dagliga sysslor kommer att innebéara
att félja barnen till skolan, leka med dem under eftermiddagarna, hamta och félja
dem till diverse aktiviteter, férbereda lunch, ga till simhallen, leka i parken,
hjalpa till vid bed- och bathtime, stada undan 1 koket efter maten, hjalpa till
att halla ordning i barnen rum, tvatta och hjalpa till med stryknlng Enklare
hushallsarbete. Familjen har stdderska.Du maste ha god erfarenhet av
barnpassning, tex varit Au Pair tidigare eller suttit mycket barnvakt eller
praktiserat pa dagis/skola, tagit hand om ungdomar inom idrott osv. Att arbeta som
Parent Help innebar ett storre ansvar an att vara Au Pair och du maste ocksda vara
beredd pa att arbeta fler timmar.I gengdld far du givetvis mer betalt. Du maste
vara icke-rokare.

"text_formatted": null

I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Langre an 6 manader",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"employer": {
"email": null,
"name": "Work & Study Abroad Stockholm",
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1986
1987
1988
1989
1990
1991
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
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2019
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2022
2023
2024
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2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b
"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/

"headline": "Mothers Help i London hos Clark & Michael",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-30",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5716"

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

b

"publication_date": "2009-05-04",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description”: null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

b
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2041 "source_type": null,

2042 "timestamp": null,

2043 "webpage_url": null,

2044 "working_hours_type": {

2045 "concept_id": null,

2046 "label": "Heltid",

2047 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2048 },

2049 "workplace_address": {

2050 "city": "STOCKHOLM",

2051 "coordinates": null,

2052 "country": null,

2053 "country_code": null,

2054 "country_concept_id": null,
2055 "municipality": null,

2056 "municipality_code": null,
2057 "municipality_concept_id": null,
2058 "postcode": null,

2059 "region": null,

2060 "region_code": null,

2061 "region_concept_id": null,
2062 "street_address": null

2063 },

2064 "other_old_legacy_attributes": {
2065 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

2066 "DXA": null,

2067 "BIL_KRAV": null,

2068 "TILLTRADE": null

2069 }

2070 3}

2071 {

2072 "access": null,

2073 "access_to_own_car": null,

2074 "application_deadline": "2009-06-18",
2075 "application_details": {

2076 "email": null,

2077 "information": null,

2078 "other": null,

2079 "reference": null,

2080 "url": null,

2081 "via_af": null

2082 },

2083 "description": {

2084 "company_information": null,
2085 "conditions": "Heltid. Tillsvidare.",
2086 "needs": null,

2087 "requirements": null,

2088 "text": "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for

tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjdlper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men &r verksamma o6ver hela landet.Konsultrollen Som konsult far du
méjlighet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med ménﬁa olika system och
tekniker.UCG bistar med vidareutbildning, men du behdéver i allmanhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats ar forlagd hos
kunden vilket ger spannande méten men ocksad stdller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk grundubildning, och
teknisk hoégskoleutbildning &r ofta ett krav.Man kan ocksd ha gatt den langa véagen,
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men da kravs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet for alla vara roller.Arbetsuppgifter We are looking for
an experienced Specialist within CRM/Pre-Sales business process for Telecom
Network Equipment Providers (e.g.Ericsson, Nokia Siemens Networks, Huawei).Your
task will be to provide recommendations, perform IT Gap analysis based on current
vs new system and the affect on the business and if any features in different
system will be of benefit to include in the sales process.You must have
corresponding experience within applications for sales, quotation, solution
configuration and order management business processes and scenarios from Telecom
Network Customers. Nodvandig kompetens Knowledge of CRM software.Experience
within sales, quotation and solution configuration, order management (SAP,
Microsoft CRM, custom developed applications).Ability to analyze business
requirements, conduct application gap assessment, and evaluate aﬁplication
software through proof of concept.Experience from sales within the outsourcing
industry.Eerrlence from Ericsson is preferred.Spoken and written English.Denna

tjanst ar placerad i Shenzhen-omradet i Kina .Vi tar endast emot ansoknignar via
e-ﬁost och vill garna att du skickar fran din egen e-postadress.Vi kommer att
behandla ansékningarna lépande. Fér att uppna en jamnare kénsférdelning bland
vara konsulter ser vi positivt pa kvinnliga sdkanden. Vi 6énskar inte kontakt med
annonsorer och rekryterare via denna annons.",

2089 "text_formatted": null

2090 },

2091 "driving_license": null,

2092 "driving_license_required": null,

2093 "duration": {

2094 "concept_id": null,

2095 "label": "Tills vidare",

2096 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2097 },

2098 "employer": {

2099 "email": null,

2100 "name": "Radio Support",

2101 "organization_number": null,

2102 "phone_number": null,

2103 "url": null,

2104 "workplace": null

2105 },

2106 "employment_type": {

2107 "concept_id": null,

2108 "label": null,

2109 "legacy_ams_taxonomy_id": null

2110 },

2111 "experience_required": null,

2112 "external_id": null,

2113 "headline": "CRM Specialist for Telecom ref.nr: 905194",

2114 "id": null,

2115 "last_publication_date": "2009-06-18",

2116 "logo_url": null,

2117 "must_have": {

2118 "languages": null,

2119 "skills": null,

2120 "work_experiences": null

2121 },

2122 "nice_to_have": {

2123 "languages": null,

2124 "skills": null,

2125 "work_experiences": null

2126 },

2127 "number_of_vacancies": "1",
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2128
2129
2130
2131
2132
2133
2134
2135
2136
2137
2138
2139
2140
2141
2142
2143
2144
2145
2146
2147
2148
2149
2150
2151
2152
2153
2154
2155
2156
2157
2158
2159
2160
2161
2162
2163
2164
2165
2166
2167
2168
2169
2170
2171
2172
2173
2174
2175
2176
2177
2178
2179
2180
2181
2182

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2419"

I

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"publication_date": "2009-05-19",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {

"city": "JARFALLA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": null,
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
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2183 "TILLTRADE": null

2184 }

2185 1}

2186 A

2187 "access": null,

2188 "access_to_own_car": null,

2189 "application_deadline": "2009-06-09",

2190 "application_details": {

2191 "email": null,

2192 "information": null,

2193 "other": null,

2194 "reference": null,

2195 "url": null,

2196 "via_af": null

2197 },

2198 "description": {

2199 "company_information": null,

2200 "conditions": null,

2201 "needs": null,

2202 "requirements": null,

2203 "text": "KappAhl ar ett modefOretag i kraftlé tillvaxt.vi ar[drygt 4 000
medarbetare och vara kunder handlar for 5 miljarder kronor varje ar.Vi driver

drygt 300 butiker i Sverige, Norge, Finland och Polen.Vart huvudkontor med
ledning, stédfunktioner, affarsomraden och logistik ligger i MOlndal strax soder
om Goteborg.Inom KappAhl stravar vi efter att all var rekrﬁterlng ska vara fri
fran diskriminering.Retail Knowledge soker for KappAhls rdkning: Butikschef -
Boden Vi sbker en %utlkschef till var nya butik i Boden.Din huvuduppgift som
butikschef ar att skapa en saljande butik med engagerade och motiverade
medarbetare.Tillsammans utgér ni ett professionelltoch sdljande team som
malinriktat arbetar for ndéjda kunder. Vi séker dig med erfarenhet av arbete i
ledande befattning.Sjalvfallet har du ett resultatinriktat arbetssatt och
erfarenhet av att driva forsdljningsfragor.Ekonomiutbildning ar ett plus.Du maste
ha en valutvecklad kdnsla fér marknaden, mode och trender samt forstd betydelsen
av varuvisning.[ Bes6k oss garna pa www. kaEpahl com for mer information om
foretaget.Har du fragor angaende tjansten kan du ringa ansvarig rekryterare Jan-
Inge Wiksten pa tel.Vi kommer att ha intervjuer lépande.Vi tar[ej emot ansdkningar
via brev eller mail.Valkommen med din ansdkan!",

2204 "text_formatted": null

2205 },

2206 "driving_license": null,

2207 "driving_license_required": null,
2208 "duration": {

2209 "concept_id": null,

2210 "label": "Tills vidare",

2211 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2212 },

2213 "employer": {

2214 "email": null,

2215 "name": "Retail Knowledge",
2216 "organization_number": null,
2217 "phone_number": null,

2218 "url": null,

2219 "workplace": null

2220 },

2221 "employment_type": {

2222 "concept_id": null,

2223 "label": null,

2224 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2225 },
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2226
2227
2228
2229
2230
2231
2232
2233
2234
2235
2236
2237
2238
2239
2240
2241
2242
2243
2244
2245
2246
2247
2248
2249
2250
2251
2252
2253
2254
2255
2256
2257
2258
2259
2260
2261
2262
2263
2264
2265
2266
2267
2268
2269
2270
2271
2272
2273
2274
2275
2276
2277
2278
2279
2280

"experience_required": null,
"external_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b323583 1/

"headline": "Butikschef - KappAhl, Boden",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-09",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

I

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id"

T

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id"

},

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id"

},

"publication_date": "2009-05

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id"

I

"scope_of_work": {

"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid"
"legacy_ams_taxonomy_id"

I

"workplace_address": {
"city": "Stockholm",

1 "4927"

: null

: null

_19",

: null

!

: null
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2281
2282
2283
2284
2285
2286
2287
2288
2289
2290
2291
2292
2293
2294
2295
2296
2297
2298
2299
2300
2301
2302
2303
2304
2305
2306
2307
2308
2309
2310
2311
2312
2313
2314
2315
2316
2317
2318

2319
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"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "2582",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,

"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-17",

"application_details": {

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

},

"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid. Tillsvidare."
"needs": null,

"requirements": null,

"text":. "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for
tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjdlper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men ar verksamma 6ver hela landet.Konsultrollen Som konsult far du
mojlighet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med man%a olika system och
tekniker.UCG bistar med vidareutbildning, men du behdéver i allmanhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats ar forlagd hos
kunden vilket ger spannande moten men ocksd staller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk ﬁrundublldnlng, och
teknisk hogskoleutbildning dr ofta ett krav.Man kan ocksd ha gatt den langa vagen,
men d& krdvs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet for alla vdra roller.Arbetsuppgifter We are looking for a
Senior IOT Engineer and he/she will be working as a Quality Gatekeeper securing
the quality of services delivered and in close cooperation with the software
development team. Nédvandig kompetens Experience of Software Quality
Assurance.Experience of analyzing and debugging of comﬁlex software.Experience of
I0OT.Lab and Simulated Test execution on Moblle terminals.At least 5 year of
experience.Denna tianst ar placerad i Malmé-omradet.Vi tar endast emot ansdknignar
via e-post och vill gdrna att du skickar fran din egen e-postadress.Vi kommer att
behandla ansékningarna lopande. For att uppna en jamnare kénsférdelning bland
vara konsulter ser vi positivt pa kvinnliga sokanden. Vi onskar inte kontakt med
annonsoérer och rekryterare via denna annons."

"text_formatted": null
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2320 },

2321 "driving_license": null,

2322 "driving_license_required": null,
2323 "duration": {

2324 "concept_id": null,

2325 "label": "Tills vidare",

2326 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2327 },

2328 "employer": {

2329 "email": null,

2330 "name": "Radio Support",

2331 "organization_number": null,
2332 "phone_number": null,

2333 "url™: null,

2334 "workplace": null

2335 },

2336 "employment_type": {

2337 "concept_id": null,

2338 "label": null,

2339 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2340 },

2341 "experience_required": null,

2342 "external_id": null,

2343 "headline": "Senior IOT Engineer ref.nr: 905181",
2344 "id": null,

2345 "last_publication_date": "2009-06-17",
2346 "logo_url": null,

2347 "must_have": {

2348 "languages": null,

2349 "skills": null,

2350 "work_experiences": null

2351 },

2352 "nice_to_have": {

2353 "languages": null,

2354 "skills": null,

2355 "work_experiences": null

2356 },

2357 "number_of_vacancies": "1",

2358 "occupation": {

2359 "concept_id": null,

2360 "label": null,

2361 "legacy_ams_taxonomy_id": "2419"
2362 },

2363 "occupation_field": {

2364 "concept_id": null,

2365 "label": null,

2366 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2367 },

2368 "occupation_group": {

2369 "concept_id": null,

2370 "label": null,

2371 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2372 },

2373 "publication_date": "2009-05-18",
2374 "removed": null,
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2396
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2408
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"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "JARFALLA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2009-07-25"
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
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2430 "conditions": null,

2431 "needs": null,

2432 "requirements": null,

2433 “"text": "april7 vaxer! Nu séker vi dig som vill bérja hos oss som
researcher! Vi ar inne i en expansiv fas och soéker efter en trevlig person som
vill bérja jobba som researcher. I ditt arbete som researcher kommer du framst

att arbeta med urval, intervjubokningar, foérsta intervjuer, referenstagning,
up Edaterlng av kandidatdatabasen och kandldatpresentatloner Du kommer dven att
eta med marknadsaktiviteter och ansvara for vara_annonser. For att passa in
i vart gang sa tror vi att du ar prestigelds, social, ambitids och en trevlig
Erlck' Som person ar du serviceinriktad, noggrann och ambitiés. Rollen staller
6ga krav pa samarbetsférmaga, lyhordhet och affarsmassighet. Du ar vidare en
stabil och E051t1v person med gott omdome. Du ska kunna utrycka dig val i svenska
i tal och skrift. Och du tycker att det ar viktigt att ha kul pa jobbet. Vi tror
att du ar mellan 22-30 ar. Ar du denna person sa ar du valkommen att soka.
Registrera dig pa var hemsida www.april7.se under lediga tjanster. Ansvariga
rekryterare ar Karoline Erixon och Jaqueline d'Ailly. Vannerna pd april7",

2434 "text_formatted": null

2435 },

2436 "driving_license": null,

2437 "driving_license_required": null,
2438 "duration": {

2439 "concept_id": null,

2440 "label": "Tills vidare",

2441 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2442 },

2443 "employer": {

2444 "email": null,

2445 "name": "april7",

2446 "organization_number": null,
2447 "phone_number": null,

2448 "url": null,

2449 "workplace": null

2450 },

2451 "employment_type": {

2452 "concept_id": null,

2453 "label": null,

2454 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2455 },

2456 "experience_required": null,

2457 "external_id": null,

2458 "headline": "april7 behdver en researcher!",
2459 "id": null,

2460 "last_publication_date": "2009-07-25",
2461 "logo_url": null,

2462 "must_have": {

2463 "languages": null,

2464 "skills": null,

2465 "work_experiences": null
2466 },

2467 "nice_to_have": {

2468 "languages": null,

2469 "skills": null,

2470 "work_experiences": null

2471 },

2472 "number_of_vacancies": "1",

2473 "occupation": {

2474 "concept_id": null,
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2503
2504
2505
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2207"

}

"occupation_field": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"occupation_group": {
"concept_id": null,

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"publication_date": "2009-05-15",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

},

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

T

"workplace_address": {

"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
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2530 }

2531 {

2532 "access": null,

2533 "access_to_own_car": null,

2534 "application_deadline": "2009-07-25",

2535 "application_details": {

2536 "email": null,

2537 "information": null,

2538 "other": null,

2539 "reference": null,

2540 "url": null,

2541 "via_af": null

2542 },

2543 "description": {

2544 "company_information": null,

2545 "conditions": null,

2546 "needs": null,

2547 "requirements": null,

2548 "text": "april7 vaxer! Nu so6ker vi dig som vill bdrja hos oss som
researcher! Vi ar inne i en expansiv fas och soker efter en trevlig person som
vill bérja jobba som researcher. I ditt arbete som researcher kommer du framst

att arbeta med urval, intervjubokningar, férsta intervjuer, referenstagning,
uppdatering av kandidatdatabasen och kandldatpresentatloner Du kommer adven att
arbeta med marknadsaktiviteter och ansvara fér vara_ annonser. For att passa in
i vart géng sa tror vi att du ar prestlgelos social, ambitidés och en trevlig
Erlel Som person ar du serviceinriktad, ﬁgrann och ambitiés. Rollen staller
6ga krav pa samarbetsfoérmaga, lyhordhet och affarsmassighet. Du ar vidare en
stabil och E051t1v person med gott omdome. Du ska kunna utrycka dig val i svenska
i tal och skrift. Och du tycker att det &r viktigt att ha kul pa jobbet. Vi tror
att du ar mellan 22-30 ar. Ar du denna person sd ar du valkommen att soka.
Registrera dig pa var hemsida www.april7.se under lediga tjanster. Ansvariga
rekryterare ar Karoline Erixon och Jaqueline d'Ailly. Vannerna pa april7",

2549 "text_formatted": null

2550 },

2551 "driving_license": null,

2552 "driving_license_required": null,
2553 "duration": {

2554 "concept_id": null,

2555 "label": "Tills vidare",

2556 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2557 },

2558 "employer": {

2559 "email": null,

2560 "name": "april7",

2561 "organization_number": null,
2562 "phone_number": null,

2563 "url™: null,

2564 "workplace": null

2565 },

2566 "employment_type": {

2567 "concept_id": null,

2568 "label": null,

2569 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2570 },

2571 "experience_required": null,

2572 "external_id": null,

2573 "headline": "april7 behdéver ytterligare en researcher!",
2574 "id": null,
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"last_publication_date": "2009-07-25",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "2207"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2009-05-19",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
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2630 "municipality": null,

2631 "municipality_code": "0180",
2632 "municipality_concept_id": null,
2633 "postcode": null,

2634 "region": null,

2635 "region_code": null,

2636 "region_concept_id": null,

2637 "street_address": null

2638 },

2639 "other_old_legacy_attributes": {
2640 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",

2641 "DXA": null,

2642 "BIL_KRAV": null,

2643 "TILLTRADE": null

2644 }

2645 }

2646 {

2647 "access": null,

2648 "access_to_own_car": null,

2649 "application_deadline": "2009-06-18",
2650 "application_details": {

2651 "email": null,

2652 "information": null,

2653 "other": null,

2654 "reference": null,

2655 "url™: null,

2656 "via_af": null

2657 },

2658 "description": {

2659 "company_information": null,
2660 "conditions": "Heltid. Tillsvidare."
2661 "needs": null,

2662 "requirements": null,

2663 "text":. "Presentation av UCG UCG/Radio Support ar ett konsultbolag for

tjanster inom IT och elektronik/telekom.Genom UCG Recruitment hjalper vi aven
kunder med rekrytering inom samma branscher.Vi har kontor i Kista i norra
Stockholm men &r verksamma 6ver hela landet.Konsultrollen Som konsult far du
mojlighet att arbeta pa flera olika arbetsplatser och med man§a olika system och
tekniker .UCG bistar med vidareutbildning, men du behéver i allmdnhet ha erfarenhet
av kundens system innan vi kan placera dig dar.Din arbetsplats ar forlagd hos
kunden vilket ger spannande méten men ocksd stdller vissa krav pa flexibilitet och
social kompetens. Utbildning Vara roller kraver teknisk ﬁrundublldnlng, och
teknisk hégskoleutbildning &r ofta ett krav.Man kan ocksd ha gatt den langa vagen,
men da krdvs kvalificerade erfarenheter.Erfarenhet Du ska ha minst tre ars
relevant yrkeserfarenhet for alla vara roller.Arbetsuppgifter We are looking for a
Nortel Specialist for Installing and ImElementatlon of a Nortelbased VoIP System.
N6édvandig kompetens Documented Nortel skills.Denna tjanst ar placerad i
Kopenhamns-omradet.Vi tar endast emot ansdknignar via e-post och vill garna att du
skickar fran din egen e-postadress.Vi kommer att behandla ansékningarna lépande.
For att uppna en jamnare konsférdelning bland vara konsulter ser vi positivt pa

kvinnliga sékanden. Vi o6nskar inte kontakt med annonsérer och rekryterare via
denna annons."

2664 "text_formatted": null

2665 },

2666 "driving_license": null,

2667 "driving_license_required": null,

2668 "duration": {

2669 "concept_id": null,

2670 "label": "Tills vidare",
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2671 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2672 },

2673 "employer": {

2674 "email": null,

2675 "name": "Radio Support",

2676 "organization_number": null,
2677 "phone_number": null,

2678 "url™: null,

2679 "workplace": null

2680 },

2681 "employment_type": {

2682 "concept_id": null,

2683 "label": null,

2684 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2685 },

2686 "experience_required": null,

2687 "external_id": null,

2688 "headline": "Nortel Specialist VoIP System ref.nr: 905185",
2689 "id": null,

2690 "last_publication_date": "2009-06-18",
2691 "logo_url": null,

2692 "must_have": {

2693 "languages": null,

2694 "skills": null,

2695 "work_experiences": null

2696 },

2697 "nice_to_have": {

2698 "languages": null,

2699 "skills": null,

2700 "work_experiences": null

2701 },

2702 "number_of_vacancies": "1",

2703 "occupation": {

2704 "concept_id": null,

2705 "label": null,

2706 "legacy_ams_taxonomy_id": "2419"
2707 },

2708 "occupation_field": {

2709 "concept_id": null,

2710 "label": null,

2711 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2712 },

2713 "occupation_group": {

2714 "concept_id": null,

2715 "label": null,

2716 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2717 },

2718 "publication_date": "2009-05-19",
2719 "removed": null,

2720 "removed_date": null,

2721 "salary_description”: null,

2722 "salary_type": {

2723 "concept_id": null,

2724 "label": null,

2725 "legacy_ams_taxonomy_id": null
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},

"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

I

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

},

"workplace_address": {
"city": "JARFALLA",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": null,
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

T

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-07",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

I

"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,
"needs": null,
"requirements": null,
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"text": "Forsmarks Kraftgrupp AB ingadr i Vattenfallskoncernen.Vara tre

karnkraftsreaktorer star for en sjattedel av Sveriges elproduktion, vilket
motsvarar ett ars elbehov for tre stader av Stockholms storlek.I Forsmark satsar
vi pa framtiden och gor mangmiljardinvesteringar i anlaggningen for att
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sakerstalla produktion och sakerhet i minst 20 ar till.Forsmark har 970 anstallda
och ligger i Osthammars kommun, vid den upplandska ostkusten.Mer information om
Forsmarks Kraftgrupp AB och Osthammars kommun finner du pa www.vattenfall.se/
forsmark och www.osthammar.se Forsmarks Kraftgrupp AB soker Gruppchef
Bransleteknik Kontoret for Hard och Bransle, FTB, tillhoér teknikavdelningen och
ger tekniskt stod till kraftverkets produktionsenheter.Kontoret har 14 medarbetare
och svarar for SEecialiststbd till produktionsenheterna rdrande harddrift/
hardfysik, bransleteknik samt vissa reaktorkomponenter.Kontoret sdker nu en
gruppchef till gruppen for Bransleteknik, FTBR.ArbetsuEpgifter Du kommer att leda
en grupp som i huvudsak arbetar mot Forsmarks tre block.Gruppen utfdr varierande
arbetsuppgifter huvudsakligen inom fackomradena reaktorns interna delar, bransle,
styrstavar och hanteringsverktyg.ArbetsupEgifterna styrs av efterfragan och ryms
oftast inom utredningsuppdrag saval for aktuella som langsiktiga fréﬁestéllningar
och anldggningsandringar.Du bor ha flera ars erfarenhet inom verksamhetsomradet
vilket innebdr att du har goda kunskaper i branslekonstruktion, styrstavar,
reaktorns interndelar och reaktorhallsverktyg.Kvalifikationer Vi soker dig som har
relevant hégskole-/gymnasieingenjorsutbildning.Erfarenhet inom omradet ar
meriterande.Du bor aven ha god allman kunskap om Forsmark och vara val insatt 1
rutiner for sakerhet och férnyelse.Ett krav dar att du ar intresserad av
personalledning och har latt for att kommunicera med saval medarbetare som 6vriga
intressenter.Du ska kunna samarbeta och ha férmééan att skapa och bibehdlla goda
relationer bade internt och externt.Du ska dven kunna pa ett strategiskt satt
driva kontinuerlié utveckling och effektivisering av verksamheten. For
information om rekryteringsprocessen kan du kontakta rekryterare Brita Evansson.Du
nar bagge pa telefonnummer 0173-81 000 (vx).Vattenfall ska ha alkohol- och
drogfria arbetsplatser och tillampar darfor drogtestning fére nyanstallning.I
Vattenfall ar vi évertyéade om att mangfald leder till utveckling.Vi arbetar
darfér for en jamn kénsférdelning av kvinnor och man och ser garna en spridning i
alder och etnisk/kulturell bakgrund hos vara medarbetare.Valkommen med din ansokan
senast den 7 juni via lanken Ea denna sida.Samtliga traffas pa telefon 0173-81 000
(vx).Energi ar vart bidrag till manniskors livskvalite - varje dag.Med 6ver 32 000
medarbetare erbjuder Vattenfall ett brett utbud av tjanster inom el och varme till
miljoner kunder i norra Europa.Foér vara kommande utmaningar behdver vi manniskor
som helhjartat engagerar sig for vara kunder och for en hallbar samhdllsutveckling
- manniskor som du.Vi ser fram emot din ansdkan!",

2779 "text_formatted": null

2780 },

2781 "driving_license": null,

2782 "driving_license_required": null,
2783 "duration": {

2784 "concept_id": null,

2785 "label": "Tills vidare",

2786 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2787 },

2788 "employer": {

2789 "email": null,

2790 "name": "VATTENFALL AB",

2791 "organization_number": null,
2792 "phone_number": null,

2793 "url": null,

2794 "workplace": null

2795 },

2796 "employment_type": {

2797 "concept_id": null,

2798 "label": null,

2799 "legacy_ams_taxonomy_id": null
2800 },

2801 "experience_required": null,

2802 "external_id": null,

2803 "headline": "Gruppchef Bransleteknik",
2804 "id": null,

2805 "last_publication_date": "2009-06-07",
2806 "logo_url": null,
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2807
2808
2809
2810
2811
2812
2813
2814
2815
2816
2817
2818
2819
2820
2821
2822
2823
2824
2825
2826
2827
2828
2829
2830
2831
2832
2833
2834
2835
2836
2837
2838
2839
2840
2841
2842
2843
2844
2845
2846
2847
2848
2849
2850
2851
2852
2853
2854
2855
2856
2857
2858
2859
2860
2861

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
I
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
T
"number_of_vacancies": "1",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "59"
T
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2009-05-15",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"workplace_address": {
"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0382",
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"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,

"region": null,

"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",

"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2009-05-30",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
},
"description": {
"company_information": null,

"conditions": "Allman visstidsanstdllning, tilltrade: Enligt
overenskommelse",

"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Att leverera valfard med fokus pa dem vi ar till foér ar det
viktigaste for oss i Lundby stadsdelsfdrvaltning. Vill du bli en av oss? Lundby
ar Goteborgs snabbast vaxande stadsdel och har idag cirka 38 000 invanare. I
Lundby byggs mycket nytt och stadsdelen far allt mer citykaraktdr. Férvaltningens
2 200 medarbetare har alla en viktig uppgift i att ge bra service och Overtraffa
invanarnas férvantningar. Var gemensamma vardegrund utgar ifran vara ledstjdrnor:
tillgangliga, kunniga och ﬁalltllga Friskvard ar viktigt foér oss och alla
anstallda far tillg ang till ett stort utbud av tranings- och kulturaktiviteter.
ARBETSUPPGIFTER Navigator- och CoM Center tillhér organisatoriskt
Arbetsmarknadsenheten i Lundb Du kommer att arbeta med ungdomar saval som
vuxna. Framférallt nar det gé{ler ungdomar ar arbetet uppsdkande med
motivationsinriktade insatser. Du skall ge ett koncentrerat individuellt stdd och
ansvara for att processen mot arbetslivet hdlls intakt. Det handlar om att coacha
bade individuellt och i grupp pa deras vag ut i egen forsor]nlnﬁ Du arbetar i
samklang med socialsekreterarna och andra yrkesgruEper for att hitta hdllbara
lésn1n§ En viktig del i arbetet &r dven att verka som lank mellan arbetsgivare
och de tagare genom att vid behov axla en del av rekryterarens uppdrag. Du driver
utvecklingsprocesser som inspirerar till nyfikenhet, nytankande och som skapar
forandringar i beteenden som ger effekt i vardagen. KVALIFIKATIONER Du

averkar andra pd ett satt som leder till acceptans, samférstand och andrat

eteende med tillférande energi. Att hantera stressade situationer och finna
innovativa ldsningar pa problem, &dven under dessa férutsdttningar ar viktigt. Vara
trogen deadlines ar en s;alvklarhet Du har ett brinnande intresse for manniskor
och deras framtid och innehar ett brett kontaktnat saval inom privata som
offentliga sektorn. Du innehar foér befattningen relevant akademisk utbildning i
kombination med en gedigen coach utbildning. Projektledarskap samt kunskap om
malgruppen ar meriterande. Du trivs i en foranderlig miljoé och ar trygg i det
otrygga. Vi ser inga begransningar och forutsatter att du inte heller gor det.
Vi erbjuder ett sEannande arbete dar du i samklang med intressenter och kollegor
bestdende av coac rekryterare/marknadsférare, arbetsterapeut och operativ
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"text_formatted": null

},
"driving_license": null,

"driving_license_required": null,

"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",

"legacy_ams_taxonomy_id":

}
"employer": {
"email": null,

"name": "Goteborgs stad, SDF Lundby",

null

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

I

"employment_type": {
"concept_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

ledare i form av en samordnare, bygger upp och driver Navigator- och CoM Center, 1
en kreativ atmosfar med utrymme for egna ideer och initiativ. For att arbeta inom
Arbetsmarknadsenheten ska du dela vara varderingar om alla manniskors lika varde
och tilltro till mdnniskans foérmaga att vaxa och atergd till arbetslivet. Utifran
ett jamstalldhetsperspektiv ser vi garna manliga sodkande.",

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Coach till Navigator- & ComCenter™",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-05-30",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,

"skills": null,

"work_experiences": null
+,

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

}
"occupation_group": {
"concept_id": null,

"1808"

null
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"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}

"publication_date": "2009-05-15",

"removed": null,

"removed_date": null,

"salary_description": null,

"salary_type": {

"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null

T

"source_type": null,

"timestamp": null,

"webpage_url": null,

"working_hours_type": {
"concept_id": null,

"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": ".",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "1480",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},

"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-13",

"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
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"url": null,
"via_af": null

}

"description": {
"company_information": null,
"conditions": "Heltid, 40 timmar/vecka",
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Vart koncept ar att arbeta med uthyrning och rekrytering av
kompetent personal inom omraderna salj, ekonomi, IT och marknad. Genom att vi
arbetar med en valdigt no§grann rekryterlngsmetod samt kontinuerlig uppfdljning av
var personal sa foér vi alltid en Oppen och drlig dialog med vara uppdragsgivare.

Pa sa satt kan vi erbjuda vara kunder den kompetens och profil de efterstravar i
rekryteringen av ny personal. Vart mdl ar att alltid fa ett bra samarbete emellan
kunden och den personal vi rekryterar ut. Vi ar valdigt mdna om att just ratt
kompetent person hamnar pa ratt Elats Genom detta vill vi skapa en langsiktig
relation som ska attrahera vara kunder att ha oss som samarbetspartner i
rekrﬁterlngsprocessen Vill du veta mer om var verksamhet sa ar du valkommen att
beséka oss pa www.addman.se sa berattar vi mer om hur vi kan hjdlpa just ditt
féreta% med rekrytering. Arbetsbeskrivning:[ Addman Bemanning & Rekrytering AB
soker Tor egen rdakning en intern rekryterare som kan genomféra samtliga delar av
rekryteringsprocessen. Detta innefattar rollbeskrivning, arbeta fram kravprofiler,
utforma annonser, screena relevanta kandidater, boka in och hdlla intervjuer samt
referenstagning. Tjansten innebar en viktig och synlig roll som skall medverka
till att bolaget har ratt bemann1n§ Du kommer dven att bistd med konsultativt och
operativt stéd till var konsultchef samt arbeta med relevanta personalfragor
rorande rekrytering. Kvalifikationer:[ Vi soker dig som har minst ett ars
arbetslivserfarenhet fran rekryterings- och bemanningsbranschen med goda
referenser. Kandidater med hogskoleutbildning med inriktning mot personalfragor,
beteendevetenskap alternativt annan likvardig utbildning kommer att prioriteras.
For att passa for uppdraget maste Du vara driven och ha ett genuint intresse for
manniskor. Du har en god manniskokdnnedom, Du ar utatriktad och socialt aktiv.
Viktigt ar ocksad att Du har en god skrlftllg och munt11§ kommunikativ formaga.
Rollen som rekryterare kraver att du ar kreativ vad galler marknadsfbrin§ och
annonsering for att kunna sdkerhetsstdlla att ratt kandidater anséker till utsatta
tjanster.",

"text_formatted": null
I
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {
"concept_id": null,
"label": "Tills vidare",
"legacy_ams_taxonomy_id": null

}
"employer": {
"email": null,
"name": "Addman Bemanning & Rekrytering AB",
"organization_number": null,
"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null
}

"employment_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Addman soker Intern Rekryterare",
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"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-13",

"logo_url": null,

"must_have": {

"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

}

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": "5404"

},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"publication_date": "2009-05-14",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "Kista",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
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"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0180",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null
T
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,
"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,
"application_deadline": "2009-06-11",
"application_details": {
"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null
I
"description": {
"company_information": null,
"conditions": null,
"needs": null,
"requirements": null,

"text": "Viasat soker sdljande teamledare i Jonképing Vi behover
forstarka var redan framgangsrika organisation med duktiga teamledare.Viasats mer
an_50 egna TV-kanaler, inklusive flaggskeppen TV3 och TV1000, nar &ver 100
miljoner tittare i 29 ldander.Viasat ingar 1 Modern Times Group med varumarken
sasom TV3, TV8, TV6, Viasat Sport, Strix, RIX FM, Bandit, CDON.COM, Bet24.com m
fl1.Vi séker nu en teamledare med placerlng i Jonkoplng med omnejd. Férsaljningen
sker tillsammans med sdljteamet.Som teamledare ansvarar du dven for rekrytering av
vara saljare (med hjdlp av vara interna rekryterare) samt satter upB budgetmdl for
saliarna utifran gruppens férsaljningsmal. Vi erbjuder Viasat erbjuder dig goda
mojligheter att tjana riktigt bra med pengar och vi ar stolta Over att kunna saga
att vi har branchens basta provisioner!Férutom bra 16n, erbjuder vi valmeriterande
utbildningar och kurser inom férsdljning genom vart eget MTG Sales Academy.Du har
ocksa goda chanser att sa smaningom utvecklas vidare inom Viasat och Modern Times
Group. Vem soker vi?Du som soker ska vara positiv, ambitiés och
tévlin§51nr1ktad Tidigare erfarenhet av forsdljning ar ett krav och minst 3-5 ars
arbets ivserfarenhet.Viktigt ar ocksa att du har ledaregenskaper, en saliande och

§agerande personlighet samt gillar att motivera och peppa ett team.Tillgang till
och ett giltigt B-korkort ar ocksa krav. Intresserad?Da vill vi att du
sklckar in d1n ansokan redan idag (CV samt personligt brev).Mark din anstdkan med
teamledare Jonképin Vi undanber 0ss for narvarande samtal fran andra
rekryterings- oc annonsleverantorer

"text_formatted": null
T
"driving_license": null,
"driving_license_required": null,
"duration": {

2024-04-19 13:39



2009-filtered.json

67 av 73

3129
3130
3131
3132
3133
3134
3135
3136
3137
3138
3139
3140
3141
3142
3143
3144
3145
3146
3147
3148
3149
3150
3151
3152
3153
3154
3155
3156
3157
3158
3159
3160
3161
3162
3163
3164
3165
3166
3167
3168
3169
3170
3171
3172
3173
3174
3175
3176
3177
3178
3179
3180
3181
3182
3183

"concept_id": null,

"label”: "Langre an 6 manader",

"legacy_ams_taxonomy_id":

T

"employer": {
"email": null,
"name": "Viasat AB",

null

"organization_number": null,

"phone_number": null,
"url": null,
"workplace": null

},

"employment_type": {
"concept_id": null,

http://localhost:61620/77e8ec33-ebdd-44ab-a86d-d0b4b3235831/

"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Viasat sOker sdljande teamledare i Jonkdping",

"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-11",

"logo_url": null,

"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

T

"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null

},

"number_of_vacancies": "1",

"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

},

"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id":

b

"2610"

null

null

"publication_date": "2009-05-28",

"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,

2024-04-19 13:39



2009-filtered.json

3184
3185
3186
3187
3188
3189
3190
3191
3192
3193
3194
3195
3196
3197
3198
3199
3200
3201
3202
3203
3204
3205
3206
3207
3208
3209
3210
3211
3212
3213
3214
3215
3216
3217
3218
3219
3220
3221
3222
3223
3224
3225
3226
3227
3228
3229
3230
3231
3232
3233
3234
3235
3236
3237

68 av 73

}

"label": null,

"legacy_ams_taxonomy_id": null

"scope_of_work": {

b

"max": null,
"min": null

"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {

b

"concept_id": null,
"label": "Heltid",

"legacy_ams_taxonomy_id": null

"workplace_address": {

b

"city": "STOCKHOLM",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0680",

"municipality_concept_id": null,

"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

"other_old_legacy_attributes": {

"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-04",

"application_details": {

b

"email": null,
"information": null,
"other": null,
"reference": null,
"url": null,
"via_af": null

"description": {

"company_information": null,
"conditions": null,

"needs": null,
"requirements": null,
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3238 "text": "Har du ett brinnande intresse for programmer1n§7Hos Motorola far
du arbeta med de basta utvecklarna bade inom apEllkatlonsutveck ing och
firmware.Dina kunskaper inom C++, C eller Assembler utmanas standigt i en kreativ
miljé dar du far delta i utveckllngen av mjukvarURlattformar for IPTVtjanster.Hos
Motorola far du utvecklas tillsammans med dina kollegor i Scrumteam. Vara kunder
anlitar Skill fér att na de basta unga akademikerna.Ar du en av dem och har eller
snart tar examen fran nagon av utbildningarna Y, D, IT, MT eller motsvarande

Eskolelngen]orsutb11dn1ng7Da vill vi garna traffa dlg Kontakta Skills

ryterare redan idag Las mer och ansok direkt pa www.skill.se."
3239 "text_formatted": null
3240 },
3241 "driving_license": null,
3242 "driving_license_required": null,
3243 "duration": {
3244 "concept_id": null,
3245 "label": "Tills vidare",
3246 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3247 },
3248 "employer": {
3249 "email": null,
3250 "name": "Skill",
3251 "organization_number": null,
3252 "phone_number": null,
3253 "url": null,
3254 "workplace": null
3255 },
3256 "employment_type": {
3257 "concept_id": null,
3258 "label": null,
3259 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3260 },
3261 "experience_required": null,
3262 "external_id": null,
3263 "headline": "Utvecklare till framtidens IP-tv",
3264 "id": null,
3265 "last_publication_date": "2009-06-04",
3266 "logo_url": null,
3267 "must_have": {
3268 "languages": null,
3269 "skills": null,
3270 "work_experiences": null
3271 },
3272 "nice_to_have": {
3273 "languages": null,
3274 "skills": null,
3275 "work_experiences": null
3276 },
3277 "number_of_vacancies": "1",
3278 "occupation": {
3279 "concept_id": null,
3280 "label": null,
3281 "legacy_ams_taxonomy_id": "2419"
3282 },
3283 "occupation_field": {
3284 "concept_id": null,
3285 "label": null,
3286 "legacy_ams_taxonomy_id": null

69 av 73 2024-04-19 13:39



2009-filtered.json

70 av 73

3287
3288
3289
3290
3291
3292
3293
3294
3295
3296
3297
3298
3299
3300
3301
3302
3303
3304
3305
3306
3307
3308
3309
3310
3311
3312
3313
3314
3315
3316
3317
3318
3319
3320
3321
3322
3323
3324
3325
3326
3327
3328
3329
3330
3331
3332
3333
3334
3335
3336
3337
3338
3339
3340
3341

},
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"publication_date": "2009-05-05",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description”: null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
},
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"workplace_address": {
"city": "LINKOPING",
"coordinates": null,
"country": null,
"country_code": null,
"country_concept_id": null,
"municipality": null,
"municipality_code": "0580",
"municipality_concept_id": null,
"postcode": null,
"region": null,
"region_code": null,
"region_concept_id": null,
"street_address": null

},
"other_old_legacy_attributes": {
"ARBETSDRIFT": "Dagtid",
"DXA": null,

"BIL_KRAV": null,
"TILLTRADE": null
}

"access": null,
"access_to_own_car": null,

"application_deadline": "2009-06-05",

"application_details": {
"email": null,
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3342 "information": null,

3343 "other": null,

3344 "reference": null,

3345 "url": null,

3346 "via_af": null

3347 },

3348 "description": {

3349 "company_information": null,

3350 "conditions": "Visstidsanstallning",
3351 "needs": null,

3352 "requirements": null,

3353 “text": "Amnesty International &ar en varldsomspdnnande ideell organisation

som arbetar foér ménskliga rattigheter.Organisationen star fri fran alla
regeringar, Eolltlska ideologier, ekonomiska intressen och religioner.Amnesty
International har fler an 2,2 miljoner medlemmar och bidragsgivare globalt.Svenska
sektionen av Amnesty International har ca 80 000 medlemmar och bidragsgivare
.Sekretariatet ligger i Stockholm.P3 kontoret i Malmd arbetar 3 anstallda och 2
praktlkanter Arbetsplatsen passar alla medarbetare oavsett alder, kon, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell
laggning. Medlemsrekryterare Nu har du chansen att goéra en insats for manskliga
rattigheter!Vill du ha ett tufft och utmanande jobb och samtidigt traffa mycket
folk och traffa likasinnade?Da dr det har jobbet nagot fér dig.Med din hjalp kan
vi darmed bli fler som kampar for de manskilga rattlgheterna Vi erbjuder dig ett
viktigt och intressant arbete som har stor betydelse f6r manniskors
livssituation.Givetvis ingar utbildning om Amnesty och medlemsvarvning.Inom
projektet jobbar vi tillsammans i grupper och arbetar for att skapa en god
sammanhallning med Oppen kommunikation och kontinuerlig stdéttning. Du ar social,
karismatisk och positiv och soéker garna kontakt med nya manniskor.Arbetet kraver
en hel del talamod och samarbetsformdga da du ingar i en rupp som maste fungera
ihop.Vidare har du inga problem att snabbt anpassa di 1 nya miljéer och kan
arbeta under ﬁress.Du bér kunna uttrycka dig val i ta Erfarenhet inom face-to-
face ar ett plus men inget krav.Det ar viktigt att du har ett intresse for
manskliga rattigheter och Amnestys arbete.Vi lagger stor vikt vid din
personlighet.Du ska vara myndig. Projektet pagar april-september under dagtid,
ca 5-7 timmar/dag, 5 dagar/vecka.Resor kan forekomma.Du anstdlls mdnadsvis med
mojlighet till férlangning efter Overenskommelse, Lonen ar 100 kr/timme
inkl.semesterersattning under forsta veckans utblldnlng och darefter 110 kronor/
timme inkl semesterersattning. Ansdkan Later detta intressant?Beratta
varfér just du skulle passa att arbeta som medlemsrekrﬁterare hos Amnesty.Vi tar
inte emot ansékninﬁar via epost.Skicka darfor din ansékan tillsammans med
personligt brev och CV via var hemsida www.amnesty.se under lediga arbeten,

medlemsrekryterare , eller till ,

3354 "text_formatted": null

3355 },

3356 "driving_license": null,

3357 "driving_license_required": null,
3358 "duration": {

3359 "concept_id": null,

3360 "label": "3-6 manader",

3361 "legacy_ams_taxonomy_id": null
3362 },

3363 "employer": {

3364 "email": null,

3365 "name": "Amnesty International Svenska Sektionen",
3366 "organization_number": null,
3367 "phone_number": null,

3368 "url": null,

3369 "workplace": null

3370 },

3371 "employment_type": {

3372 "concept_id": null,

3373 "label": null,
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3374
3375
3376
3377
3378
3379
3380
3381
3382
3383
3384
3385
3386
3387
3388
3389
3390
3391
3392
3393
3394
3395
3396
3397
3398
3399
3400
3401
3402
3403
3404
3405
3406
3407
3408
3409
3410
3411
3412
3413
3414
3415
3416
3417
3418
3419
3420
3421
3422
3423
3424
3425
3426
3427
3428

"legacy_ams_taxonomy_id": null
}
"experience_required": null,
"external_id": null,
"headline": "Medlemsrekryterare",
"id": null,

"last_publication_date": "2009-06-05",

"logo_url": null,
"must_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"nice_to_have": {
"languages": null,
"skills": null,
"work_experiences": null
},
"number_of_vacancies": "10",
"occupation": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": "7160"
},
"occupation_field": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
I
"occupation_group": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
T
"publication_date": "2009-05-06",
"removed": null,
"removed_date": null,
"salary_description": null,
"salary_type": {
"concept_id": null,
"label": null,
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
"scope_of_work": {
"max": null,
"min": null
I
"source_type": null,
"timestamp": null,
"webpage_url": null,
"working_hours_type": {
"concept_id": null,
"label": "Heltid/Deltid",
"legacy_ams_taxonomy_id": null
},
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3429 "workplace_address": {

3430 "city": "STOCKHOLM",

3431 "coordinates": null,

3432 "country": null,

3433 "country_code": null,

3434 "country_concept_id": null,
3435 "municipality": null,

3436 "municipality_code": "1281",
3437 "municipality_concept_id": null,
3438 "postcode": null,

3439 "region": null,

3440 "region_code": null,

3441 "region_concept_id": null,
3442 "street_address": null

3443 },

3444 "other_old_legacy_attributes": {
3445 "ARBETSDRIFT": "Dagtid",
3446 "DXA": null,

3447 "BIL_KRAV": null,

3448 "TILLTRADE": null

3449 }

3450 }
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